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Bilaga medfoljer

Svenska Kvinnors Vansterforbund

Svenska Kvinnors Vinsterférbund har i korthet féljande historia. 1914 bildades
Féreningen Frisinnade Kvinnor under parollen: Mot krigspsykos, fér demokrati
och for kvinnornas likstallighet. Ar 1931 utvidgades forbundet sé att ett sam-
arbete blev mbjligt mellan alla kvinnor som énskade en samhallsutveckling i
vansterriktning. Da fick férbundet sitt nuvarande namn.

Forbundet vill verka for fullstandig likstalldhet mellan kvinnor och mén och
for kvinnornas deltagande i full utstrackning pa alla omraden av det ekono-
miska, sociala och politiska livet; fér erkdnnande av och respekt for kvinnor-
nas vérdighet i familj och samhalle.

Férbundet vill verka fér samarbete mellan kvinnor i alla lander och med all
kraft deltaga i stravandena att uppnd och befasta en varaktig fred, allt fram-
tidsarbetes grundval.

Ar 1946 ansléts Svenska Kvinnors Vinsterforbund (Swedish women's left
federation) till Kvinnornas Demokratiska Vérldsférbund (KDV).

KDV hade 1969 anslutna organisationer i 90 lander med omkring 200 miljo-
ner medlemmar.

KDV har nu tillerkdnts konsultativ status | (tidigare hette det A) hos FN:s
ekonomiska och sociala rad. Endast 16 organisationer har denna status vilken
innebar ratt att yttra sig vid raddets sammantraden och att framlégga egna for-
slag muntligen eller skriftligen.
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Goteborg, 1 maj, Vietnam,
terroristlagen mm

Kvinnor i Goteborg. Det ir temat fér det hir numret av Vi Manskor, en sorts fortséttning
pa det Norrlandsnummer vi gjorde fér drygt ett ar sedan.

Annika Nordin/Frilans-Gruppen och Lillemor Bresky har intervjuat representanter fér oli-
ka arbetssituationer: fran metall- och bilindustrin, handels, sjukvard, stddning, men ocksa
ett par av de manga som gar arbetslésa eller omskolas. Gunnel Granlid analyserar i
en inledande artikel Géteborgs utveckling de senaste aren, en analys som kan stéllas mot
Lillemors skildring av Goteborgs struktur. Ingrid Wikholm har tagit samtliga fotografier
fran Goteborg.

Det ir det mest géteborgska i numret. Annars kan man ocksé ldsa det som en rapport
fran en svensk industristad med ett knippe typiska kvinnoéden, med jobb och dubbeljobb,
barntillsynsproblem och l&gldner, deltid och hotande arbetsloshet. Men ocksd med
styrka, viarme, klokhet, engagemang i andra,som ocksa det nagonstans k&nns typiskt
kvinnligt.

Men det har numret &r ocksa ett férsta-majnummer, vilket ger anledning till bade ater-
och 6verblickar. Vi minns férsta maj fér ett ar sedan med enhetsdemonstrationer for Vi-
etnam — inspirerade av FNL-grupperna — over hela landet. | Stockholm rdknade man
50.000 demonstranter — en rekordsiffra. Hur blir det i ar, ett valdr med sedvanliga parti-
slagsmal?

I Indokina ar laget alltjimt kritiskt. Nixon hotar med nya bombningar i samma &gon-
blick de sista officiella militirerna lamnar Vietnam om avtalet "’brytes”. Sjalv har han och
Thieu brutit det ett oindligt antal ganger, 10.000—20.000 civilklddda soldater &r kvar, bl. a.
i form av militéra radgivare. 75.000 militdrer finns stationerade i Thailand, p4 6n Guam och
pa fartyg i Sydkinesiska sjon. 200.00 fangar forsméktar i Sydvietnams fangelser. S& har
vi den férddda jorden, skogen, vattendragen, de sonderbombade stiderna och industrier-
na, de miljoner tvdngsférflyttade vietnamesiska bénderna. Nej, kampen i Indokina &r inte
slut, men det &r stor risk att ménga vill glomma den efter fredsavtalet” i Paris.

Har hemma &r laget inte ljust. Arbetslésheten fortsatter. Daghemsbristen ér alitjamt ka-
tastrofal, kvinnorna alltjimt i underlige ekonomiskt, socialt och vad det géller utbildning.

Terroristlagen har genomtrumfats med majoritet trots en bred opinion, ddr dven en
rad framstaende jurister ingdr. Man sédger att lagen har tillkommit med tanke pa de
fascistiska Ustasja-ligornas verksamhet. De var som bekant skyldiga till mordet p& den
jugoslaviska ambassadéren och flypplanskapningarna. | sjialva verket har lagen ett helt
annat syfte, den riktar sig mot dem som kdmpar mot fascistiska och reaktiondra regimer.
Lagen fullféljer Sveriges avskyvidrda flyktingspolitik fran 30- och 40-talet, som resultera-
de i tusentals judars, socialdemokraters och kommunisters déd och tortyr i Hitlers kon-
centrationsldger. Sedan togs nazisternas medlépare pa flykt emot med 6ppna armar.

Brottskommissionen, tillsatt 3:e januari med representanter fér de borgerliga partierna
och regeringen vill bl. a. ha 1.700 nya poliser till en kostnad av bortat 100 miljoner. De
skall rada bot pa den brottslighet som uppenbarligen har sin rot i sociala problem.

Sverige, Sverige, vart ar vi pa vag?
E.P./L.W.




Géteborg, som forr var en differentierad industristad, birs nu upp av ndgra fi stora men kinsliga industrier,
framst bil, metall och varv, med tyngdpunkten pi export.

Nej, skyll inte pa kvinnorna!
Det ar systemet som ar bakvant

Det finns en mycket triffande illustration till kvin-
nornas situation pd arbetsmarknaden. Jag tinker pa
omslaget till en uppsats som tre kvinnor i Lund
Kerstin Burstrom, Anita Géransson och Ann Stdd-
berg har skrivit. Kvinnor och min sitter i olika
viningar i det stora foretaget. De har klart avgrin-
sade arbetsuppgifter. Minnen finns forstds i den
dversta viningen, och vi vet ju att det inte dr vilka
min som helst. Det ir foretagsledningen, bolagssty-
relsen som ir placerad dir lingst upp over alla,
bide min och kvinnor vilka sedan utfor deras order,
producerar och sliter thop dels till sitt eget uppe-
hille men ocksi férsdrjer dom i Sversta viningen
och kanske dnnu fler, osynliga, som aldrig visar sig
i foretaget 1 form av minskliga varelser, bara i form
av aktier.

Vad som ocksi ir betecknande idr att min och
kvinnor inte lingre arbetar tillsammans pd samma
vining. Dom finns skiktade.

Men den hir illustrationen beskriver inte bara
vad som hiller pi att hinda inom minga foretag.
Den berittar ocksi om vad som hiller pi att ske
i samhillet i stort. pd hela arbetsmarknaden.
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Goteborg ir ett bra exempel pd dessa forindring-
ar, dirfér att hir dr tendensen sirskilt tydlig.

Utvecklingen inom niringslivet i Goteborg kan 1
korta drag beskrivas si hir: Industrin stir stilla
(utom bilindustrin och den tunga metall- och verk-
stadsindustrin). For all annan industri ir tillbaka-
gingen under de senaste ren tydlig. Har minskar
antalet sysselsatta. Det giller den grafiska industrin,
textil- och konfektion, liderindustrin och livsme-
delsindustrin, det som man med andra ord brukar
kalla den litta industrin. Men det har ocksd skett
en Okning av arbetstillfillena, men den Okningen
beror helt pi den offentliga sektorns tillvixt, alltsa
pi sidant som sjukhus, kontor i den kommunala
forvaltningen, skolor. En viss 6kning har ocksd skett
inom handel och den privata servicesektorn.

Hur har di kvinnornas situation paverkats av
dom hir forindringarna inom niringslivet i Gote-
borg? Ja, det har tyvirr ingen, vad jag vet, intres-
serat sig for att ta reda pd. Dirfér miste man réra
sig med antaganden.

Helt klart 4r att minga kvinnor mist sina arbe-
ten inom den litta industrin. Att flera kvinnor fitt




jobb t.ex. i bilindustrin har inte kompenserat det
bortfallet. I den min de arbetslésa kvinnorna fatt
nya arbeten (minga var ildre, blev fortidspensione-
rade eller hemmafruar) har flertalet av dem gitt
6ver till den kommunala och statliga sektorn eller
handeln, alltsi fitt sidana arbeten som av tradition
kvinnor skott. De gifta kvinnornas férvirvsintensi-
tet har 6kat, men de har ocks3 gite till dessa kvin-
nojobb. Och vad ir d& betecknande for den hir ty-
pen av arbete? Jo, att de oftast ir diligt betalda,
har besvirliga arbetstider, ir fdrhillandevis tunga
(som t.ex. inom sjukvirden). Deltidsarbetet ir ut-
brett (som inom handeln). Det hir har med andra
ord betytt att kvinnornas arbetsmarknad i Gote-
borg har smalnat. Att kvinnorna koncentrerats in-
om vissa yrken och branscher. Att ett tusental kvin-
nor fitt arbete pd Volvo och att andra sidana in-
brytningar har skett p3 nigra arbetsplatser har alltsi
inte om man ser det totalt inneburit en breddning
av kvinnors yrkesval, eftersom den ovan beskrivna
trenden ir sd stark.

Denna utveckling fir ocksi konsekvenser av an-
nat slag. I en si starkt uppdelad arbetsmarknad
riskerar skillnaderna mellan min och kvinnors 13ner
att Oka. Visserligen har 16neklyftorna minskat mel-
lan min och kvinnor di de utfér samma arbete, men
det 4r en ringa trést om det blir si i stillet att kvin-
nor och min nistan aldrig utfér samma arbete. TCO
har gjort en intressant utredning som visar att l6-
neskillnader mellan min och kvinnor mindre hing-
er samman med att samma arbete betalas olika bero-
ende pd om det ir en man eller en kvinna som utfor
det. Den stora skillnaden i I6ner beror just pd att
kvinnor tilldelas andra befattningar 4in minnen,
precis som illustrationen pd det hir uppslaget visar.

Inom tjinstemannaomrdden ir den Svervildigan-
de delen av kvinnorna tilldelade rutinbetonade, 13gt
betalda arbeten. Eftersom loneskillnaderna ir storre
inom TCO-omridet in inom LO-omridet innebir
det, att de kvinnliga tjinsteminnens I6ner i allmin-
het 4r mycket ligre in minnens. Och p4 hela ar-
betsmarknaden finns branscher dir minnen do-
minerar och branscher dir kvinnorna dominerar.
Inga tecken tyder pd att den bilden hiller pi att
forindras. Aven om ett antal kvinnor soker sig till
och fir arbete t.ex. i verkstadsindustrin sker inte
motsvarande inbrytning frin minnens sida i de
branscher som domineras av kvinnor, detta av na-
turliga skil eftersom lénerna dir ir for liga for ate
en man skulle reflektera Sver att ta ett sidant ar-
bete.

Man hor ofta att den hir uppdelningen av kvin-
nor och min pé arbetsmarknaden i hog grad hinger
samman med de unga kvinnornas konservativa och
lista uppfattning om vilka jobb som passar kvinnor
bist. Men jag vill friga: Vad ir det for konserva-
tive 1 att kvinnorna i Goteborg vigrar att g3 till
varven eller till annan tung industri? Det tyder sna-
rare pd en realistisk uppfattning om den arbetsmiljs
och de arbeten som dir erbjuds. Ocksi minnen

FORETAGET XXX

Omslaget till den trebetygsuppsats om kvinnans villkor pd
arbetsmarknaden i Sverige som omnimns i artikeln.

skulle antagligen vilja andra arbeten om de hade en
chans. Och ir det ett tecken pi lsta attityder att
mdnga unga kvinnor girna ignar sig it vird av
barn och gamla? Ar inte det viktiga arbetsomriden?
Vilka virdefulla insatser gor t.ex. inte forskolli-
rarna och sjukvirdspersonalen? Att just dessa jobb
ir si daligt betalda betyder ju inte att de skulle
var ndgot slags simre jobb. Det hinger samman med
det kapitalistiska systemets sitt att virdera olika
arbeten. Kapitaligarna har t. ex. inte s3 stort intres-
se av att dldringar blir vil omhindertagna. Gamla
minniskor som limnat produktionen ger ju ingen
profit. Det gor inte heller barnen, men dom miste
man ju satsa en del pd i alla fall f6r det ror ju sig
om den kommande arbetskraften. Men trots allt
ger inte heller de som arbetar med barn nigon di-
rekt vinst f6r foretagen. Och det 4r dirfér den hir
typen av arbeten 16nas si diligt. Och det ir dirfor
man si girna frin arbetskdparnas sida vill att ”sam-
hillet”, d.v.s. vi alla som arbetar, tar hand om
varandra. D slipper ju dom.

Ett bra sitt att bryta trenden mot tv3 arbets-
marknader — en fér kvinnor och en fér min —
att att “uppvirdera” de arbeten som kvinnor ut-
for d.v.s. betala f6r vad de ir virda. D3 skulle
ocksi fler min ta dom hir jobben. Det ir ocksi néd-
vindigt att minska 18neklyftorna mellan det som
anses som kvalificerat arbete och det rutinbetonade
arbetet. Ofta gir for Svrigt inte l6neklyftorna alls
hir emellan. Det finns kvalificerade jobb som ir
l3gt avlonade ocksi. Gunnel Granlid




Goteborg ir en stad dér klasskillnaderna &r tydligare &n pa de
flesta hall i Sverige. Dar ocksa motsittningarna &r starkare:
pa en gang Sveriges rédaste och morkblaaste stad. Motsitt-
ningarna slar igenom ocksé i ssjélva stans planering, som Lille-

mor Bresk beskriver i den har snabbskissen.

GOTEBORG — segregerad stad

Goteborg ... det ir Avenyn, Allén, Vallgraven,
Tridgirn och... eller ir det si att Goteborg var
vattnet och det grona och idylliska? Att Géteborg
ir och hiller p3 att bli Hammarkullen, Hjillbo,
Biskopsgirden, — skrickvisioner i betong?

Jag ir naturligtvis oridttvis. De flesta nya omra-
den har ocks3 en skonare sida. En litet oas av rad-
hus kanske. Men dir ir dyrt att bo. Och Goteborg
har blivit en segregerad stad.

Men om vi drdjer oss kvar i centrala stan. Allén
och Tridgirn’ finns vil kvar? Joo, men Allén har
blivit si kallad genomfartsled som man endast med
fara for liver vagar Sverskrida. Och ”pd ansvarigt
hill” talar man om att hugga ned trid for att gatan
miste breddas. Men om man kan sld dovorat till
bullret och litsas att bilarnas avgaser ir dofter fran
krokus, s3 kan man ta en vilstol en virdag och sola
sig i reflexerna frin vallgravens vatten.

Men reflexerna bryts av avskride och avgaserna
fir konkurrera med stanken frin det fOrorenade
vattnet. Och din granne ir en hemlds som inte har
sovit i natt. For de har rivit hans sista tillflykt.
Och Tridgirn’ hall pd ate bli tomt for kommunal-
pampars monumentala tribut till kulturen. Gote-
borgs ”Opera” Storan var nedsliten. ”Vi bygger
ett kultur- och kongresspalats,” tyckte man. ”I
Tridgirn! For var ska vi annars fd tag i en tomt!”

Goteborg ... det dr Avenyn...

Det ir ir mirkvirdigt svirt att hitta tomter, nir
det giller att bygga daghem, skolor och aktivitets-
hus. Och lika mirkvirdigt litt ate riva levande
kultur, nir det giller att bygga banker och affirer.
Arkaden har fallit. Detta fantastiska tornprydda
trekantshus! Och flera av Goteborgs mest typiska
profiler har fitt limna plats 3t sten-och-glas-kuber.
Bostider toms och kommers flyttar in. Men med
bostider forsvinner minniskorna. Och Géteborg av-
folkas. Och s3 sminingom blir dven kommersen
lidande. Men d& finner man pi rdd. Vi miste
sanera trafiken” heter det. Och man ligger miljo-
ner och iter miljoner pi vildiga trafikleder och
parkeringshus.

I dag stir ett nytt kpcentrum i gamla Nordstan.
Och flera planeras trots outhyrda lokaler. For inte
alltfér minga &r sedan fanns i Géteborg flera gamla
omriden med unik trihusbebyggelse — gamla ar-
betarbostider. I dag ir Masthugget “’sanerat”. Det
4r s3 sanerat si folk inte kan bo dir. Riksbyggen
lter sina bostadsrittsinnehavare betala outhyrda
ligenheter och allt fler tvingas flytta pd grund av
hoga hyror.

Landala — ett annat av de gamla trihusomri-
dena — ir sanerat och idag ir det bara hoginkomst-
tagare, som har rid att bo dir. Annedal ir rivet. En
enda stor skriphdg stir och vintar. Men vintan
blir 13ng och byggnadsarbetarna ir arbetslSsa. Bygg-
herrarna avvaktar. De vintar pd klartecken att fa ta
ur ”marknadsmissiga” hyror pi 136 kronor kva-
dratmetern. Forhandlingar pigir och innan de ir
avslutade muras inte en sten.

Snart ir bara Haga kvar. Det kanske mest pitto-
reska av de gamla kvarteren. Med l3g trihusbe-
byggelse och smala kullerstensgator. Hir finns dn-
nu nigra skomakare och hantverkare kvar. Det finns
nu planer pd att totalsanera iven Haga.

Det finns dock enstaka exempel pd en annan po-
litik. En del av de for Goteborg s typiska lands-
hovdingehusen har renoverats. Men det har varit
i trakter, dir banker och affirer inte har varit in-
tresserade.

Och folk fir flytta ifrin centrum. Till de nya
stadsdelarna i betong. Men hyran dir ir ldngt ifrin
l3g och vi har fitt en ny fattigdom i virlfirdslan-




...eller en rivningstomt i Annedal . ..

det. Man miste arbeta och arbeta extra for av-
betalningarna pd insats och bil. Fér bil miste man
ha. De kollektiva firdmedlen ricker inte lingt. Och
arbetsplatserna ligger langt ifrin bostiderna.

Den typ av arbeten, som tidigare fanns i centrum,
exempelvis textil- och konfektionsindustrin, har
forsvunnit. Idag finns bara nigra fi kvar av de
minga som en ging priglade Goteborg som textil-
stad. Och textil dr ett traditionellt kvinnodomine-
rat omride. Ett annat kvinnoomrdde ir handels-
sidan. Aven dir sker en hoggradig rationalisering
och kvinnorna drabbas sirskilt hirt. Arbetsplatser-
na koncentreras till den tunga verkstadsindustrin.
Volvo ir den enda industri i stan, som fortfarande
expanderar. Inom verkstadsindustrin i stan, Volvo
och SKF, utgér kvinnorna ca 25 procent av arbets-
kraften.

Industrierna koncentreras till ett omride, Hi-
singen, vars miljo blir alltmer belastad. Och Géte-
borgs kommun forsdker {3 hit ny industri. Men den
enda som ir aktuell ir raffinaderier — pd Hisingen.
Och raffinaderier betyder bara arbetstillfillen un-
der uppbyggnaden. Sedan drivs de nistan helautoma-
tiskt.

Minga tvingas ligga en stor del av sin tid pi
linga och obekvima arbetsresor. De som gynnas ir
de som har rdd att bo kvar 1 det ’sanerade” centrum.
De som forst flyttar ut ir de som “tvingas ta det
som finns” — liginkomsttagarna. Och en stor del
av dessa dr barnfamiljer med smi barn. Men dag-
hem och fritidshem ir koncentrerade till centrum.
Det vill siga — det finns inte s3 att det ricker ens
dir, men situationen ir mindre katastrofal in 1
ytteromridena. Omriden som Biskopsgirden och
Vistra Frolunda (eller Jirnbrott som stadsdelen he-
ter) som tillhor de tidigast byggda “férorterna”,
har fortfarande mycket linga koer till sina fi dag-
hemsplatser.

Det kan ta itta &r — som i Vistra Frolunda —
innan fritidsgdrdar och idrottsanliggningar byggs.
Och ytteromrdden, som har en stor del av stans
barn och ungdom, blir si kallade problemomriden.

”Dom stir bara och hinger.” Passiviteten och lik-
giltigheten bildar en grogrund fér det vild vi ma-
tas med i masskulturen. Och affirsinnehavare ropar
pa polis och lejer privata vakter. Och ungdomen
drivs bort av batonger och hundar.

Goteborg hade ett allaktivitetshus. 1 centrum na-
turligtvis. Men ind3. Det hade tillkommit genom
ungdomars eget initiativ och arbete. Men det fick
inte vara Oppet linge. Jag minns inte om argumen-
tet var “Hilsovdrd” eller ”Brandskydd” den ging-
en. Bingo flyttad in. Gamla Dicksonska biblioteket
stod tomt. Ett fantastiskt skdnt sagohus av sten.
Efter mycket resonerande fick allaktivisterna flytta
in — under Socialférvaltningens myndiga 6verinse-
ende. Det gamla biblioteket blev ”Haga-huset”. Ett
av de fd stillen dir ungdomar och ildre mottes.
Dir de hemlssa kunde f3 sig en kopp te och spela
kort eller ta ett parti schack. Dir man kunde spela
utan att stdra grannarna med sin musik. Och
ungarna hade plats att rasa ut.

Men myndigheterna hittade flera program pi
repertoaren, som var vad de kallade ”politiska”.

Haga-huset stingdes av politiska skil. Officiellt
sa man, att det var pd grund av knark-problem. Nu
har kommunen anslagit 200.000 kronor till Social-
forvaltningen for att “16sa” knark-problemen p3
det nya Femmans torg i Nordstan. Affirsminnen
klagar. Och torget fylls av poliser och hundar,

...eller kanske de typiska landshévdingebusen och den
kuperade terringen.

Haga-huset kostade 20.000 kronor i minaden, nir
det var Oppet. Det kostade minst 30.0000 kronor
i minaden att hilla stingt. Tvd vakter med hundar
bevakade tomt och 6de hus dygnet runt. Fonstren
beslogs med jirnbalkar och galler. Nir huset var
Oppet hade det ca 400 till 800 besékare varje dag.

Men kulturen ir vil tillgodosedd i centrum. An-
talet sex- och porrklubbar bara vixer. For att inte
tala om bingohallar. Och de tycks aldrig ha nigra
problem med vare sig Hilsovirdsnimnd eller
Brandskydd.

Och Haga-huset ska ppna igen. Men det ska inte
bli aktivitet for alla. Huset ska rymma kafé och
kurser for pensionirer. Ocksi en segregerad grupp.
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Att komma till Volvo

P4 onsdagsmorgonen beger jag mig ut till Volvo ute
pi ”Hissingen”. Sparvagn forst, sjuan och femman,
och slutligen buss 29. Det tar mig drygt en timme
och indi har jag tur med bytena, beh&ver inte
vinta linge.

Hisingen ir ett stort industriomride. Men det har
inte alltid varit det. Hir och var ligger smi bo-
stadshus av den ildre modellen med liten forstu-
veranda och r6da uthus. Ett minns jag sirskilt med
vit plattbeliggning och bred grusging frin forstu-
kvisten. En grusging av den sorten som brukar vara
prydligt krattad pi sommaren. Den hir stympades
tvirt av ett slarvigt tridstaket och stupade sedan
rakt ner i ett jirnvigsspir. Och pi andra sidan
sparet gir den mycket livligt trafikerade vigen.

Jag noterade liksom fdrvirrat att dom sitter nog
inte pi den dir forstukvisten lingre, men de kan-
ske har en bink pd baksidan av huset dir de sitter
och filosoferar p3 kvillarna under dppeltriden.

Men 3t baksideshiller 13g en stor nyetablerad
fabrik. Jag minns inte vilken, bara att det var ett
stort torn, skorsten, i nigon gribliblank lackfirg
och mycket lastbilar och grushdgar.

Det blir nog inte mycket filosoferande 3t det
hillet heller. ..

Jag miste erkinna att jag blev lite besviken nir
jag sig Volvo-fabriken. Jag hade nog en skrick-
vision i bakhuvudet om hur en sidan vilkind och
okind fabrik som Volvo skulle se ut. Pampiga di-
rektionsbyggnader, vrildk och nigra luggslitna ar-
betare.

Gingporten ir Sppen och folk stegar in, trots

att det stir pi stora skyltar att man ska visa legiti-
mationskort. Vakten ir utsprungen och jag tycker
att det verkar vara forfirligt dilig disciplin hir.

Antligen infinner sig i alla fall vakten iklidd
gronaktig overall i polismodell och med guldga-
loner. Jag frigade efter Inga-Britt, som hon sagt,
och ir beredd att visa pass, korkort och annat som
kan visa sig vara nddvindigt. Men vakten ir inte
intresserad utan talar om var hon sitter och slipper
in mig.

Jag blir si upphetsad Sver att pldtsligt befinna
mig pi insidan av Volvos grindar att jag genast gir
fel. Den borgerliga auktoritira indoktrineringen
upplever en kort glansperiod i mitt huvud. Jag kin-
ner mig som en blandning av industrispion och obe-
horig. Ar nistan beredd att friviiligt gd tillbaks till
vakten och férklara att jag dr ju journalist och han
kan verkligen inte slippa in mig pd si 18sa boliner.

Jag knackar p3 en dorr dir det stir “Visningar”.

Bakom en rokridd anar jag fyra herrar. Jag kin-
ner hur jag forvandlas till férvirrad kvinnlig jour-
nalist, ligger huvudet pd sned och frigar efter Inga-
Britt. Jag onskar intensivt att jag slitit upp dorren
och rutit: horni, gubbjavlar, var har ni Inga-Britt!

Det slutar allts3 med att jag via vakten lotsas ut
genom grindarna igen och in till verkstadsklubben.
Dom har naturligtvis sin ingdng utanfor grindarna!
Foretagsledningen har nog liget under kontroll,
trots att vakten inte ir kedjad vid sin bur.

Hir sitter alltsd det fackliga folket. Skyltarna ir
pi finska och svenska. Inga-Britt, dntligen!

A.N.

INGA-BRITT

Ordf. 1 Volvos studiekommitté
tidigare arbetat 1 maleriet

— Det dr ju si att kvinnorna
fungerar som reservarbetskraft
tor Volvo, siger Inga-Britt Jo-
hansson, ordférande 1 studiekom-
mittén pa Volvo. Vi fir vil se i
host hur det blir om konjunktu-
rerna gir upp, da Okar sikert an-
talet kvinnor ocksd. Under senare
delen av 60-talet ckade kvinnor-
na pi Volvo. Men forra iret an-
stilldes firre kvinnor. D3 fanns
det ju si gott om min.

Senare siger Inga-Britt att hon
inte uttalar sig som verkstadsklub-
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bens representant utan som pri-
vatperson.

— Volvo siger, visst ska kvin-
norna f3 jobb. Men hur det in
ir sd anstdlls alltsd huvudsakligen
min. Vi har ju inte insyn pd an-
stillningssidan s3 det dr svart for
oss att siga vad det beror pa.
Paragraf 32 existerar ju fortfa-
rande. Men naturligtvis maste vi
forsoka piverka om vi mairker
att tendensen hidller i sig. Min
personliga uppfattning ir att man
kanske blir tvungen att kvotera

in kvinnorna. P4 samma sitt som
man talar om kvotering av ildre
arbetskraft och andra utslagna.

— Det kan inte vara vettigt att
dka och himta folk frin andra
stillen, nir det finns arbetskraft
hir som har bostider och allting
ordnat. Volvo har ju ett samhills-
ansvar ocksi. Nu har ju s§ myc-
ket jobb férsvunnit for kvinnor
s3 nu maiste de gora ndgot.

Det har bara funnits kvinnor
pd Volvo i tio ir. Idag finns det
1.624 pi LO-sidan. Storsta ande-




len kvinnor arbetar p3 reservdels-
avdelningen, dir man sysslar med
packning och kontroll. P3 mil-
ningen dir Inga-Britt jobbade in-
nan hon bérjade som studieom-
bud pd heltid finns idag 30 pro-
cent kvinnor. For nio 3r sedan
nir hon bérjade ansigs det inte
att kvinnor kunde gora det job-
bet. Minga kvinnor kér ut bilar
och rangerar dem. Det innebir
ocksd att de justerar dem, de har
alltsd en form av bilmekaniker-
jobb. En liten inbrytning p3 en
traditionellt manlig sysselsittning.
Pi de riktigt tunga jobben finns
bara min,

Det finns totalt 5.000 tjinste-
min, dirav 1.081 kvinnor. De
flesta jobbar som skrivbitriden
eller sekreterare.

— De har ju egentligen en mer
traditionell  yrkesindelning  pi
tjinstemannasidan, siger Inga-
Britt. Dir finns nigra fi kvinnor
i halvhéga tjinster och endast en
bland chefstjinsteminnen. — Det
ir kuratorn.

— Typiskt, utbrister vi i mun-
nen pd varandra.

Forst siger Inga-Britt atc det
inte finns nigon kvinnlig yrkes-
arbetare. Sedan siger hon:

— Jo, vinta, det finns en. Hon
ir ndgot si fint som diplomsvet-
sare. Nir hon kom till sin avdel-
ning s3 hinde det underliga, si-
ger cheferna dir, att andan blev
en helt annan pi3 avdelningen.
Den blev mjukare karlarna emel-
lan, de borjade t.ex. tinka p3
sitt sprak. Minnen blev ocksi for-
vinade 6ver att hon gjorde et si
perfekt arbete. Men det ir ju ing-
et nytt for oss. Vi vet ju att det
alltid framhills att kvinnor ir
mer noggranna in min nir de
jobbar, Kvinnor ir ocksi mer £5-
retagstrogna och kidnner mer for
foretaget. Det erkinner till och
med Volvo. Och indi anstiller
man tydligen hellre min ...

Kvinnorna pid Volvo kimpar
fortfarande mot en massa gamla
fordomar, menar Inga-Britt. Om
ett par flickor ir mycket borta
pi en avdelning s3 siger man: Ja,
se fruntimmer kan man ju inte
ha for de ir aldrig hir. Om ett
par min ir borta mycket s3 siger

man inte att man inte kan ha
manlig arbetskraft. Utan man gir
till den enskilda individen och
siger att han kanske inte klarar
det hir jobbet. Det ir ingen tve-
kan om atr si fort det giller kvin-
nor si generaliserar man om alla
"fruntimmer”.

— Det finns ocksi manliga ar-
betare som siger, vi kan inte slip-
pa in fler fruntimmer f6ér de ska
bara ha de bista jobben. Varfér
kan inte vi fi det eller det jobbet
nir vi blir utslitna och trétta.
Det ir ocksd en felaktig generali-
sering. Vid omplaceringar utgir
man alltd frin de medicinska
forutsittningarna och det ir lika
ofta min som har de litta jobben.

— Nir det giller jobbrotation
och arbetsvixling si tror jag att
kvinnorna ir mer illojala in min-
nen. Om nigon fitt ett bra jobb
och de andra vill ha rotation, di
siger hon nej, jag vill inte byta,
jag har det s3 bra dir jag stir.
Kanske har det nigot med trygg-
het att gdra och hur siker man
kinner sig, kanske ocksi med an-
stillningstid ocksd, jag vet inte.

— Jag kan forstd fordomarna
bland minnen. Men vad jag tyc-
ker illa om ir nir jag moter dem
hos flickorna sjilva. Minga ir
alltsd s3 ridda ate prova pd nigot
nytt, de gir hellre undan. Dir har
vi kanske forklaringen till att vi

inte har nigra kvinnliga arbets-
ledare. Nir vi sitter upp anslag
om att vi sSker arbetsledare si ir
det inga flickor som anmiler sig.
De kan ju i alla fall soka. Jag me-
nar om 10 flickor och 10 min
anmiler sig si borde rimligtvis
nigon av dem klara testet lika
bra som gubbarna, férmodligen
klarar alla det.

Det finns minga invandrare p}
Volvo. De unga manliga finlin-
darna dominerar. Men det finns
en hel del yngre finska flickor
ocksi. Inga-Britt siger att hon
tycker att finskorna ir mycket
mer oridda nir det giller att pro-
va nya jobb.

— Det dr klart att kvinnornas
ovillighet och ridsla att g3 in pd
nya omriden hinger ocksi ihop
med att kvinnorna dubbelarbetar.
Men den stora boven i dramat ir
att de inte betraktar sig som fa-
miljeforsorjare. De tar inte sitt
jobb pd allvar som karlarna varit
tvungna att gora. Om bigge har
ett fast arbete sd blir ju rdrelsefri-
heten storre for bigge parterna.
Om hon ocks3 jobbar sd ir ju inte
han heller sd hirt bunden till sitt
jobb utan kan viga experimentera
utan att hela familjens existens
stir pa spel.

— Men man ser det tydligen
inte pd det sittet, konstaterar
Inga-Britt eftertinksamt och fort-
sdtter:

— Utbildningsdelen ir ett stort
problem. Vi har stor internutbild-
ning. Men ofta dr kurserna pd in-
ternat nigon annanstans. Nir vi
har kurser hir ir hilften pid ar-
betstid och hilften pd fritid. D3
kan minga kvinnor inte gi om
de dr bundna av barnpassning,
sdvida inte maken tar sitt ansvar.
Men alla har ju inte problem med
barnpassning si det dr ju inte
hela sanningen heller. Och den
fackliga grundutbildningen ir for-
lagd pid arbetstid, men iven dir
ir kvinnorna underrepresentera-
de.

— Hur ir det med den fackliga
aktiviteten bland kvinnorna, fri-
gar jag.

— Tyvirr, som vanligt, svarar
Inga-Britt. Det finns nigra fi
kvinnor och de ir eldsjilar. Vi
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har 5—6 stycken i gruppstyrel-
serna, nigra skyddsombud, en
kvinna i foretagsnimnden, tre 1

studickommittén och ingen i
verkstadsklubben.
— 1 rittvisans namn, siger

Inga-Britt, efter en stunds tyst-
nad, fir jag vil lov att siga att
som studieckommitténs ordféran-
de ir jag adjungerad till klubb-
styrelsen. Det dr vil ddrf6r man
inte sett nigot behov av att kvo-
tera in nigon kvinna.

— Men det ir ju att gd en om-
vig, utbrister jag.

— Ja, visst dr det en omvig,

Fakta om Volvo

Under 1972 nyanstilldes
1.000 personer, nyokningen
var pd 835 personer.

Samtidigt minskades den
kvinnliga andelen nyanstall-
da med 42 personer.

Det har bara funnits
kvinnliga arbetare pd Vol-
vo i ca 10 ar.

Idag finns det 10.000 ar-
betare, 1.624 dr kvinnor.

Det finns 5.000 tjanste-
min, 1.081 dr kvinnor. De
arbetar huvudsakligen som
skrivbitriden och sekrete-
rare.

Det finns en kvinnlig for-
man och tvd blivande.

Det finns ett fdtal kvin-
nor i halvhoga tjinster.

Det finns en kvinnlig
chefstjansteman. Det dr ku-
ratorn!

Det finns 600 fackligt for-
troendevalda. Omkring 30
dr kvinnor.

Det finns 23 gruppstyrel-
ser, ddr sitter ca 6 kvinnor.

Det finns ndgra fd kvinn-
liga skyddsombud.

Det finns en kvinna i fé-
retagsnimnden.

Studiekommitténs ordfé-
rande dr en kvinna.

I wverkstadsklubben finns
ingen kvinna.

Procentuellt sett finns de
flesta kvinnliga arbetarna pa
reservdelsavdelningen. Dir
kontrolleras och packas de-
larna.
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svarar Inga-Britt.

Inga-Britt ir en av eldsjilarna
bland de fackligt engagerade
kvinnorna. Hon kommer frin ett
fackligt aktiv familj, pappa ver-
kade i stenindustriarbetarefor-
bundet hemma i Brunflo i Jimt-

land.

— Jag borjade jobba med det
vanliga som fanns diruppe. Och
det var att ge sig ivig ndgonstans
pi en hembitridesplats. Kom se-
dan till Katrineholm och jobbade
pi syfabrik och flyttade av en
slump till Goteborg. Efter en tids
jobb i konfektionsindustrin hir
fick jag ett ryck och gick till sjGss.
I tre &r var jag stewardess pd en
transatlantic  bdt, salongsuppas-
serska heter det vil pd svenska.
Sen var jag hemmafru en kort tid
och si sokte jag till Volvo. 1964
bérjade jag i mileriet pd gamla
Volvo. Jag kom snabbt in i fack-
jobbet och blev vald till grupp-
ordférande efter ett halvir. Det
var en helt manlig avdelning pd
den tiden si det ir jag stolt Sver,
skrattar Inga-Britt.

— Sen flyttade Volvo till Tors-
landa och jag blev vald till grupp-
ordférande och foér 7 dr sedan
kom jag in i studiekommittén, i
sex 4r har jag suttit som ordfo-
rande. Under de tre sista iren har
det fackliga arbetet varit heltids-
jobb. Men jag skulle girna jobba
halva tiden ute i produktionen
och halva tiden fackligt.

— Ar det mojligt att genom-
fora det da?

— Ja, med den hir storleken pd
verkstadsklubb ir det omé&jligt.
Fir man nigon tid dver frin det
administrativa jobbet sd har vi ju
tio tusen medlemmar som kriver
att de ser ndgonting av en. Vi
har 23 gruppstyrelser som vill ha
kontakt. Vi har 600 fortroende-
valda som ir vildigt snabba pi
att tala om att de inte har sett en
pa en tid.

— Frinvaron bland kvinnor-
na pi Volvo ir stor. Vad beror
det pa?

— Det stimmer att frinvaron
ir stor, siger Inga-Britt. Sikert
giller det minga yngre kvinnor
med barn, som jobbar skift och
byter av med maken. Man kan ju

tinka sig dels pressen att jobba
skift och dels att skota barnpass-
ningen genom att passa ithop skif-
ten. Barn jobbar ju inte skift. De
ir vakna lika tidigt p& morgonen.
Man kan ju inte hilla pd med
detta hur linge som helst utan
att f3 en ordentlig Gveranstring-
ning. Om man till arbetstiderna
dessutom ligger de linga resorna
som vi i allminhet har 1 Gote-
borg, si blir frinvaron frin hem-
met vildigt ldng. Grannarna fér
val passa barnen 1 sjilva skiftes-
skarven foérmodar jag. Visserligen
har vi en lekskola i en av barac-
kerna hir med 20 platser. Men
di ska man ju forst slipa hit ung-
arna och s3 ska den som gir av
skiftet ta hem dem igen.

— Ensamstdende kvinnor med
barn kan faktiskt inte arbeta pd
Volvo och anvinda de kommuna-
la daghemmen, inte ens om de ar-
betar deltid. Oppettiderna stim-
mer inte alls med arbetstiderna.
De miste ordna barnpassningen
privat eller i familjedaghem dir
man accepterar arbetstiderna.

Jobbar man deltid p3 Volvo ar-
betar man i regel en halv dag
eller varannan dag. Skiftarbetsti-
derna ir frin 5.54 till 14.36, eller
frin 14.36 till 23.18. Det finns en
liten grupp tre-skiftsarbetare, de
ir enbart min. Dagarbetstiden ir
mellan 6.30—15.24.

— Anledningen till de risiga
dagarbetstiderna  dr, forklarar
Inga-Britt, att det miste vara en
spridning pi arbetstiderna. Hi-
singen ir nistan totalblockerad av
trafiken pid morgnar och kvillar.
Arendalsarbetarna vill inte bérja
senare in sju och di maste vi borja
halvsju for att hinna undan innan
de kommer.

1969 gick Volvo ut med en en-
kit bland kvinnorna i Goteborg
for att hora om deras speciella
onskemadl betriffande arbetstider-
na.

— Ja, siger Inga-Britt, det kan-
ske kommer en enkit om vi fir
en hdgkonjunktur. Men si sirskilt
anpassbar med tiderna ir inte fo-
retaget. Hir ir allt bundet till
banden. Vad man in sysslar med
pi Volvo si ir man bunden till
bandet.




— I Volvopjisen och debatten
som fdljde kritiserades det hérda
tempot vid banden starke, siger
jag.

— Debatten efter Volvopjisen,
var vil inte s3 nira verkligheten
som vildigt minga trodde, sva-
rar Inga-Britt. Visst katten ir
jobbet hirt. Men att arbetssitua-
tionen blir virre beror inte bara
pa att tempot pi bandet okas,
utan dirtill kommer att det sitts
in flera minniskor. Det har blivit
for tringt vid banorna. Bunden-
heten till banden, att det ir tringt
och att banden gir i samma take,
fororsakar problemen. Det ir vil-
digt pressande, speciellt om man
ir trott och lite hingig, att s
fort man ir firdig med en grej
s& dr nista framme. Man har inte
mojlighet att arbeta i sin egen
takt., Virst ir det i slutmonte-
ringen. I mileriet har vi t. ex.
inte det hir problemet f6r dir
ir det inte lika tringt.

— Vira ackord ir uppbyggda
pd ett sidant sitt att vi i princip
har fast tidlén. Vi ska arbeta 111
MTM, men den verkliga arbets-
taken ligger pd 107 MTM och si
har vi full betalning nir bandet
stdr stilla. I princip ir alla hingda
pd banden och MTM:et och det
ger nistan fasta I&ner.

— Sedan har vi ju gruppindel-
ningen. De flesta ligger i 3, 4 och
5. Yrkesarbetarna som bara ir ett
fital ligger 1 grupp 2. Men de
flesta, bide kvinnor och min
finns 1 4 och 5. Sjilv ir jag grupp
femma och tjinar 17:87 i tim-
men. Genomsnittslénen ligger nog
f6r bide min och kvinnor pi ca
18 kronor. I och med att kvin-
norna och minnen goér samma
jobb si kan vi inte tala om nigra
direkta kvinnoléner. Varje arbe-
te virderas i typ av arbete och
miljo. Lite arbete i dilig miljo ar
lika mycket vird som tungt ar-
bete i bra miljo.

— Nej, l6nerna foér kvinnor
och min ir guskelov lika, siger
Inga-Britt slutligen och si skiljs
vi. Hon ilar ivig nigonstans och
jag gir till bussen.

Pi vigen till stan kinns plots-
ligt reportaget och kvinnokam-
pen meningslos. Hir har nu Inga-
Britt och jag suttit och pratat och
glatts it sma framsteg, som att det
finns kvinnor i mileriet nu men
inte tidigare osv. Men pi andra
sidan bussgdngen sitter tvi unga
killar, som kanske jobbar sida vid
sida med kvinnliga kamrater vid
banden, djupt forsjunkna i en
svensk och en finsk Lektyr. Den
ene fordjupar sig i ett reportage
ddr herrarna pd bilderna har svar-
ta Jappar f6r 8gonen. Den andre
liser, helt borta frin omvirlden,
ndgot som jag inte forstir texten
till men vil bilden. En naken tjej
utlagd Sver sidan med en liten

klidtrasa draperad om midjan!
A.N.

1968 fanns 2.990 anstillda
inom teko-industrin i Gote-
borg. Mellan 1950 och 1968
minskade antalet anstillda
med 59 procent. I hel lan-
det var minskningen samma
tid 41 procent.
Arbetslésheten inom teko
fortsatte atr Ska till 70-ta-
lets bérjan, di en wiss sta-
bilisering pd lig nivd sked-
de. Idag stiger siffrorna

Vi ville gora en intervju med en
arbetslds  kvinna frin konfek-
tionsindustrin. Vi hade ett namn
pi en kvinna som stillt upp for
intervju tidigare.

Det hir svaret fick jag nir jag
ringde:

— Nej, jag har inget att siga.
Det dr bara sd att jag ir fristilld.
Har redan sagt allt. Vill inte ha
ndgot med politik att géra — inte
med vinsterrorelser heller,

Hon gav mig efter viss tvekan

Textilindustrin/Teko

igen. 10 procent av de akti-
va medlemmarna i Beklid-
nads i Géteborg dr arbets-
[6sa.

Arbetslésheten inom bran-
schen riskerar att bli per-
manent. Och Géteborg sak-
nar ersdttningsindustrier.

Manga av de arbetslosa
fran teko dr kvinnor. Inom
konfektion dr 80 procent av

*

ett nytt namn, som jag ringde.
Sa hir gick det:

— Nej, det dr bist att inget
siga, har inget att siga.

Bad om namnet pd ndgon an-
nan.

— Nej det dr nog bist att inget
siga, inget nimna. Nej det fir
vara,

Ringde direfter Beklidnadsar-
betareférbundet och talade med
en motvillig ombudsman.

— 400 textilarbetare ir arbets-
16sa i Goteborgsregionen. Forra

de anstillda kvinnor och in-
om textil 50 procent.

Manga av de arbetslosa
fran teko dr dldre kvinnor
med utslitna kroppar. De
enda omrdden i Géteborg
som efterfrigar arbetskraft
dr wverkstadsindustrin, som
soker skiftarbetare.

Svenska textilféretag flyt-
tar till Portugal. Diir dr l6-
nerna mycket ligre.

vintern var det cirka 700. Om- |
kring 75 procent ir kvinnor.
Minga har fortidspensionerats,
omskolats, har beredskapsjobb el-
ler arbetar i skyddad verkstad.
Frimst yngre finska kvinnor har
fatt nyanstillningar.

Det finns 60 procent kvinnor 1
avdelningen och en kvinna i sty-
relsen.

Bad att fi nigra namn for in-
tervjuer, men fick ett undvikan-
de svar och hinvisades sedan till
arbetsfdrmedlingen. A.N.
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ELLEN,

anstilld piA SKF sedan 1940,

jobbar med avsyning

Ellen Larsson har arbetat pi SKF
sedan 1940. Hon jobbar med av-
syning. S3 hir siger hon om sitt
jobb.

— M3nga min siger att de ald-
rig skulle orka arbeta med avsy-
ning eller sint pilljobb som mit-
ning. Men att vi kvinnor gor det
ir det ju ingen som virdesitter.
Jag menar tungt jobb dr mer be-
talt men monotont och trikigt,
det virdesitts inte i hogre betal-
ning utan tvirtom i ligre. Det ir
subjektiva manliga synpunkter
som avgdr hur jobben ska betalas
och det gor att de manliga egen-
skaperna blir lite foérmer. Fler
kvinnor 4n min har sjilsdodan-
de jobb.

— Nir likalonsavtalet skulle
genomforas fick vi i stillet grupp
1, 2 och 3 arbetare. Grupp 1 dr
yrkesarbetare, i grupp 2 hamna-
de nistan samtliga min och 1
grupp 3 ir det huvudsakligen
kvinnor. Verkstadsklubben var
med och virderade jobben och
forsokte hivda att vissa jobb var
grupp 2-jobb. Men det gick bara
att driva igenom om det var ett
fital kvinnor pi det jobbet. Om
det var minga kvinnor pd jobbet
s3 blev det grupp 3-jobb. Det skil-
jer ca 12 procent i lonerna mel-
lan grupp 2 och 3!

— Vi kvinnor ska ju skyddas
frin tunga lyft och dirfor fir vi

Antal arbetslosa inom
metall i Goteborgs lan
under februari

1970 198
1971 209
1972 493
1973 479

Géteborg har ca 40.000 me-
tallarbetare mot Stockholms
under 30.000.
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inte ha vissa arbeten. Men minga
ginger lyfter man ju tyngre pid
det jobb man har. Titta bara pd
hur det ir t. ex. inom sjukvérden.

— Jag synar av och miter rul-
lar som ska ingi 1 lager. Det finns
ju bide kul- och rullager. Rul-
larna kommer 1 stora backar.
M3nga ginger ir backen 6verfull
och viger mer in 35 kilo och
egentligen ska man di plocka ur
rullar innan man lyfter den. Men
det forlorar jag ju tid pd, sd det
ar klart jag lyfter den direkt.
Sedan torkar jag av rullarna som
ir oljiga och smetiga och si av-
synar jag dem med forstorings-
glas och miter dem och dir fir
avvikelsetoleransen bara ligga pa
nigra tusendelar, si det giller att
vara noggrann,

Jobbet gér att man fir hemske
ont i axlarna och ryggen, de or-
kar inte med.

Det finns en man pd avsyning-
en; han har hand om de tunga
rullarna. Han ir ocksd en av de
3 manliga grupp 3-arbetarna, si-
ger Ellen.

SKF har ca 4.000 anstillda, om-
kring 1.000 ir kvinnor.

Arbetarna pi SKF ir organise-
rade i Metalls avd. 41. I verkstads-
klubben finns ingen kvinna. Det
finns omkring 30 gruppstyrelser,
de representerar olika avdelning-
ar. Ellens avdelning ir pd 3—400
personer, styrelsen dr pi sju per-
soner. Ellen ir enda kvinnan i
styrelsen. Det finns en avdel-
ningsnimnd fér varje avdelning,
den fungerar ungefir som fore-
tagsnimnd. Ellen ir enda kvinn-
liga representanten fOr arbetarna
i sin avdelningsnimnd. I studie-
kommittén finns det kvinnor re-
presenterade. Det inga
kvinnliga férmin och endast en

finns

Metall

kvinnlig ingenjor.

— Vi frigade en ging varfor
det inte fanns nigra kvinnliga
formin eller ingenjorer. Jodd, det
finns det visst det, svarade fore-
taget. Det finns en kvinnlig
ingenjor pi laboratoriet!

— Det var fler kvinnliga sli-
pare innan det blev likal6én”, si-
ger Ellen. Vi har bett att de
ska blanda min och kvinnor mer
pi avdelningarna, di skulle de
inte ha si stor chans att dela upp
oss 1 grupp 2- och 3-arbetare.

Ellen ir 53 ir, minga kvinnor
pi SKF ir i hennes ilder. Medel-
Sldern ir over 40 dr. I Ellens

grupp, som bestdr av 30—35 per-

soner, ir snittet Gver 50 ir.

— Har kvinnorna vil kommit
upp i min ilder si slutar de inte,
siger Ellen. De vet hur svdrt det
ir, om inte omdjligt, att fi ett
nytt jobb.

Ackordet kinns mer nu

— Arbetet dr stressigare nu in
vad det har varit. Visserligen har
vi haft ackord hela tiden men inte
pi samma sitt. Och ackordet
kinns mer ju ildre man blir. Spill-
tiden pi ackord ir inte si stor,
for oss dr det 19 minuter pa en
dag. Genom att flinga hinner
man med kafferast p3 formidda-
gen. Sedan nir man inte orkar
flinga s3 mycket blir det att man
slopar den. An si linge hinner
jag med kafferast.

Ellen bdrjar 12 minuter i sju
och har rast mellan 11—11.42, se-
dan arbetar hon fram till 15.36.
Hon tjinar 15:20 i timmen.

— Nu béorjar de av oss som
nirmar sig pensionsildern allt-
mer siga: tink om vi kunde fi
tidlén, fortsitter Ellen. Ackordet
har ju trappats upp s vi dr trot-
tare nu. Det beror vil lite pd oss




sjilva ocksd. Vi har ju jagat pi
oss, hinna mer, tjina mer och s
har ackordet indrats hela tiden.

— Det kinns retfullt att ligga
efter ackordet. Med minadslon
skulle man slippa spinningen i
kroppen hela tiden. Det ir ju
mycket jobb med ackordssyste-
met ocksd. Det ska riknas och
kollas in av tidtagare. Om man
slopade ackordet skulle ju en mas-
sa folk kunna gdra nigot vettigt
1 stillet. Det skulle sikert bli
mindre sjukskrivningar ocksi.
Man skulle veta att jag har min
16n dven om jag inte orkar jobba
sd hdrt idag. 6—7.000 kronor kos-
tar en nyanstilld foretaget. Men
om vi hade minadslén skulle det
finnas en arbetarstam som stan-
nade. Men det ir klart att det
inte ir si aktuellt f6r foretaget
nir det ir l3gkonjunktur. Nu tors
ju inga arbetare sluta. En mycket
viktig sak som kom fram efter
LKAB-strejken dr ju att olycks-
fallen minskade med méinadslén.
Jag tycker att facket, Metall, som
1 alla fall 4r si starke, skulle kun-
na driva frigan hirdare. Men de
kanske gor det nir de ser forslit-
ningen av oss.

Kvinnor omplaceras

Det ir anstillningsstopp nu pi
SKF. Genom olika rationalisering-
ar har det blivit mycket omflytt-
ningar av personalen.

— De skjuter problemen frin
en avdelning till en annan genom
omflyttningarna, = kommenterar
Ellen. Men det gor att det blir en
viss oro och ingslan bland per-
sonalen.

— Jag har hért att SKF har
bekymmer med kvinnorna — de
vill inte vara med om nigra om-
flyttningar, siger jag.

— Varken manliga eller kvinn-
liga arbetare vill bli omflyttade.
De vet vad de har men inte vad
de fir, svarar Ellen bestimt och
forklarar. De flesta kvinnor ar-
betar pd avsyningen eller inpack-
ningen. Det ir dir mainga ratio-
naliseringar gjorts. Dirfor ir det
frimst kvinnor som ska ompla-
ceras. Och de ir vil de mest svér-
placerade inom féretaget. Det ir
ju f8r Gvrige inte si litt for en

60-3ring att byta jobb. Ofta blir
det forflyttningar tll etr simre
jobb. Och det ir ju kvinnorna
som hamnar pi de allra simsta.
Har nigon flyttats till ett simre
jobb s& hor man ju talas om det
och dr ridd sjilv.

Deltid och skift
— Finns det mdjligheter att 3
deltidsjobb om man vill det?

— Deltiden f6ljer konjunktu-
rerna. Det ir inte nigon hinsyn
till om man har sméibarn eller s3.
En kvinna som hade helud fick
inte deltid nir hon vill ha det.
Men nu nir det inte ir s8 mycket
att gora gir det bra med deltid.

Det var mer skiftarbete p3 fa-
briken f6rr men det borjar 6ka
igen. I en nybyggd del av fore-
taget, E-fabriken, blir det bara
skiftarbete.

Vi tittar 1 SKF:s personaltid-
ning och ser rubriken "Mjuk start
for E-fabriken”. Ja, for fabriken,
men inte fér arbetarna, de fir
skift, kommenterar Ellen.

Det var 310 sokande till E-fa-
briken, dirav 75 kvinnor. Ellen
tror att det ir de som forsdker
16sa barnpassningsproblemen ge-
nom skiftarbete som scker sig dit.

Arbetsmiljon viktig

~— Fortjansten har hittills stict 1
blickpunkten for facket. Men ar-
betsmiljon ir en mycket viktig
friga ocksa, siger Ellen och fort-
sdtter. Vi sitter i en stor arbets-
lokal dir det bullrar. Men jag
tycker inte att vi ska behéva hora
varandras buller. Vi krivde mel-
lanviggar. Men reaktionen frin
foretaget var ungefir som om f6-
retaget trodde att vi skulle ha
dem f{or att gomma oss for for-
minnen. De kan vil gora viggar-
na i genomskinlig plast di! Inne
hos tidskrivarna lir de visst ha
fare viggar nu. Dir gir det, siger
Ellen menande.

— Vi har inga fonster heller
annat in 1 taket och de ir bla-
malade. Vi vet inte om det ir sol
eller regn ute. Det fir inte foras
in fuktig luft i lokalen for di ros-
tar grejorna. Dirfor ir luften si
torr att nir man ir ny miste man
dricka massor av vatten.

— Lokalen ir stor och det ir
varmt 1 vissa delar och kalle i
andra. Vi har begirt att f3 indi-
viduella fliktar. Stora fliktar
skulle bara gora att det drog pi
alla. Forst svarade foretaget nigot
s dumt som att “det skulle inte
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Hur klassas arbetarna?
I Metalls avtal talas det om A-,
B- och C-arbetare.

Dir stir A fér yrkesarbetare.
Yrkesarbetare ir den som utfér
ett arbete som det krivs tre ars
utbildning till. B- och C-arbetare
ir “icke yrkesarbetare”. Men skill-
naden mellan grupperna ir att B-
arbetare har mer kvalificerat jobb
samt de tyngre och smutsigare och
grupp C-arbetare har litta, rena
och enkla arbeten. I grupp C tji-
nar man minst.

Genomsnittligt for landet tji-
nar A-arbetaren 16: 21, B-arbeta-
ren 12:62, C-arbetaren 13:18.
Skillnaderna mellan varje grupp
ir 11 procent.

I intervjun om SKF talas det
om grupp 1-, 2- och 3-arbetare,
de motsvaras alltsi av A-, B- och
C-arbetare.

I Volvo-intervjun talas det om
arbetsvirdering och grupp 2-, 3-,
4- och 5-arbeten. Grupp 2 ir yr-
kesarbetare och grupp 5 det ligst
betalda arbetet.

Nir man talar om arbetsvirde-
ring giller virderingen arbetet,
inte individen, som utfor arbetet.

Nir man talar om A-, B- och
C-arbetare giller virderingen inte
bara arbetet utan ocksi indivi-
den, som utfor arbetet.

Om en grupp B-arbetare till-
filligt sitts pa ett C-jobb behaller
arbetaren sin B-16n.

Nir arbetsvirdering giller far
arbetaren betalt efter den grupp
som arbetet hon utfor klassats 1.

P& Volvo tjinar min och kvin-
nor lika om de utfor samma ar-
bete. Genomsnittsinkomsten lig-
ger ungefir pd 18 kronor.

Avtalssekr. Holger Olsson pd
Metall siger:

— Vi tror oss veta att arbets-
virdering ger jimnare 16ner mel-
lan min och kvinnor. Produktio-
nen pi Volvo ir si likartad att
de dir inte kan smussla undan
kvinnorna. Det kan vara annor-
lunda pd andra foretag. I avtalet
talas det inte om min- och kvin-
noléner. Det stroks 1964. Men det
blir s3 att man sitter kvinnor pd
rena, litta jobb och di blir de
grupp C-arbetare.
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vara estetiskt tilltalande”. Men att
arbeta i 28 grader och torr luft
med kroppsarbete, det kunde de
gott prova pi sjilva.

— Pengarna som blir kvar nir
alla avskrivningar ir klara kan de
kanske tinka sig att satsa pd vér
arbetsmiljo. Den totala vinsten
for SKF har sjunkit 1972. Men
aktiedgarna fick oférindrad vinst,
konstaterar Ellen.

Kvinnofrinvaro —

daghemsbrist

— Det har ocksd klagats pd att
kvinnor ir frinvarande mycket.

— Ja, vi har stor frinvaro. Det
ir ju inte s konstigt, vi har ju de
tristaste jobben. Avsyningsjobb
ir ju ett pill- och precisionsjobb
och det ir hemskt anstringande
i lingden. Sedan vilar ju huvud-
ansvaret for barnen fortfarande pd
kvinnor.

Ellen jobbade hela tiden medan
Ulla var liten.

— Varfér, ja, vi skulle nog inte
haft rid att ha mej hemma. Har
man jobbat i s4 minga 3r, jag var
38 nir tosen foddes, si ir man
liksom instilld pi att fortsitta.
Det var aldrig tal om nigot an-
nat. Men det ar klart, det var be-
svirligt minga ginger.

Kommunist i 30 ar

Ellen ir uppvuxen i Goteborg.
Tog realen 1936 och fick under
studietiden kontakt med Verdan-
di, som var mycket politiskt ak-
tiv da.

— Jag blev politiskt medveten
nir jag var 20 ir, och 1944 gick
jag med i kommunistpartiet. Det
var ont om jobb nir jag tagit rea-
len. Men 1940 fick jag fast arbete
pd SKF. Senare fick jag erbju-
dande att borja pd kontoret. Men
det ville jag inte, dels var for-
tjansten mindre och dels hade jag
kommit in i en kamratgrupp som
jag trivdes i.

— Vad pratar ni om pi job-
bet, undrar jag.

— Jaa, svarar Ellen lite dr6jan-
de, i mitt kaffeging pratade vi
ganska mycket om EEC nir det
var omrostning i Norge och Dan-
mark. De flesta var med pd att
det inte var s3 bra med EEC. Vi

sig ju ocksi att de danska kvin-
norna protesterade. Men de flesta
ir vil ganska omedvetna, si det
blir mycket prat om mat och
klider. Ibland nir vi hade dra-
git iging en LEC-diskussion sa
fann man plotsligt att vi prata-
de om mat och di undrade jag
hur i all virlden kom vi hit. Men
det var ju frigan om hur det
skulle bli med kottpriserna om
vi kom med i EEC. Ja, via kot-
tet kom vi 6ver pd matlagning.

Nimndekvinna

Sedan 1948 ir Ellen nimndeman,
eller ritt uttryckt nimndekvinna.
En ging varannan vecka sitter
hon 1 ritten.

— Man fir en inblick i s3 myc-
ket, siger Ellen eftertinksamt.
Det gor att man ofta kommer i
motsittning till dem pi jobbet
nir vi pratar om straff. Manga
ginger tycker jag att det ir kons-
tigt att en atalad har lyckats sd
bra som han har. Det krivs en
mycket stark minniska for atc
klara av den barndom som minga
har haft. Men de som liser tid-
ningen tinker bara: en sin lym-
mel!

— Jag tycker det dr hemskr att
s3 méinga pd jobbet har den in-
stillningen till agan att de talar
om hur nyttigt det ir. Ibland or-
kar jag inte siga emot. Jag tycker
jag har sagt det om och om igen,
lite hoppas man ju ska fastna, si-
ger Ellen och later lite trott i ros-
ten.

— Ibland tréttnar man pa alle
och blir nistan desperat, siger El-
len.

Jag tittar pa klockan och kon-
staterar att vi har pratat 1 nistan
tre timmar nu. Men, nej, Ellen
blir alldeles forskrickt.

— Jag forstir inte hur tiden
gitt si fort. Jag trodde inte att
vi skulle ha ndgot att prata om
alls, erkinner Ellen. Mitt liv och
arbete ir ju inget mirkvirdigt.

Sedan siger hon att hon tycker
det varit roligt och det tycker jag
ockss och si ser vi fortjust och
lite generat pd varandra.

Nir jag gir uppfor trapporna
bakom huset vinkar Ellen frin

balkongen. A.N.




Omskolning
SUOMI

tidigare hemvardare,

omskolas nu till kontorist

Nist sista jobbet Suomi hade in-
nan hon boérjade pid omskolnings-
kurs fér kontorsutbildning var
inom hemaldringsvirden. Sedan
fick hon ont i ryggen och maiste
sluta.

Suomi har fyra barn, men har
arbetat under storre delen av sitt
liv.

Suomi ir 56 ir, hennes man 65.

— Min man har jobbat 1 tungt
arbete hela tiden, si han bdorjar
bli trétt och utsliten nu. Han ir
sjukskriven och blir vil troligen
sjukpensionerad. Men jag fir inte
hustrutilligg forrin jag ir 60 ar
och da vill jag ju kunna forsdrja
mej. Och jag har bara 6-3rig folk-
skola, s det kunde jag ju rikna

Arbetsloshet

I februari 1973: ca 3.000
méin och ca 1.500 kvinnor
dr arbetslésa i Géteborg.

Siirskilt ligutbildade flic-
kor i dldern 16—18 dr ir
svdrplacerade.

Hela linet wvisar en sti-
gande arbetsléshet fran 1970
till 1973. Antalet arbetslésa
kvinnor Skar starkt. I feb-
ruari 1970 wvar drygt 500
arbetslésa  och i februari
1973 éwver 2.000.

555 personer finns idag i
beredskapsarbeten.

Ca 5.500 personer gdr pd
AMS-kurser i Géteborgs
lgn., Av dessa dr ungefir /3
kvinnor. Under perioden 15
jan.—15 febr. 1973 wvar siff-
rorna 3.664 mdn, 1.694
kvinnor.

Ca 6.000 kvinnor dr la-
tent arbetssékande, riknar
man med, men det Gr svdrt
att fd en siker uppfattning
eftersom kvinnorna passivi-
seras i sitt arbetssékande
p. g a. bristen pd jobb.

ut att jag maste skaffa mig ndgon
utbildning om jag skulle f3 jobb.

Det var ling vintetid hos yr-
kesvigledningen si Suomi borjade
sjalv ldsa in grundskolekompetens
1 svenska, engelska, samhillskun-
skap och religionshistoria. Nir
hon kom till yrkesvigledaren me-
nade han att han inte kunde hjil-
pa henne eftersom hon tagit egna
initiativ! Men forra iret 1 augusti
fick hon borja pad kontorskursen.

— Forst testas man innan man
far borja, berittar Suomi. Det ir
hirdare gallring nu. Arbetsléshe-
ten dar storre och det dr vil fler
som sdker. De flesta pd kursen ir
mellan 20—40 ir. Huvudsakligen
kvinnor, frinskilda med barn.

— Vi gir mellan 8—15 pi da-
garna. Och har bide stimpelkloc-
ka och klassbok. P3 tvd terminer
har man ritt att vara sjuk 18 da-
gar med bibehillen sjukpenning
samt 18 permissionsdagar. Om
man ir borta mer blir det avdrag
pd bidraget. Bidraget ir behovs-
provat och minga fir sikert mer
nu in nir de kommer ut pi ar-
betsmarknaden eftersom detta ir
skattefrite.

Kursen ir rullande, i form av
korrespondens. Det finns en ka-
meral, allmin och en social linje.

— Den kamerala valde jag inte
for jag dir s3 dilig i matte, siger
Suomi och ler. Jag skulle natur-
ligtvis ha ldst matte i stillet for
religionshistoria. Den allminna
linjen, dir handlar det om bolag
och jag, jag gillar inte den synen
de har, s3 jag valde den sociala.

— Vi har liroblad och arbets-
blad och har sedan prov. P3 bla-
den ska man fylla i 7ir pi vec-
ka... ska vara pd vecka...” Det
blir minga s3 stressade av att de
hoppar av. Vi var tio som bérjade
samtidigt men fyra har hoppat av.

—  Arbetsmarknadsliget  ir
svart. Minga borjar soka jobb niir

H

de dr nistan firdiga. Arbetsgiva-
ren har det bra. Det ir bara att
vilja och vraka.

— Vi trodde nog inte att det
var sd svart pa arbetsmarknaden.
Hade jag vetat det hade jag nog
inte borjat omskolningskursen.
Trots att det finns en arbetsfor-
medlare p3 skolan har vi inte
fitt nigon information om ar-
betsmarknadsliget.

— De yngre har littare att f3
jobb. De miste ju f3 det annars
blir de ju socialfall hela livet.
Det verkar ocksi vara littare om
det ir unga, snygga flickor.

— Ar du pessimistisk infor
mojligheterna att fi jobb?

— Jag ir ju optimistisk av na-
turen och ibland fir jag en sidan
kamplusta och di tinker jag: jag
gir och sitter mig pd arbetsfor-
medlingen och sitter dir tills jag
fir nigot.

— Jag fir vil bli ett sdnt dir
besvirligt fruntimmer, som inte
ger sig, skrattar Suomi.

— Kvinnor som inte jobbar
ir ju helt utelimnade it minnen,
siger hon sedan allvarligt. Nir de
inte har nigon egen inkomst blir
de ju fullkomligt beroende av ho-
nom. D3 forsoker de ocks3 knyta
barnen till sig. De vill att allt ska
vara kvar vid det gamla, annars
har de ju ingen funktion artt fylla.

A.N.
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»Du behévs i en évergdende period pd ca 20 dr — wvad Den dubbelaretane, lagavlonade kvinnan med fra ar-

g6 du innan och vad gor du sen?” stdr det pd en “livs-  mar for att ricka till och bunden av reklamens och my-
cykel” bredvid gruppen av det heliga moderskapet. ternas alla krav.

Livegen —- EGET LIV

Sexobjektet som silier sig i en glittrande forpackning. heter en “debatt- och konstutstillning” som G6pp-

nade den 17 mars p3 galleri Maneten i Goteborg.
Utstillningen ir indelad i fem underavdelningar:
menstruation, sexualliv, havandeskap/forlossning,
klimakterium och den dubbelarbetande kvinnan.
Man har jobbat med olika metoder: med tavlor,
gips- och textilskulpturer, collage, fotografier. Re-
sultatet ir en ovanligt slagkraftig utstillning, med
flera bottnar in de debattutstillningar man vant
sig vid att se de senaste dren.

De sju kvinnorna bakom utstillningen ir Berit
Axelsson, sjukskoterska, Benedicte Bergman, bild-
konstnir, Eva Evers Rosander, socialantropolog,
Ella Hammarsten McPaul, textilkonstnir, Hjordis
Johansson, etnolog, Monika Johansson, fotograf,
och Annbritt Ryde, bildkonstnir.

Nir utstillningen slutat i Goteborg i april hop-
pas man f3 ut den till andra orter i Sverige. Forsok
£3 den till er ort — den ir verkligen vird att ses!
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Tycker du att mens ir fult eller vackert? frigar, man med — Alla brést Gr vackra — dven om dom inte liknar utvik-

de hdr bilderna kring kvinnovirldens mesta tabu. Till  ningsbildernas, — se pd de har “vanliga” kvinnobrésten.
vénster en forteckning over all “ticknamn® for menstrua- .
tionen. Foto: Monika Johansson

Kvinnokamp i Goteborg

“Dom dir vet inte vad arbete vill siga!” Tv4 herrar i vre medelildern uttryckte sitt misshag Sver
mer in 300 demonstrerande kvinnor. Det var den dttonde mars och den Internationella kvinnoda-
gen. Demonstrationen var ett uttryck for solidariter med all virldens kimpande kvinnor. Men den
tog ocksd upp konkreta krav som giller Sverige idag. Krav pd ”Arbete 4t alla”. ”Nej till konjunk-
turstyrd daghemspolitik”. For de bida herrarna har tyvirr si ritt. Alltfor ménga kvinnor vet inte
vad betalt arbete vill siga. Alltfér minga stir i de arbetslSsas ko.

En resolution som antogs vid demonstrationen slutade med kraven

”Nej till kapitalismens arbetsloshet — forkortad arbetstid med bibeh3llen 16n”
”Nej till konjunkturstyrd barnstugepolitik — gratis daghem 3t alla barn”
”Kamp for socialismen, kamp for kvinnans frigorelse”.

Arrangdrerna av demonstrationen var Svenska Kvinnors Vinsterférbund och Grupp 8 i Gé-
teborg. Det var forsta gingen SKV var ute och demonstrerade och forsta gingen de bida organi-
sationerna samarbetade. Samarbetet fungerade fint och Grupp 8 som svarade f6r ordningen vid de-
monstrationen klarade det utan problem.

Av inbjudna organisationer stillde Vpk och KU och RMF (Revolutionira Marxisters Forbund) upp
i den internationella solidaritetens namn.

Efter demonstrationen samlades man till ett mote pd Sjdmansgirden. Trots att denna ligger 13ngt
ifrin demonstrationens mil blev métet vilbesskt. Ca 250 kvinnor lyssnade till Carin Mannheimer,
nir hon talade om ”Kvinnan och socialismen”.

Moa Martinsson beskrev en ging sitt frimlingskap infor en kvinnorsrelse, som hon uppfattade
som &verklass. ”Den frimlingskinslan finns dven idag” menade Carin. ”Och fér att bryta den ir det
viktigt att gd ut och arbeta konkret — utan att forlora den politiska analysen, som ir nédvindig.
Det ricker inte lingre med allminna paroller. Men nir vi gir ut konkret fir vi samtidigt akta oss fér
attt forlora det lingre perspektivet. Kvinnofrigan kan bara I8sas inom ett socialistiskt planhus-
hillande samhille”.

Men kvinnordrelsen bor inte bli ett politiskt parti. Den kan vara ett komplement till de partier,
som kimpar fér socialismen. For den patriarkaliska ideologin sitter s& djupt att den kan &ver-
leva stora ekonomiska forindringar. Si kvinnokampen kommer att behdvas idag och i ett socia-
listiskt samhille”.

En resolution riktad till regeringen med krav pi krafttag mot arbetsloshet och daghemsbrist an-
togs vid maotet. L.B.
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Invandrarkvinnor

Det finns inga siffror pd invand-
rare i Goteborg. Men ca 50 pro-
cent ir finnar, 2/3 ir nordbor,
resten jugoslaver och turkar. Stor-
sta invandringen var 1969—70.

Invandrarkvinnor har storre
yrkesintensitet in svenska kvin-
nor. De finns i den tunga verk-
stadsindustrin eller i de simre ser-
vicejobben, precis som invandrar-
mannen.

Terttu Rosengren sysslar med
invandrarfrigor.

— Svirigheter som ir specifika
fér invandrarkvinnorna ir att de
kommer frin sjilvhushall till
parkett, persienner, tvittmaski-
ner, hel- och halvfabrikat. De ska
plotsligt skdta saker de aldrig sett
tidigare och de forstir inte texten
p3 anvisningar och paket. Det har
hint att bebisar fitt tvittmedel
att ita, eftersom det var en babi
pi paketet.

— Invandrarkvinnorna dubbel-
arbetar i innu storre utstrickning
in de svenska kvinnorna och ir
innu mer inlista eftersom min-
nen ir innu mer auktoritira in
de svenska minnen.

Vardsektorn

Marjatta Syrjili ir invandrare 1
Goteborg. Hon kom hit frin Fin-
land fér fem ir sedan.

Jag aker ut till Vistra Frolunda,
dir hon bor. Det ir mindag och
Marjatta ir ledig. Hon arbetar in-
om sjukvirden och vilar idag ef-
ter att ha arbetat bdde 16rdag och
sondag.

Hon bor tillsammans med Leif,
som ir byggnadsarbetare och nu
ir arbetslds. De bor i ett av hdg-
husen. Viningen ir ovanligt ljus.
De har haft turen att fi en li-
genhet med utsikt 3t vigen och
sparvagnen, si de slipper att stir-
ra in i nista hdghus. Hyran ir pd
445 kr 1 minaden och det ir gan-

Citat
Varven: ?Vill girna prova
med en liten grupp kvinnor
forse!”

Volvo: ”Tror inte att dom
kan Jka antalet kvinnor.
Det finns wvissa typer av
jobb, dir dom inte har lyc-
kats med kvinnor.”

(Linsarbetsnimnden)

MARJATTA

invandrare,
sjukvardsbitrade
“"Men d3i ville

inte vi g kvar!’

ska ligt i Goteborg idag for en
trerummare.

Nir Frolunda byggdes i slutet
pi 50-talet tyckte man att det
l3g evigheter bort och att det var
rena foérvisningen att behova flyt-
ta dit. Idag ir Frolunda ett av
de mer attraktiva omridena. Jim-
fért med senare “fororter” ligger
det centralt och hyrorna ir som
sagt inte si hoga. ”Det dr klart
vi har mellandl- och sniffarging-
¢n pd torget. Men det har blivit
bittre sedan dom byggde fritids-
garden och sportcentret.”

Marjatta kunde ingen svenska
nir hon kom hit. *’Men jag hade
ju tur nir jag kom till Sverige”.
Hon kom forst till ert litet sam-
hille, dir hon bodde ihop med
tvad finska och tre svenska kam-
rater. S8 hon tycker att hennes

En kostnadsfraga
Stadskontoret utreder: Vad
blir  billigast? Invandrare
som bebéver sprakutbild-
ning eller kvinnor som be-
hover daghem?

(Uppgift enligt

Vsiker kdilla”)

18




anpassning gick ovanligt smirt-
frite.

“Fast det blev trikigare, nir
jag kom till Goteborg. Hade jag
inte haft Leif hade jag kint mej
hemskt isolerad.”

Och en ging stdtte hon pd pro-
blem for att hon var invandrare.
Det var nir hon skulle vidareut-
bilda sig till underskoterska. Hon
har arbetat hela tiden 1 Sverige
inom sjukvirden. Och hon hade
giatt igenom grundutbildningen
for sjukvirdsbitriden, dir under-
visningen var pd svenska. Men
nir Marjatta skulle ha ett utld-
tande av avdelningsskoterskan for

Bostadsbyggande

Ett av de stora bostadsfére-
tagen 1 Goteborg: “Skaffa
en hyresgist och bo gratis
en mdnad!”

Det giller det privata
Stadsfastigheter AB, som
besviras av ett Gverskott
pd ligenheter. Erbjudandet
giller Hammarkullen, ett av
de nybyggda omrddena. Déir
stdr drygt 20 procent av de-
ras ligenheter tomma.

Féoretaget  Géteborgshem
bar tidigare erbjudit en pre-
mie pd 200 kronor till hy-
resgastvirvare. Med féga
resultat.

Det storsta byggféretaget
idag dr HSB med 1.500 li-
genheter under uppforande
inom kommunen. HSB byg-
ger pd Hisingen, i Backa och
Karra samt pd Grdberget.
”Manga barnlésa och en-
samstdende vill bo i den hir
delen av stan.”

En tvda pd 59 kvadrat-
meter med garageplats kom-
mer att kosta mellan 11.000
och 12.000 kronor i grund-
avgift och mellan 618 och
669 kronor i manaden.

Under 1973 ska en total-
sanering av 1.500 ligenbe-
ter pabérias i Goteborg., Av
dessa finns 1.200 i Annedal.

En trea pa 79 kvadrat-
meter kommer att kosta ca
20.000 i insats och ha en

drshyra pd ca 9.600 kr.

att soka kursen, skrev hon att
“Marjatta kan inte svenska’. Hon
iiunde visst svenska, men nir hon
talade med avdelningsskoterskan
vigrade denna att indra utlitan-
det med motiveringen att Marjat-
ta var s3 ung. Hon var 23 3&r.
Men avdelningen hade ont om
folk. Hon kom inte in pd kur-
sen. Och nir hon pratade med
folk pi underskoterskeskolan sa
de att de inget kunde gora. Att
avdelningsskoterskan hade gjort
liknande saker tidigare men de
var maktlosa. De ridde Marjatta
att byta avdelning. Hon fick skaf-
fa ett intyg pd pastorsexpeditio-
nen att hon kunde tala, lisa och
forstd det svenska spriket.

Det gjorde hon och det drdjde
inte linge innan hon kom in pa
kursen.

Marjatta arbetade forst pd
Sahlgrenska. ”Det var pd en spe-
cialavdelning. Det var jittefint
samarbete och vi slutade aldrig
senare in itta pd kvillarna, Och
vi jobbade bara var tredje helg
for vi var organiserade i tre ar-
betslag.”

I samband med den allminna
arbetstidsforkortningen kom det
krav frin administrationen, att de
skulle ha nytt schema. ”S3 vi ar-
betade ut ett men det gillade inte
administrationen.” T stillet hade
de pd kontoret arbetat ut ett for-
slag, som gick ut pd att vi skulle
arbeta varannan helg och till nio
pa kvillarna”.

Det var ju en klar forsimring
av arbetstiden. Vi diskuterade
och lyckades overtala klinikche-
fen att stédja oss. Vi var till och
med ute och demonstrerade”.
Men det var 16nl6st. ”Administra-
tionen lyssnade inte pd nigra av
vira onskemal utan drev bara ige-
nom sitt eget.”

”Men d3 ville ju inte vi g kvar!
Och husmor sa, att det var fritt
fram for alla att sluta. Si vi slu-
tade. Alla — frin avdelningssko-
terskan, underskoterskor till bi-
triden. De enda som stannade var
ett par skoterskor och ett par bi-
triden, som skulle pi vidareut-
bildning. Vi trodde aldrig, att vi
skulle kunna hilla ihop si bra!”

Sedan fick de problem p3 av-

delningen. Det tar ju tid for folk
att arbeta in sig pi en special-
avdelning.. Och de fick inte tag i
ndgra specialutbildade skéterskor.
Bara halva avdelningen kunde
hillas igdng. Allt fér att admini-
strationen skulle spara genom ar-
betstidsforkortning. An idag kan
inte avdelningens fulla kapacitet
utnyttjas p.g.a. brister 1 perso-
nalstyrkan.

Men kommunen sparar inte ba-
ra genom arbetstidsforkortning
och personalinskrinkningar. ”Nu
fir vi bara en viss mingd engdngs-
material. Och allt ska kollas och
bokforas, si det blir bara en mas-
sa merarbete.” Och pressen pi
personalen oSkar och med den
sjukskrivningarna.

Och facket tycks ingenting
kunna gora. “Forresten sd stir
dom oftast pd fel sida. Och det
ir svirt att fi kontakt med dom.
Det giller att man har tid att pas-
sa telefonen de fi timmar dom
har telefontid i veckan.”

Nu arbetar Marjatta pd Gote-
borgs Sjukhem. Det ir en avse-
virt mindre arbetsplats in Sahl-
grenska Sjukhuset. Hon ir under-
skoterska och siger “att pd sitt
och vis ar det svirt att vara un-
derskoterska. Man hamnar it en
mellanstillning och fir ta klago-
mil bide uppifrin och nerifrin.
Men samtidigt sa slipper man det
tyngsta arbetet.”

Och det tycker hon ir speci-
ellt sként nu. Hon bir ett barn
1 magen. Hon vill girna fortsit-
ta arbeta, nir barnet ar fott. Men
daghemssituationen i Frolunda ir
hopplds och daghemmet pi Sahl-
grenska har 32 platser till over
5.000 anstillda.

Men Marjatta miste ju arbeta,
for Leif dr arbetslds. ”Det ir vil-
digt svart for byggnadsarbetare
nu. De ligger ner firma efter fir-
ma. Och s3 forsoker de placera
dom pid Volvo och Varven —
men det finns vil ingen, som vill
arbeta skift!”

”Vi fir vil ordna nit proviso-
riskt. Men deltid ir svirt att f3
— och forresten hur skulle vi
kunna leva pi det?”

L.B.
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URSULA,

arbetslos, far socialhjilp

Avrbetslosheten

“Hade jag bara fatt den dir daghemsplatsen...

Daghem

8.500 barn stdr i ké till
Géteborgs 4.500 daghems-
platser.  Stockholm  bade
1971 19 daghemsplatser per
100 barn, Malmé hade 8,3
och Géteborg 6,8.

Samma relationer rdder
betriffande fritidshem, fa-
miljedaghem och lekskolor.

Tillgdngen pd daghems-
platser wvarierar kraftigt be-
roende pd war i Géteborg
man bor. Centrum och de
éstra stadsdelarna bar rela-
tivt liten andel barn och
ungdom och relativt god
tillging pa daghem.

Avligsnare stadsdelar som
Biskopsgdrden och  Jirn-
brott, som bhar en mycket
stor andel barn och ungdom,
har linga koer. Biskopsgdr-
den har ca 300 platser pd
daghem plus ca 600 barn i
k6. Jdrnbrott har ca 300
platser och ca 700 barn i ké.

Kommunstyrelsen i Géte-
borg har beslutat om att
bygga ut daghemmen med
ca 700 platser per dr. Det
ska motsvara en nybyggnad
av ca 7.000 ligenbeter.

Men kommunen sparar.
Bara bilften av de plane-
rade ligenheterna byggs —
och hur mdnga daghems-
platser?

Sparandet bestdr ocksd av
inskrinkningar av personal
pd daghemmen. Enligt So-
cialstyrelsens Rid och An-
visningar bér det finnas tvd
anstillda per 15 barn.

Idag finns det tvd an-
stillda wunder tvd timmar.
Under resterande dtta tim-
mar en enda anstilld.
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Jag skulle besoka Ursula Karlsson
1 Hjillbo. Ursula lever pi social-
hjilp sedan fem ér tillbaka. Det
blev hon tvingad till, nir hon
inte kunde fi arbete fér att hon
inte hade daghemsplats.

Jag missade sparvagnen och fick
vinta femton minuter tills nista
gick. Sjilva resan gick ganska
snabbt, trots att Hjillbo ligger
en bra bit ifrin centrum.

Vil framme skulle jag leta reda
pa Skolspiret 33. Det verkade va-
ra ett hopplost foretag. Alla hus
sig likadana ut. Stora och vildi-
da tornade betongkolosserna upp
sig. Jag kinde mig alldeles ut-
mattad. Begav mig in i det stora
kopcentret och frigade efter vi-
gen. Men det var ingen som visste.

Efter ytterligare frigande och
letande fann jag 33:an. Genom en
anonym port in 1 en anonym
hiss...

Ursula bjod mig in och berit-
tade om hur man vinjer sig vid
att leva pd socialhjilp.

”En sin som jag har ingen som
helst framtid. Jag har blivit slo
och apatisk. Fungerar bara fysiskt.
Dom tinker ju for en.” Hon be-
rittar om hur hon har blivit allt-
mer folkskygg. Hon vintar ulls
det blir mérkt innan hon gir till
affiren. ”Jag dr ridd atr jag ska
triffa ndgon granne.”

”Om dagarna sitter jag mest pa
en stol i koket och tittar ut och
vintar pd att den lilla ska kom-
ma hem.”

Ursula har tv3 barn, en pojke
som nu ar 20 3r och som har
flyttat hemifrin och en flicka
som dr 7 ar. "Den lilla kan inte
klara sej sjilv men bara hon ir
stor si hon kan klara sej, kan jag
gd och ligga mej pid kyrkogir-
den.”

”Hade jag bara fitt den dir
daghemsplatsen di for linge se-

dan si hade allt sett annorlunda
ut.”

Det var for fem ir sedan. Ur-
sula var skild. Mannen var alko-
holiserad och hon orkade inte
lingre. Men samtidigt hade han
det svirt och ibland tog hon till-
baka honom. S3& blev hon med
barn.

”Jag anmailde flickan omedel-
bart till daghemmet.”

D3 bodde hon i Kortedala och
dir stod 400—50C0 barn i ko till
drygt 100 daghemsplatser.

Pojken var f6dd med ett kom-
plicerat hjirtfel och likarna dods-
démde honom. Han blev simre.
Ursula liste om en likare i Upp-
sala som opererade liknande fall.
Hon forsokte fa hjalp av likarna
som behandlat honom i Géteborg
men forgives. Hon kontaktade
di sjilv Uppsala och fick lofte
om att komma dit. Pojken blev
s3 smaningom opererad och bitt-
re. Men allt brdk och all nerv-
spanning hade tagit pd Ursulas
krafter. Och hon hade blivit
tvungen att ta mycket ledigt fran
arbetet.

Det var inte populirt och infor
flickans fodelse blev hennes situa-
tion alltmer kritisk.

Hon fick ingen daghemsplats
men i borjan gick det bra indi.
Ursulas mamma bodde vigg 1
vigg och tog hand om flickan.
Men s blev mamman sjuk och
orkade inte med den lilla. Ursula
gick till daghemmet men de kun-
de inte hjilpa. Och hon kunde
inte ta tjinstledigt pd si obe-
stimd tid for att vinta pd dag-
hemsplats. Hon blev uppmanad
att soka sig ett nytt arbete.

Nir hon fick mojlighet till ett
annat arbete sa de pd daghemmet
?¢3 till socialvirden”. Nigon dag-
hemsplats kunde man inte ordna.
Samtidigt fick en kamrat till Ur-




Vill inte de gifta kvinnor-
na i Goteborg arbeta?

”De gifta kvinnorna i Gé-
teborg dr mindre benigna
att férvirvsarbeta dn an-
norstides.”

Géteborgs arbetsmarknad
priglas av den tunga indu-
strin. med  huvudsakligen
skiftarbeten.

Daghemmen fungerar pd
dagtid.

Forvdrvsintensitet  min-
skar med antalet barn.
(AMS-skrift)

Géteborg  har anmiirk-

ningsvirt dalig daghemsser-
vice.,

Arbetsplatserna ligger
ldngt ifrdn bostadsomride-
na.
De kollektiva firdmedlen
dr bristfalligt utbyggda.

Géteborgs kommun “spa-
rar”.

Kvinnor ar mindre benig-
na att acceptera linga ar-

betsresor. (AMS)

sula in sitt barn pd samma dag-
hem, trots att hon inte hade stitt
1 ko.

S3 hon fick gd till socialvir-
den. Och ’visst, dom var hyggli-

ga, men det var svirt att klara
sej. Och trist.”

Och hon sékte nya jobb. Men
hon hade ingen utbildning. Och
fina betyg frin arbetsgivare rick-
te inte.

”Nir jag gick i skolan fanns ju
ingen yrkesvigledning och jag var
aldrig inriktad p3 nigot speciellt
yrke. Det blev litet av prévan-
de av olika jobb. Mest har jag
arbetat i affir och pd hotell. Nir
jag var 18 skotte jag en Visk- och
Skoaffir. Jag hade litr for ate
prata.”

”Men jag ville ju inte leva pi
socialhjilp!”

Efter pojkens operation var
Ursulas nerver pi bristningsgrin-
sen. Jag stod inte ut lingre och
bad att fi prata med nigon opar-
tisk person som skulle kunna
hjilpa mej. Jag miste vil duga
till nigonting!”

Hon férsokte fi tala med so-
ciallikaren, men vigrades forst
med motiveringen att hon inte
var kriminell. Nir hon vil fick
prata med honom, kom han fram
till att hon hade att vilja mellan
skyddat arbete eller sjukpension.

Efter ett oindligt antal tester,
som hon inte kunde forstd me-
ningen med, blev hon “godkind”
till arbetsvird som det heter. Men
det var linga kder och nir det
blev Ursulas tur upptickte hon

till sin forskrickelse att hon hade
strukits ur daghemskdn. Ingen
hade talat om att hon miste ny-
anmila flickan varje ir. ”S3 jag
kunde inte borja pi introduk-
tionskursen. Och nir jag sedan
fick plats pd daghemmet fanns
ingen plats pd verkstan.”

S, siger hon, vande man sej
vid  socialhjilp. Likgiltigheten
kom och apatin. Pengarna rickte
inte. Och f6r allt som skulle ko-
pas miste man friga om lov. Som
om man vore omyndig.

”Jag har 374 kronor i minaden
att leva pd. Det gir ju inte. Kli-
der till flickan och maten... jag
blir tvungen att lina. Och nir
man vil har borjat kommer man
aldrig ur det.”

Det virsta ir sysslolosheten.
”Jag har inget annat att gora in
att oroa mig for flickan. Kam-
raterna dr inte snilla och retar
henne for att hon ir tjock. Och
jag oroar mej och tjatar.”

Det har startat en del barn-
verksamhet i omridet som flickan
har borjat gd pi. ”Men allt kostar
ju pengar.”

Vi borjar tala om barnets fram-
tid. ”Ja, nir det giller flickans
framtid ir det forsta jag ska go-
ra — nir hon blir si gammal —
att gd med henne till RFSU. Jag
har sjilv haft 11 graviditeter var-

forts. nista sida)
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— Hej, det ir nog vi som ska
triffas, siger Ellen nir vi mots.
Jag kinde igen dig pd hucklet.
Hinner vi pi en timme, for da
kan jag g3 tillbaks och jobba lite
extra.

Vi gir upp pi Meeths tesalong
och pratar. Meeths ir ett av de
varuhus 1 Goteborgs centrum som
ska flytta till nya Nordstadens
varuhusomréde.

Ellen jobbar deltid pd varu-
huset Grand. Hon ir liten och
livlig och pratar fort. Jag hin-
ner inte med att anteckna. Hon
har rosa blus och ljusbld jumper,
ser hemskt vilskott ut och ver-
kar pigg och glad.

Handeln

pa delud

— Jag jobbar mellan tio och
kvart &ver tre fem dagar i vec-
kan, berittar Ellen. Men ibland
jobbar jag extra timmar nir det
beh6vs. P34 fredagarna nir vi har
Oppet lingre jobbar jag i regel
till stingningsdags. Det blir tre
timmar extra och man behdver
ju pengarna, nir man ir ensam-
stiende och ska forsdrja sig sjilv.
Jag ir skild nu.

Ellen tjinar 13:25 i timmen.

— Jag miste klara mig pa det
nu. Det ir klart att det kindes
tryggare nir jag var gift och viss-
te att jag hade min mans 16n ba-
kom ryggen. Det mirks pd en del
gifta kvinnor att de inte har sam-

ELLEN
handelsanstilld

“Det behovs inte
mycket for att man
ska fa sluta idag”

ma press pi sig som vi ensam-
stiende. Minga ser jobbet mer
som en extrainkomst. Alla ir inte
heller lika intresserade av att stil-
la upp i facket.

Ellen har alltid varit facklige
ansluten och sitter sedan tvd ar i
klubbstyrelsen och har en del
andra fértroendeuppdrag ocksa.

— Det ir tyvirr dilig uppslut-
ning pid fackmotena. Men det
bjuds pi kaffe och wienerbrod
och motena hills genast efter ar-
betstidens slut 1 lunchrummer.
Bjods det inte p3 kaffe si kom det
vil inga alls, fnissar Ellen.

Ellen ir 56 3r och har jobbat
inom handeln i hela sitt liv. Hon

(forts. frdn foreg. sida)

av 8 missfall. Nir man var gift
med en alkoholist blev det aldrig
nigon ordning med skyddsmedel.
Sen vill jag att hon skaffar sej en
utbildning. Och hon ir inte dum,
si vi fir vil se om hon har ener-
gin.”

Pojken gir och utbildar sej till
fotograf men det ir svért for fo-
tografer att f3 arbete.

»QOch fér mej finns ingen fram-
tid. Omskolning har det aldrig
varit tal om att kosta pd mej.”

Efter en del kringlande i byri-
kratin fick Ursula sjukpension
beviljad for tvd 3r. Sedan provas
fallet pd nytt.
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Som hon siger ”det dr tydligen
krivt inom arbetsvirden eftersom
jag fick pension pi tvd ir. Vanli-
gen fir man bara pd ett. Det ver-
kar som om det ir bekvimare att
ge oss sjukpension in omskolning
och arbete.”

Sjukpensionen tror hon kom-
mer att ge henne litet mer peng-
ar. Men hon har vant sig vid so-
cialhjilpen. ”Det virsta ir att jag
har blivit si beroende.” Hon trif-
far sillan nigon annan in flickan
och ir skrimd &ver att forlora
kontakten med sin socialvirds-
assistent.

Ursula vill inte gd ut. To6rs in-
te ta kontakt med grannarna.

”Vad ska jag prata om? Inte om
mej sjilv. — det skulle ju vara
att visa hela Hjillbo...”

S& hon sitter kvar pd sin koks-
stol och iter ur sina 18 piller-
burkar. Men, siger hon, jag tar
inte si mycket som doktorn har
ordinerat. Jag ir hellre orolig 4n
blir nerknarkad. Men allt skulle
var annorlunda bara jag hade fitt
ett arbete. Nu tror jag att det ir
for sent. Jag vet inte, om jag skul-
le vdga borja arbeta igen. Har
inget sjilvfortroende kvar. Och
forresten nir det giller arbets-
marknaden, s& har en kvinna i
min 8lder ingen chans.”

Ursula dr 45 ir. L.B.




borjade 1934, som 18-iring, i sy-
behorsaffir och jobbade dir till
1942.

— D3i gifte jag mig och d&
skulle man ju vara hemma. Var-
for, ja, det skulle bara vara s3 da.
Men samtidigt blev min man in-
kallad och di upptickte jag hur
trakigt det var att bara g hem-
ma hela dagarna, s3 jag borjade
jobba heltid pd Grand.

— 1945 sa jag upp mig. Det var
enda mdjligheten for att jag skulle
fa semester samtidigt som min
man. Eftersom jag var sist anstilld
hade jag inget att siga till om nir
det gillde semester. Samtidigt upp-
tickte jag att jag var med barn,
si det spelade ju inte si stor roll
att jag sagt upp mig av semester-
skil. Jag hade ju fitt lov att slu-
ta senare i alla fall. T tio 4r var
jag sedan hemma och skétte hem-
met och pojken. Att ha honom
pa daghem var det ju inte tal om.
Det var bara inte si di. Sedan
bérjade jag jobba vintertid nir
han gick i skolan. Och 1959 blev
jag fast anstilld p3 deltid hir p3
Grand.

Idag arbetar ca trehundra pi
Grand, huvudsakligen kvinnor.
Det finns en fast grupp som har
jobbat i minga 4ir. Nu bérjar

minga av dem pensioneras, i ir
gir dtta stycken. Det har varit
anstillningsstopp en tid nu.

— Det behdvs inte si mycket
for att man ska f3 sluta idag, si-
ger Ellen. Det behdvs bara att
nigon gor bort sig lite, dr ovinlig
mot en kund eller si. Det ir svi-
rare fOr extrapersonalen att fi
jobb ocksd. Nu for tiden tar man
hellre in skolungdomar. De ir vil
billigare.

— Min fasta avdelning ir jum-
peravdelningen. Dit gir jag nir
jag kommer pi morgonen. Men
ofta si kommer de och siger att
nu ska du gi dit och dit fér det
fattas folk.

— Men kunderna frigar ju om
olika varor och man kinner sig
dum ibland nir man inte vet n3-
gonting. Man kan ju inte vara
insatt i alla varor. Ibland har jag
varit pd fem olika stillen pi en
dag. I forsta hand ir det de del-
tidsanstillda som {orflyttas. Men
det drabbar iven de heltidsan-
stillda. Nir man ir lite dldre si
forvintar sig ju folk att man ska
veta vad man stir och siljer. Man
ser ju inte ut som en pryo precis.

— Ibland frigar folk ocksi ef-
ter det vi skyltar med. Jag kol-
lar vad jumperavdelningen har i

skylten. Men jag kan ju inte kom-
ma ihdg vad hela varuhuset har
1 fonstren.

Det dr trottsame ate std i affir.
Man fir gi och std mycket och
fir ont i benen och i ryggen. Men
samrtidigt trivs jag fint.

— Nu har de lagt in syntet-
mattor och det blir s3 stumt si
nu har vi nistan mer ont i benen
dn tidigare. Ellen f6rsoker beskri-
va hur det sidtter sig i knina, Men
jag lyckas inte riktigt forstd hur
det kinns.

— Och si3 den diliga ventila-
tionen. Vad ir det for ingenjorer
som inte kan ordna den? Ibland
ir det for varmt och ibland for
kallt. Det drar s3 man fir ont i
axlarna och nacken.

— Du, jag hinner till halv, va?
siger Ellen och ilar ivig for att
jobba en och en halv timme till
for en flicka som inte hunnit ta
ut lunchen utan ska gi tidigare
idag.

— Hej di, so long, siger hon
och forsvinner i hissen.

Nir vi skiljs for andra gingen
pd jumperavdelningen, dit jag gitt
for att héra om vi kan komma
och ta bilder nigon dag, siger
hon: Hej d3, lilla vin, och klap-
par min arm. A.N.

Antal arbetslosa inom handeln i Goteborgs lén,

Edgar Johansson pi Handelsan-
stilldas forbund avd. 24 berittar
att:

Omkring 300 gir arbetslosa,
frimst kvinnor.

— Det idr ldttare att skaffa jobb
it minnen.

De flesta arbetsldsa ir kvinnor
over 50. Det forekommer “bak-
vigsrekrytering” inom handeln,
dvs de ildre arbetsldsa fir inte
jobben utan de gir till yngre som
nyrekryteras.

— Man konserverar kvinnor
6ver 50 dr i en hopplés situation.
Vi mdste agera for att foretagen
anstaller kvinnor som blivit ut-
slagna.

Det har skett en rad nyetable-
ringar inom handeln vilket tving-
at minga, ildre, mindre affirer
att sld igen.

— Nyetableringar sker samti-
digt som befolkningen i Gote-
borg minskar. Varifrin ska man
ta pengarna? Underlaget ir ju
begrinsat.

Inom Handels diskuterar man
etableringsfrigorna livligt just nu.

— Det kommer féretag som ir
ekonomiskt diliga. De startar och
stinger efter en tid. Det ger d3i-
lig anstillningstrygghet. Det mis-
te bli bittre &versyn.

Vill man ha etableringskon-
troll?

— Det fir inte vara si litr att
Oppna nya foretag hela tiden. Det
blir ju personalen som kommer i
klim.

Handels avd 24 har 6.973 kvin-
nor som ar medlemmar, de utgdr
69 procent.

— Men det finns sikert lika

under februari

ménga till som jobbar frin och till
inom handeln.

Nirmare 70 procent av kvin-
norna jobbar deltid pi varuhusen.

— Vi gillar ju inte att foreta-
gen ligger upp personalbanker
och har ett ohejdat anstillande
av deltider.

Deltidare, extrapersonal och bi-
triden i1 de smi affirerna ir di-
ligt fackligt anslutna.

— Jag dr ju bara deltid, siger
de. Det verkar som om de kunde
gd hem vilken dag som helst som
arbetsgivaren vill det.

I avdelningsstyrelsen sitter 5
min och 4 kvinnor.

— Men vi ska f3 en kvinnlig
ordférande i dr. Hon ir inte vald
in men vi ska {3 en kvinnlig ord-
forande.
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MARTA

Stiderska, fyrbarnsmamma

"Varfor ska just de

deltidsanstillda 18gavlonade kvinnorna

vara de som drabbas forst
nir kommunen sparar?”

Jag fir tag p3d Mirta Johansson
genom Maja-Stina Berntsson, som
ir ordforande i stidsektionen in-
nom Kommunal-ittan. Maja-Sti-
na hinner inte stilla upp.

Mirta siger att hon ir trott
nir jag ringer. De har haft stor-
stidning pa biblioteket dir hon
jobbar s3 hon har fitt kinning
av sin ischias. Vi enas om att hon
ska vila sig lite och jag ska kom-
ma vid halv ittatiden.

— Jag moter dig vid Korte-
dala torg, jag ir liten och korpu-
lent, siger Mirta.

Trafiksanering

”Aldrig en tyst stund ...
Ibland blir jag si desperat
att jag skulle vilja rusa ut
pd gatan och stoppa all tra-
fik. Luften dr férpestad se-
dan E 6:an drogs fram bhir.
Fénsterputs dr ett rent han.”

Mellan klockan 1 och 5
pd natten passerar ett tungt
fordon och en personbil per
minut, Ca 35.000 till 45.000
fordon passerar per dygn.

Familjen  Hammar pd
Karlbergsvigen i Géteborg.
De bor i drvd wvilla. ”Och
det gdr inte att silja.”

(GP 15.3.73)
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— Jag har vit schalett med ro-
da blommor, siger jag.

Mirta klappar mig pd ryggen
nir vi mots och jag konstaterar
att hon inte ar speciellt liten och
korpulent och si traskar vi hem
till Mirta.

Vi sitter oss i matvrin och jag
hilsar p3 Karl-Erik, pappa, som
Mirta kallar honom. Pappa gér ge-
nast ut i koket och fixar kaffe.
Mirta och jag borjar prata.

Mirta ir 52 ir, redan som 14-
aring borjade hon arbeta pa tex-
tilfabriken Almedahls.

— Vi var vil en 150 stycken
som jobbade dir. Det var frimst
kvinnor, minga flyktingar frin
Estland och Lettland. Jag slutade
nir jag gifte mig 1942. Eller hur,
pappa, det var vil da?

— Han har bittre kom ihdg in
jag, siger Mirta. Och pappa fort-
sitter att sufflera irtalen frin ko-
ket.

Inger, aldsta flickan, foddes
1944 och andra barnet, Per-Arne,
kom fem ar senare. Nir Per-Arne
bara var tre minader borjade ock-
s& Mirta jobba pid Gamlestaden.
Karl-Erik och hon hade tvaskift.
Den ena bérjade 6 och slutade
13.45 och di boérjade den andre.

— Jag maiste gd en kvart tidi-
gare frin fabriken for att hinna
hem innan Karl-Erik skulle g3,
berittar Mirta. Men minga ging-
er mottes vi pad vigen. Bdda mis-

Servicesebtorn

te arbeta for en textilarbetare var
ju si lagt betald. Men vi bodde
billigt. Foretaget hade kopt in
HSB-ligenheter som de anstillda
fick bo 1.

— Rena slavkontrakten, suffle-
rar Karl-Erik.

Det skulle bli permitteringar
vid fabriken och di slutade Karl-
Erik for att forsoka hitta ett nytt

Sjuhdradsbygdens
Tryckeri AB
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501 02 BORAS
Tel. 033/11 7030
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jobb i tid. D3 blev de vrikta frin
ligenheten.

— Vi fick lov att flytta till en
genomgingsligenhet pd Hisingen.
Dir bodde vi fem personer i en
etta. Nu var ju Lasse ocksi fodd,
tredje barnet.

— Sedan blev jag med barn
igen. Och d3 blev jag verkligen
fortvivlad.

Detta siger Mirta med ett ton-
fall som gér att jag verkligen kin-
ner hur fortvivlad hon blev. Fér
jag tror inte att Mirta 4r en min-
niska som varken gir omkring
och dr fortvivlad eller blir det
sarskile lare.

— D3 sokte jag abort. Det var
ju rena forhéret. Jag fick svara
pd en massa dumma och lGjliga
frigor. Men jag fick avslag. Jag
tinkte jag ger upp. Vi kan inte
bo s& hir. Men det drdjde inte
linge forrin vi fick meddelande
om att vi fitt en ny ligenhet.
Abort fick jag alltsi inte men vi
fick snabbt en storre ligenhet.

Tva rum och matvra

I juni 1954 flyttade Karl-Erik
och Mirta och de fyra barnen till
en ligenhet pd tvi rum och mat-
vrd i Kortedala. Och hir bor de
fortfarande.

— Kortedala var helt nytt di.
Det fanns ingenting, inga affirer.
Men vi hade underbara grannar
som hjilptes it och som man kun-
de slinga in ungarna hos.

Nu har Karl-Erik gett oss kaf-
fe och “bondkaker”, som Mirta
kallar dem, och avligsnar sig fér
att se pd lingfilm med Marilyn
Monroe.

— En fir ju passa pi och se pi
TV nir en kan fi se nigot snyggt,
menar Karl-Erik och Mirta hiller
med. I sista stund undrar han om
mamma tagit sina tabletter.

Inger, ildsta flickan, har Mirta
inte sett pd itta ir. Hon ir i USA.
Inger fick tidigt smak pi att resa
och lira sig sprdk. Ett tag job-
bade hon i Tyskland men hon
ville till USA!

~— Jag ville inte att hon skulle
dka. Jag har aldrig tyckt om USA.
Det har alltid varit si mycket
brik dir, rasstridigheter och sint,
siger Mirta.

— Nu ir Inger gift med en
Vietnamkrigsvigrare. Hon skrev
hem och trodde att vi var ledsna
for att hon gift sig med en fing-
elsekund. Men hon har glémt hur
politiken dr hir hemma. Hon var
ju sd ung nir hon reste. Han har
nog haft det svirt. Men det ver-
kar vara en underbar kille och
de tycker nog bra mycket om
varandra. Ulla-Britt, yngsta flic-
kan, 4r en avbild av Inger, s3
hade jag inte haft henne vet jag
inte hur det skulle ha gitt, siger
Mirta och blir alldeles blank i
ogonen.

Och jag som haft en syster
utomlands i nigra r blir helt gri-
pen av detta, som jag tror, virlds-
omfattande mammauttryck. Det
fir mig att kinna mig manad att
resolut resa mig frin bordet och
himta hem den jivla ungen som
limnat boet med en si sorgsen
mamma i. Jag kommer alldeles av
mig och vet inte hur jag ska tros-
ta Mirta.

Men Mirta trostar sig sjilv ge-
nom att prata vidare om att Inger
och Lee kommer hem i augusti.
Visserligen bara 14 dagar, men
indd... Det idr svirc med jobb
dven dirborta, si de vigar bara
ta ut semestern. Men visst kostar
det mycket f6r en s& liten tid.

14 krftim

Skolor och fritidshem kom s
sminingom till Kortedala. 1958
bérjade Mirta vikariera som skol-
stiderska. Grannarna hjilpte var-
andra med barnpassningen och
ungarna sag efter sig sjilva si
gott de kunde. Under storrengs-
ringsveckorna pd julen och som-
maren, nir ungarna var lediga,
fick de vil springa mer vind for
vag nir Mirta stidade. Ibland nir
det blev for svirt kom de ner till
skolan, som bara ligger en bit
ifrdn.

Frin 1962 fram tull 1972 var
Mirta fasc anstilld skolstiderska.

— Vi bérjade klockan tre pi
eftermiddagen och holl pi till
halv sju. Pappa lagade maten. Det
ir han som skoter hushillet hir.
Han tycker om att laga mat, ir
uppvuxen med det.

— Nir det var kvillsuthyr-
ning fick man g3 tllbaks vid tio-
tiden och stida igen. Sinsemellan
kunde vi ju hjilpa varandra. Men
i avtalet stir att respektive sti-
derska ansvarar for sitt omride.

Nu jobbar Mirta som Sversti-
derska pd biblioteket. Det ir itta
stiderskor dir och de jobbar pi
beting, de har ett visst omride
atc stida. Arbetstiden ir mellan
5.30—12.00. Hon miste gi upp
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klockan 4 varje morgon och tyc-
ker att hon dr trottare nu, in nir
hon jobbade pd kvillarna.

— Vi idr i regel p3 jobbet re-
dan tio 8ver fem. Det ir si myc-
ket som ska plockas fram innan
vi kan borja. Jag skoter det hela
organisatoriskt, bestiller hem gre-
jer och si. Jag rycker in nir ni-
gon ir sjuk ocks3. Det kan ju bli
si vecka efter vecka att jag sti-
dar likavil som de andra. 14 kro-
nor tjinar jag i timmen. Stider-
skor har ett mycket komplicerat
avtal. Men Maja-Stina kan det
utantill. Nir Maja-Stina ir ledig
si liser hon avtal och hennes lilla
gubbe pitar i tridgdrden, skrattar
Mirta.

Mirta tycker bittre om tidlén
in ackord.

— Man slipper jiktet, stressen
och orittvisorna. De flesta gillar
nog betinget. De tycker om att
hirja och skynda sig. Vi har ju
inget stimpelur utan snor de sig
kan de sticka hem tidigare ibland.
Har man tidlén ska man ju goéra
sin tid. Men det gir nog mot tid-
16n. Det borde bli mer harmonis-
ka minniskor di ocks3, tror
Mirta.

1 Goteborg har man borjat med
sjilvstyrande grupper bland sti-
derskorna. Det borjade i en skola.
Normalt ska det vara sju stider-
skor dir. Men nu ir de bara fem
och en av dem ir arbetsledare.

Gruppen utser sjilv vem som ska
vara det. Arbetsledaren ligger
upp arbetet, bestiller hem varor
osv. Nu ska det borja med lik-
nande grupper pi fastighetskon-
toret ocksi. Forsta gruppen har
fungerat ett ir. Det ir en bra
form, siger Mirta. Den enskilda
minniskan kinner sitt ansvar.

Stiderskor mister jobb

Nir Mirta var 13 ir gick hon
med i SSU. Nu ir hon medlem i
socialdemokratiska kvinnoforbun-
det och ir i ar foreslagen till kyr-
kofullmiktige. Hon satt i sin for-
sta fackstyrelse nir hon var 16,
det var pid Almedahls. I sex ar
har hon suttit i styrelsen for stid-
sektionen.

— Styrelsen har suttit linge,
de vill inte ha nigra andra. Det
ir klart vi dr vildigt samarbeta-
de. Men jag tycker det behover
nyrekryteras lite folk.

Av stidsektionens 1.200 sti-
derskor dr tvd manliga. Men ing-
en i styrelsen.

— Nej, siger Mirta bestimt,
dir dr vi bara kvinnor och vi ska
inte ha in ndgon man.

Det ir mycket liten frinvaro
bland stiderskorna. Majoriteten
av dem ir ildre. Forra dret var
det 60—70 stycken som pensione-
rades. Minga hade stidat i 30 ir.
De avtackas med en bok och en
klocka eller ett armband fSr en
400—500 kronor.

Stadskandal

Goteborgs stads sparkampanj
drabbar iven stiderskorna. P3 so-
cialfrvaltningen har 240 kvinnor
hand om stidningen, Nu har for-
valtningen sonderat terringen
bland de privata stidbolagen for
att eventuellt ligga ut stidningen
pi dem. Vilket alltsd antas bli bil-
ligare. Minga stidbolag anstiller
underbetalda, icke fackligt an-
slutna invandrare.

Atgirden har vickt bestdrtning
sirskilt bland stiderskorna sjilva
men ocksd bland personalen i 6v-
rigt.

S3 hir siger Mirta Johansson,
stiderska:

— Varfér ska just de deltids-
anstillda, ligavlonade kvinnorna
vara de forsta som drabbas nir
kommunen ska spara? Varfor bor-
jar de inte i toppen?

VARVA PRENUMERANTER!

6 nr 1973
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Men mainga ir ocksd unga kvin-
nor, ensamstiende med barn.

— Det ir hog facklig aktivitet
bland stiderskor, siger Mirta. P3
drsmdtet kom det 300 stycken.
Alla var hemskt oroliga dver den
stidsituation som ir just nu i
Goteborg.

Kommunens sparkampanj drab-
bar dven stiderskorna i Goteborg.
Skolor liggs ner och det blir fir-
re kommunala stidningar.

— De har forsokt att gora in-
skrinkningar 1 skolstidningen
ocksi. Men di stillde lirarna upp
pa stiderskornas sida. De vill inte
sitta 1 smutsiga lokaler. Likavil
som vi tinker pd miljén utomhus,
ska vi vil tinka pd miljon inom-
hus.

— Det idr svart att komma in
och bli ordinarie stiderska idag.
Det finns en stor stam med vika-
rierande stiderskar. De fir vinta
linge pi jobben idag och fir ock-
sa trava lingre for dem, siger
Mirta.

Apropd stidskandalen i Gote-
borg (se separat ruta), dir 240 sti-
derskor hotas bli arbetslosa, tyc-
ker Mirta:

— Det ir ju ingen logik i det-
det, siger Mirta, nir unga kvin-
nor, ensamstiende med barn, blir
arbetslosa for att det ska sparas
genom stidningen. De fir ju lov
att sdka socialbidrag och det blir
ju inte billigare. Jag ser ju hur
Lena har haft det.

Lena ir Lasses flickvin. Lasse
och Lena blev med barn. Nir poj-
ken sedan foddes fick Lena inget
daghem och inget jobb utan mis-
te hanka sig fram p3 socialbi-
drag. Slutligen fick hon gi en
8-veckors AMS-kurs.

— Men det var en si kort kurs,
nu ir hon ju dir igen, siger Mir-
ta. Inget jobb och inget daghem.
Lena koar pi sju daghem ute i
Kortedala.

Nu ir lingfilmen slut och fa-
miljen viller in i matrummet
6ver Mirta och mig. Ulla-Britt
sitter pa en tir till och sd dricker
vi kaffe och pratar om lite av
varje. Karl-Erik siger att jag ska
skriva att det var bra kaffe.

A.N.




“Inte smdpotatis precis,”
sa konsummedlemmarna,
Jick 160 miljoner i dterbdiring.

Konsum och Domus svarar for
niarmare en fjirdedel av livsmedels-

och specialvaruforsiljningen i landet. >
Overskottet under 1972 blev 160 T
miljoner kronor. De pengarna )

far medlemmarna tillbaka som

aterbéring varen 1973.
Konkurrenterna svarar alltsa
for de ovriga tre fjirde-
delarna. Vinsten diir torde
uppga till bortat en halv
miljard. Vart de pengarna tar
vagen kan man bara gissa.

Sa mycket vet man dock att A
de inte betalas tillbaka till
kunderna. A\
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Res
till
DDR

Kort ar véagen over Ostersjon fran Trelleborg till DDR (Tyska
Demokratiska Republiken). Pa knappt 4 timmar &r ni med
snabbférjorna m/s Rigen eller m/s Skane i Sassnitz. Folk-
turist i Malmé erbjuder er for 375 kronor en 8-dagars bad-
resa till Sellin, Hotel Haus Friedeen, pa on Rugen. Reso
Helsingborg arrangerar from den 10/6 prisbilliga badresor
till Binz, Hotel Kurhaus.

Och varfér inte en 2-veckors resa till Ostersjoveckan i Kuh-
lungsborn den 6—20 juli, anordnad av Resebyra Baitor i
Stockholm.

Den som vill se mycket kan delta i en rundresa per buss med
LB Resebyrd genom DDR och bestka bla Berlin, Dresden,
Meissen, Leipzig, Potsdam och Rostock med alla dess se-
vardheter.

Vi rekommenderar dven vara 3-, 5- och 7-dagars garantiresor
till intressanta resmal som Dresden, Meissen, Leipzig, Pots-
dam med flera platser. Arrangér DDRs Resebyra. Ni kan
aven gora dessa turer med egen bil. Inkvarteringar p& forst-

klassiga Interhotels.

Begar ytterligare information hos er resebyrad eller direkt
fran

DDR Turistbyra, Box 197

Vasagatan 19

101 22 Stockholm 1

tel 08/11 8240

lag énskar ytterligare information

Namn

Adr

Postnr adr
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Vietnam-
konferens i Rom

Stockholmskonferensen for Vietnam 1 samarbete
med Italien-Vietnamkommittén hade inkallat en
konferens for Indokinas folk 22—24 februari 1 Rom
for att diskutera det aktuella liget. Representanter
frin ett 40-tal linder deltog. Dir fanns ocksd re-
presentanter for katolska och andra religidsa orga-
nisationer, fredsorganisationer, fackfdreningar, ung-
domsorganisationer. En hdg officer som tidigare
kimpat for Saigon-juntan talade. Bland de sydviet-
namesiska delegaterna var Ma-Thi-Chu som besokt
Sverige tvd ginger, hon sinde varma hilsningar till
SKV.

Huvudtemat var kravet att fredsavtalet skulle
uppfyllas och frislippandet av de torterade fangar-
na i Sydvietnam. Fruktansvirda vittnesmil avgavs.
Tv3 unga fransmin, Jean-Pierre Debris och André
Menras, rapporterade frin sin tvd och ett halvt ars
linga vistelse 1 Thieus fingelser, de slipptes i ja-
nnuari i 4r. De kom ut som lirare till Saigon och
var helt opolitiska men sedan de sett férhdllandena
solidariserade de sig med FNNL:s kamp. De hiktades
nir de spred flygblad som krivde fred i Vietnam.
Debris talade pid konferensen. Han ansdg atc de
inte hade misshandlats si svirt som de vietname-
siska fingarna. Han berittade t. ex. foljande: Den
25 april och den 9 maj 1972 kom Saigon-trupper
tll ndgra byar i distriktet Phu-Thu, de forstorde
risfilten, blockerade vigarna och gav order att alla
skulle samlas i byns administrationsbyggnad. Dir
arresterades 1.250 personer som si smaningom de-
porterades till Con-Son. Fingarna var huvudsakli-
gen ildringar, kvinnor och barn. De fick svilta och
torsta och behandlades ytterligt brutalt. Sedermera
forflyttades de till okind ort och man vet ingen-
ting om deras 8de. P4 Con-Son riknar man med att
det f. n: finns 15.000 politiska fingar, totalt finns
omkring 200.000 politiska fingar under Thieu-regi-
men. Manga av dem forvaras i tigerburar. Dessutom
finns miljoner tvingsforflyttade vietnamesiska bon-
der.

Den 2 juni 1972 deporterades mer in tusen poli-
tiska fingar frin olika platser till Poulo Condor. De
misshandlades med knolpdkar, forgiftades med tir-
gas, bland dem var mer in 500 kvinnor. Mme Thi-
Binhs svigerska fodde ett barn i fingelset, barnet
ir forsvunnet. Militirpolisen sliter ut fingarnas




6gon med hinderna, hugger av deras ron och hin-
der med knivar. De unga fransminnen har med egna
dgon kunnat konstatera minga exempel pi denna
typ av skador.

Vi har vil alla sett pd TV eller i tidningarna bil-
der av Sydvietnams frigivna tangar med forkrymp-
ta ben, minga ur stind att g3 sjilva. Vi har hort
president Thieus hatfulla utfall di han férklarat att
alla motstdndare skulle skoningslsst skjutas ned.

Debris och Menras fick besok av Internationella
Roda Korset, representerat av fyra schweiziska li-
kare, 1 juli 1971. Fransminnen hade ndgra veckor
tidigare hungerstrejkat och littar 18 respektive 20
kilo. De berittade om sitt lige och de fruktansvir-
da forhillandena i fingelset. Resultatet blev en rap-
port till franska Réda Korset, dir man berittade att
forhallandena var tillfredsstillande och matranso-
nerna rikliga, iven de hygieniska férhillandena var
man ndjda med.

Debris och Menras berittade ocksi om barnen j
Saigon-regimens fingelser och koncentrationsliger.
S hir siger de om en pojke i fingelset Chi-Hua:
Dong idr bara sex ir, hans mor dédades under de
amerikanska bombningarna i deltaomrider. Hans
far misstinktes for att vara kommunist. Sista ging-

en de horde Dong var den 20 december 1972 strax
innan de sjilva limnade fingelset, di skrek han ut
protester mot bristen pi mat och krivde ritt att
bada i riktigt vatten och inte i urin. Det fanns en
sirskild avdelning p3 40 barn i Chi-Hua, de miss-
handlades lika svirt som de vuxna.

I Dalat finns ett sirskilt koncentrationsliger f5r
barn, dir hills 800 pojkar och flickor som man for-
soker tvinga att hylla regimen, hilsa Saigon-flag-
gan osv. Bland Thieus fingar ir ménga av Vietnams
bista séner och déttrar,som nu skulle bygga upp
ett nytt samhille.

Det giller for oss alla att fortsitta vir arbete for
Indokinas folk. USA och Thieu saboterar freds-
avtalet. Idag ir de officiella amerikanska trupperna
ute ur Vietnam, men 75.000 iterfinns p3 stridsbe-
redda fartyg och flygplan i Thailand, Sydkinesiska
sjon och pi 6n Guam. Nixon hotar oppet med nya
stridshandlingar om avtalet “brytes”.

Just nu har minga minniskor den uppfattningen
att kriget ir Sver trots att bomberna faller titare
dn nigonsin i Kambodja och Thieu understddes lika
varmt som tidigare av USA. Allts3 — kampen for
Indokinas folk fortsitter.

E.P.

(billigast i lingden)

alltid vara vilkiadd!

nings lasare. Aberopa annonsen!

Unna dig néjet
att vara kvalitétskladd

Vért populdra 10-kontosystem ger Dig majlighet att
CARLBOM:'S | bAM o HERRKLADER
Karlbergsvigen 40 — Tel 34 04 90

Vid kontantkép ldmnar vi 10 9, rabatt till denna tid-

Alexandro Kollontay:

DEN TAPPRE

Kvinnans stdlining i den
ekonomiska samhélisut-
vecklingen.

Tredje uppl.

gidlunds

Fdrg pa tillvaron
blev det sedan vi valt farg-TV hos
Philip Carlsson Radio o. TV

Forfattarforlaget
77 bra billiga bocker

Katalog i bokhandeln eller direkt
Box 329, 401 25 GOTEBORG 1
Tel. 031/13 64 60

SOLDATEN SVEIK

I snart femtio &r har han roat
vérlden med sin egen hogst
personliga uppfattning om hur
ett vérldskrig skall skotas.

Nu i pocketupplaga!
Pris c:a 20: — inkl moms

TIDEN

Husarg 24, Géteborg. Tel. 11 15 86
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Kort om bocker

Kénsroller och
samhaillsstruktur

den norska sociologen Harriet
Holters doktorsavhandling, som
varit omtalad ocksi 1 Sverige,
finns nu pi svenska i en storpoc-
ket utgiven pi Prisma. “Att skri-
va en bok ir ... en politisk hand-
ling och foreliggande text dr ett
forsok att 6ka min egen och an-
dras forstielse och handlingskraft
med hjilp av sociologi och psy-
kologi”, skriver hon i sin inled-
ning. Hon visar hur konsrollerna
styrs av de ekonomiska kraven:
ett maximalt utnyttjande av min-
nen pi arbetsplatserna kriver en
markservice som tar hand om
familj och barn. ”Kvinnorna kan
inte — utan att férrida barnens
intresse som minnen gjort —
konkurrera ekonomiskt och so-
cialt med de starka pd dessas
villkor.” Men ocks3 pd andra sitt
hindrar den ridande ckonomin
likstillighet. Denna ekonomi kri-
ver flexibla, rorliga arbetstagare
som kan flytta sina familjer efter
kapitalets behov, skriver hon vi-
dare och sitter dirmed fingret pa
den sjuka punkten i hela kons-

Fler och fler

prenumerar pa

(i Vastsverige pa
ARBETAR-TIDNINGEN)
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rollsdebatten: att de traditionella
konsrollerna ir ett adekvat svar
pa kapitalets krav och att dirfor
alla forsdk att rubba dem utan att
rubba det ekonomiska systemet
blir individuella forsék 1 margi-
nalen. Lw

Udsigt fra de

kvindlige univers

heter en bok som en grupp Rdd-
strumpor givit ut pa férlaget Ro-
de Hzne. Det ir en mycket in-
tressant analys av den danska
kvinnotidningen Eva, av innehil-
let 1 artiklar och noveller, av re-
klamen, av bildernas egentliga in-
nehill, av den enormt starka pi-
verkan vi omedvetet utsitts for
och som allt leder till att vi in-
doktrineras in i rollerna som sex-
objekt och blivande médrar. Den
ir oerhdrt stimulerande och trif-
far en bitvis rakt i maggropen.

Fangelsebrev

Maja Ekelsfs bok “Rapport frin
en skurhink” mottes med entusi-
asm och kirlek av svenska folket.
Den tog oss som fi bocker har
gjort.

Maja Ekelof som person, som
hon framtritt i massmedia och
nigon sillsynt ging som talare, &r
oss lika kir.

I héstas kom hennes bok num-
mer tvi, “Brev” av Maja Ekelof
och Toni Rosendahl.

Maja framtrider i sina brev li-
ka levande, lika varm, lika spon-
tan och lika engagerad som i den
forsta boken, men det ir ndgot
som inte stimmer. Toni Rosen-
dahl, intelligent, framgingsrik en-
ligt egen uppfattning, dr inte den
ritta partnern. Personligen blev
jag chockad nir han jaimf6r sin si-
tuation med Ho-Chi-Minhs i
fingelse. Kanske vet man for lite
om Toni Rosendahl men inget av
vad som framkommit tyder pi
att han bedragit och stulit av nig-
ra andra motiv in att skaffa sig
sjilv pengar. Ho-Chi-Minh fings-
lades av andra orsaker som be-
kant. Det hindrar inte att boken
ir fingslande och intressant. De
ger en inblick i internernas virld,
som man inte glommer. De linga
isoleringsstraffen, kitsligheterna,

meningslosheten med hela appa-
raten, de minga forddmjukelser-
na, limnar en ingen ro. Toni Ro-
sendahls stundom irriterande at-
tityd av 8verminniska far vil del-
vis betraktas som ett resultat av
omgivningens behandling. E.P.

Solodansaren

Edita Morris nya roman som vi
presenterade kort i julnumret, har
nu utkommit pd Gidlunds férlag.
Boken ir ett brev frin “solodan-
saren” till hans son, en berittelse
om hans barndom och hur han si
sminingom blir politiskt medve-
ten, lir sig siga “vi” i stillet for
?jag”. Den wutspelas under den
stora kommunistslaktens tid i In-
donesien. L.F.

Redaktor (s)

Av den forre chefredaktdren for
Dala-Demokratern  Gosta Soder-
lund hade man kunnat vinta sig
nigot bittre. Tyvirr ir boken in-
te vidare intressant och forfatta-
ren verkar bra sjilvupptagen. Ni-
ra nog hilften av boken handlar
om folkhdgskolan Brunnsvik och
ett lingt brev till Arne Geijer.
Resten ir politiska funderingar av
forfattaren. Rekommenderas inte.
(Rabén & Sjogren.) LF

Portritt av en syster

En kvinnas historia frin spid al-
der till 30 ir beskrivs. En mycket
trist uppvixt och ett tidigt k-
tenskap med tomtebolycka. Villa
och hela hirligheten, tvd smi-
ungar. Det stindiga kravet att
vara tillags gdr att hon inte orkar
med, hon blir intagen pi mental-
sjukhus. Hon pendlar fram och
tillbaka, far ett arbete, skoter sig,
vantrivs, det ir inte hon, hon
miste hela tiden spela en roll av
att vara anpassad. Annu ett barn
med en annan karl som ir snill
och gifter sig med henne. Hon
borjar klara av depressionerna pa
egen hand. Genom studier lir hon
sej att klara av att vara den hon
ir och gora vad hon vill. Den hir
boken handlar om en kvinna som
vigar sli sig fri och ha sjilvior-
troende. Den ir mycket bra, den
handlar om oss. Kvinnor lis den!

LF

Lena Sundbeck-Arnds: Portrétt av en syster.
(Gidlunds.)




For Vietnams kvinnor och barn

Med detta nummer féljer ett inbetalningskort — en piminnelse om att véra
vietnamesiska vinner behdver allt st6d vi kan ge dem. Vi fir inte sl3
oss till ro med att bomberna slutat regna 6ver Nordvietnam och de befria-
de omridena i s6der. Nu kommer rapporter om USA-bombardemang &ver
Kambodja. Det dr ldngt till fred i Indokina. Och USA:s lakej i Saigon sitter
fortfarande kvar. Nu 1 fird med atc slutligt forgdra fingarna frin befrielse-
rorelsen, alla som vigat pd ett eller annat sitt ta stillning mot hans skrick-
regemente och mot USA:s aggression i Vietnam. Alla har vi vil sett bilder-
na i TV frin fingutvixlingen, bilder som brint sig fast pi nithinnan. Den
som till dventyrs en ging trodde att fascismens ogirningar mot minniskor
aldrig skulle kunna upprepas har fitt lira om. Dir kom de fingna amerikan-
ska piloterna, spinstiga, leende mot kameran. Och nista bild: fingar som
frislippts av Saigonjuntan: utmirglade, pi birar eller slipande sig fram
mellan kamrater som nnu kunde hélla sig uppritta. Och nyss rapporterna
om tusentals fingar som helt brutalt drinkts. Vi vet att hundratrusentals
fingars liv dr i fara i dag. Visst behover de alla virt stéd!
Hir foljer redovisningen:

Transport 235.768: 19 John Mazin, Mélndal 10: —
Gm Mia Emsheimer, Stockholm, Anny Lo6w, Eskilstuna 25: —
bossins. 1.773: 60 Ingvar Loéow, Eskilstuna 25: —
Gustav_Frébom, Porjus 100; — Familjen Gustavsson, Julita 50: —
Anny Ohman, Porjus 175: — Vietnamvin, Eskilstuna 50: —
Hildur Lénnstrom, Porjus, Till Irmgard Aberg, Kallhill . 25:
Fritjof Lagers minne” 175: — Ragnheidur Mbller, Reykjavik 48: 44
K. Lundmark, Stockholm 30: — Eva Nordholm o. Ingrid Nilsson,
Huskvarna SKV-avd. 500: — Huskvarna, **Valborg 70 ir” 20: —
Centrala SKV-avd i Goteborg 200: —  Lena Hause, Umei 10: —
SKV-avd. Fyrklévern i Sthlm 135: — Elsie Gustafsson, Torslanda 50: —
Luled o. Bitskirsnis SKV-avd., Clary Jansson, Partille 20: —
insamlat vid triff 108: —  Elsa Holmstrém, Mélndal 15: —
Molndals SKV-avd., fér Bach Mai 300: — Ellen Eriksson, Ambjorby 20: —
Goteborgs SKV-distrikt 50: — Carl o. Edith Wennsten, Uddevalla 50: —
S:t Gorans SKV-avd., Sthlm, Margareta Hansson, Sivedalen 20: —
lotteri 100: — Gertrud Gidlund, Stockholm 25; —
Ljungby SKV-avd. 100: — Ulla Blomgqvist, Malmé 50: —
Bjurslitts SKV-avd., Goteborg 50: — Rosa Timle, Goteborg 10: —
Stina o. Carl Nordberg, Villingby 100: — B. Thunborg, Porjus 10: —
Ada Jonsson, Frinsta 50: — Aina Ohlsson, Farsta 50: —
Gunhild Larsson, Porjus 25: —  Mia Westerberg, Falun 50; —
Sigrid Bouvin, Vistervik 50: — Birgitta o, Ingabritt Gustavsson,
A. M., Malmgren, Stockholm 15: — Kolsva 20: —
Johanna Essle, Goteborg 50: — Greta Svahn, Timrd 10: —
Herbert Persson, Landskrona 460:; — Allan Osterberg, Hofors 25: —
Ingrid Bostrém, Kopparberg 75: — L-B. o. Evert Wikstrom, Luled 100: —
Maja Bolling, Géteborg 100: — Svenska kommittén for Ostersjo-
Acke Ustlund, Nacka 10: — veckan, »Till Fritjof Lagers
Davida Nilsén, Luled 50: — minne”’ 100: —
Samarbetskommittén ’USA ut ur Valborg Svensson, Bromma, *’Tilll
Indokina”, Vasastaden, Sthlm, Fritjof Lagers minne” 25: —
loppmarknad 343: —  Erik Vinn3, Johanneshov, »Till
Ruth Svensson, Norrkoping 20: — Fritjof Lagers minne” 20: —
M. Wall, Johanneshov 50: — Anna o, Gosta Kronholm, Helsing-
Maja Johansson, S:t Géran, Sthlm 100: — borg, »Till Fritjof Lagers minne’>  20: —
Ella Eriksson, S:t Goéran, Sthlm 20: — Ingvor Karlsson, Géteborg 20: —
Mirtha Lindell, S:t Géran, Sthim 20: — Henia Larsson, Goteborg 20: —

Hanna Gustafsson, S:t Géran, Sthlm  10:
Fini Smilan, S:t Géran, Sthlm 10:

MOSKVA—KIEV 26/4—3/5

"LANGRESA” 1. 30/6—28/7
"LANGRESA” 2, 29/9—21/10

RESOR SOVIJETUNIONEN

KRYSSNING VOLGA 10—24/7
MOSKVA—MINSK—IEREVAN 1—10/7
TRANSSIBIRISKA JARNVAGEN 15/6—1/7

Priserna fr. Stockholm. Flyg. Helpension.
Hotell i 1:a klass.
Resorna i samarbete med Intourist.
Tekn. arr., Folkturist.
Begar specialprospekt:

FORBUNDET SVERIGE—SOVJETUNIONEN
Katarinavag. 20, 11645 Stockholm, tel: 08/44 64 34

Maja o, Erik Larsson, Sthim,

»’Till Hanna Abergs minne” 20:

1.090: —
1.985: —
1.875: —
2.990: —
3.685: —
2,785: —

Postgiro
91323-4

Hulda Larsson, Halmstad 100: —
Beda Andersson, Saltsjé-Boo 50: —
M. Ingeborg Axner, Hirnésand 100: —
Elsa o. Axel Lindberg, Pited 100: —
Gunhild Gustavsson, Stockholm 50: —
Ruth Boman, Stockholm 10: —
Britta Holger, Stockholm 10: —
Rosa Mejrowitz, Stockholm 2: —

Alice S8derman, Solna, »’Till minnet
av Albin Andersson o. Knut

Bickstrom® 50: —
Gulli Mellberg, Hjo 10: —
Siv Marklund, Piteg 50: —
Anne-Marie Gedda, Nykoping 25: —
Anna Pettersson, Avesta 10: —
Hildur Danielsson, Ludvika 10; —

23

Kronor 242.713:

Eu

varmt tack

till alla er som kom ihdg me;
pd min 70-drsdag. Inga ord
kan uttrycka bur rérd och
glad jag blev sver era hyll-
ningar. Ni lyckades gora
den dagen till min roligaste
fodelsedag, Tack ska ni ha!

VALBORG

Lena Sundbeck-Arnds
Portréitt av en syster
Prisbelént kvinnoroman

gidlunds

Lédnsmansgéardens
Tobak
Tel. 54 4572
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Internationella kvinnodagen
Firandet av Internationella Kvinnodagen i Stockholm blev en stor framgéng i ér.
Bakom arrangemangen stod SKV och Grupp 8. Den 8 mars firades pd Moderna
Museet med bl a en historisk kavalkad ur kvinnans historia. Fér SKV talade Eva
Palmaer (bilden hégst upp tv), fér Grupp 8 Christina Gynnd. Dessutom talade
kvinnor fr&n Vietnam och Eritrea. Till m3tet kunde 800 sléppas in, fler hade det
blivit om lokalen varit stérre. Till demonstrationen 10 mars kom ca 2000 mén-
niskor, som marscherade fran Humlegéarden till Kungstradgérden, dar demonstra-
tionen slutade med tal och resolution. Bilderna ovan fr v: Eva Palmaer talar, tvé
bilder frén den historiska kavalkaden, tvé bilder frén demonstrationen samt sista
bilden fran motet i Kungstradgrden. FotoAnn Christine EK/SAFTRA.
Om 8 mars i Géteborg, se mittuppslaget!




