nr 3 1983
argang 35
18 kr

risen och kvinnorna




inneball

Béj dig inte infor datoriseringen
— utvecklingen gar att paverka, menar Ake Olsson,

och berittar ocksa hurpa ..................... sid 4
... men min disk stir kvar” ir ett
bildreportage av Cina Gotby .................. sid 6

— Sextimmars arbetsdag, javisst, men . ..

vad ska vi gora med all fritiden,

undrar Stig Malm, LO-ordforande, 1 den hir

intervjun av Pia Axelsson . .. .. ... ... . ... ... sid 12
KristinaLugn .............................. sid 16
Deltidsarbetande kvinnor — en

arbetsmarknadens fortrupp som

banar vig for 6-timmars

arbetsdag? Av Christina Zaar .. ................ sid 18
Sverige 1 krisens ar 1983:

Lonerna sjunker, vinsterna 6kar

och kvinnors arbete hotas.

En artikel om finanser och politik av Pia Axelsson  sid 22
Fackets historia ir ocksd en

lang tradition av kvinnofientlighet.

Ruth Bohman ger det historiska perspektivet. . . .. sid 28
Facket — en organisation anpassad

till man? Ett reportage om

kvinnorna inom Kommunal av Hetty Rooth .. ... sid 39
Barntillsynen ir inte det

viktigaste, siger Gun Holmertz,

underskoterska pd Sahlgrenska

i Goteborg. Av Hetty Rooth . ............... .. sid 42
Lagen som blev ett redskap for

mannens yrkesval — inte kvinnornas.

Barbro Larsson har undersokt effekterna
avjamstalldhetslagen . ... oo oo o sid 47
Recensioner ......................... ... sid 51
Vildtikt, misshandel och fornedring

— vilket kvinnohat. En kommentar tll

filmen ”Not a Love Story” av EvaEkelof ... ... .. sid 60
Fantasierna som ingen vill prataom ........... sid 62

Visst finns det foreteelser som varken
ar kommersiellt gangbara
eller intressanta ur andra synpunkter.

Visst finns det problem som varken
kan skyllas pa andra eller gora ansprak
pé deras uppmarksamhet.

Visst finns det en sorg

som ar sa upplevd

att den ar acklig.

av Kristina Lugn

ur Bekantskap onskas. . .
(Alba 1983)

Vi mdnskor
utges av Svenska

Kovinnors
Vinsterforbund

Nummer 3/83
Arging 35
Postadress:

Solidaritetsrorelsens hus
Barningsgatan 23

116 41 Stockholm

tel: 40 90 65

Redaktor:

Pia Axelsson

Distribution:
Helena Guilotte

Ansvarig utgivare:
Lotta Schullerqvist

Prenumerationspris:
75:=/ar

Postgiro:
90 24-1

Vi minskor utkommer
med 6 nummer per 4r.

Redaktionskommitte:

Eva Ekelof

Gun Filth

Agneta Gustafsson
Hetty Rooth

Ann Rudberg
Lotta Schiillerqvist

Omslag: Martine Durand

Tryck:
Tryckeri AB Federativ,
Stockholm, 1983




]

Framtiden gar
att paverka,

Betty Friedan har varit i Sverige och berittat att
karridren inte ir vird sitt pris — inte om man ir
kvinna. Nigra veckor senare traffar vi Duba Wein-
stein, arbetslos stilarbeterska fran Pittsburgh, USA.
Hon berattar om hur uppemot 20 000 manniskor
koade i tva dygn for 20 lediga jobb. Och om folk-
vandringen ner till Houston efter ett falskt rykte
om lediga jobb.

Tva kvinnor, tva virldar, men inda tva represen-
tanter frin samma land. Finns Duba Weinsteins
verklighet ocks3 i Sverige? Arbetslosheten ar nigot
man medvetet spekulerar med i en kapitalistisk eko-
nomi, och det ir kvinnors arbeten som sitter I9st
idag. Kvinnor arbetar inom de ldgavlonade yrkena i
den offentliga sektorn, i de okvalificerade tempoar-
betena inom industrin. Den offentliga sektorn ska
beskiras och tempojobben automatiseras.

I arbetsloshetens spar foljer ocksd forandrade atti-
tyder. Gamla normer gors som nya for den yngre
generationen. Kommer den 6kande arbetslosheten
bland unga kvinnor att tvinga dem till virdnads-
bidrag och en traditionell kvinnoroll? Eller kommer
kampen om jobben att 6ka motsittningarna mellan
kvinnor och min p4 arbetsmarknaden? Vi har for-
sokt hitta kvinnliga ekonomer att diskutera dessa
fragor med, men kvinnor blir sillan ekonomer.

- Ska vi kunna paverka ekonomin maste vi ocksa
skaffa oss kunskaper om den, siger en av de {3, Siv
Gustafsson pd Arbetslivscentrum.

Annars kanske den forhirskande synen pa kvin-
nors problem kommer att inskrianka sig till den som
fors t}:‘am av Stig Malm, LO:s nye ordférande: Bli
bilmekaniker eller instrumentmakare istallet.

Inte forindrar det virderingarna av kvinnors
arbete och l6ner eller problemen med akut arbets-
brist! Vi foljer hellre ridet fran Ake Olsson: Boj dig
inte! Framtiden gér att paverka!

Men vi maste ta reda pa hur.

Redaktionen



B0j dig inte

infor datoriseringen
— utvecklingen
gar att paverkal

et finns kvinnor 1 Sverige som pa for-
Dsommaren 1983 ir radda for att ta se-

mester, dirfor att de fruktar att deras
jobb férsvunnit nir de kommer tillbaka. Jag har
sjalv traffat ndgra av dem.

Man gor det for enkelt for sig om man avfir-
dar den hir oron med en axelryckning, eller
pekar pd lagen om anstallningsskydd och fac-
kets styrka.

Lagen om anstillningsskydd ér ett brickligt
for att inte siga obefintligt skydd om arbetsgi-
varen vill bli kvitt arbetskraft. Och vad finns
det som siger att facket 1 alla lagen ar berett att
sliss for kvinnor som har en svag stillning i
produktionsprocessen.

Dessutom hander det faktiskt att arbetsgiva-
ren passar pi att gora forandringar nir folk ir
borta. Det rum man arbetat 1 kan vara upptaget
av andra nir man kommer tillbaka. Visserligen
ar det inte detsamma som att fi sparken, men
det understryker och forstirker den smygande
dngest som 1 dag finns pd minga arbetsplatser.
Den finns i och for sig bland minga grupper,
men framfér allt bland kvinnorna.

betsplats dir man tillverkar komponenter
for datorer. I kontorshuset satt kvinnorna
och jobbade vid sina ordbehandlingsmaskiner.

Fér nigra dagar sedan besokte jag en ar-

Det var olidligt hett i rummen, darfér att ma-
skinerna avger virme i sidan mingd att ventila-
tionssystemet inte ricker till. Huset dr namligen
inte planerat f6r det papperslosa kontoret.

I mitt sillskap hade jag huvudskyddsombu-
det. Hans stora problem var att kvinnorna inte
klagade och reste krav mot arbetsgivaren eller
facket. De satt dir tysta och svettades. Till hu-
vudskyddsombudets fortjanst ska sigas, att han
mycket klart insdg sambandet mellan den all-
mdnna dngesten och kvinnornas tystnad. Men
problemet ir, att utan aktivitet frin kvinnorna
sjilva dr det mycket svart att f3 till stind radika-
la forindringar nir det galler ventilationen. Ar-
betsgivaren skjuter det pd framtiden.

Allt talar 6r att kvinnorna, speciellt de lagut-
bildade med rutinbetonade arbetsuppgifter, blir
den nista stora krisgruppen pa arbetsmarkna-
den. Och det ir allvarligt. Men det virsta av allt
ir att kvinnorna sjilva verkar att ha bojt sig for
detta, langt innan krisen ir akut.

den farliga och falska forestillningen att
teknikutvecklingen inte gir att paverka.
Visserligen dr det numera ritt meningsldst att
sdga nej till datoriseringen som tekniskt system.
Den tiden ir sedan linge passerad. Diremot gar
det att paverka tillimpningen.
Nigra exempel.

F(’Srmodligen gor kvinnorna detta utifrdn




Aven om datorerna kan vara bra p3 att utféra
rutinarbete kan det aldrig godtas att detta ska
ske #ll priset av en outhdrdlig arbetsmiljo, si
som ir fallet med kvinnorna vid ordbehand-
lingsmaskinerna.

Sjalvfallet kan det heller aldrig accepteras att
datorerna gir in pd omradden dir det maste fin-
nas manniskor. Ett typexempel ir sjukvirden.
Datorerna kan aldrig tillatas att ersatta mdnsk-
lig omvdrdnad.

Det kan heller aldrig accepteras att folk sitter
hemma i sina bostader och arbetar framfor ter-
minalerna, och att de pd si sitt stills utanfor
bade arbetsplatser och facklig organisation.

Lika oacceptabelt ar att arbetsgivaren anvin-
der datorerna for att inféra nya former av pres-
tationsloner pd kontor och inom serviceyrkena.

Datorerna fir inte anvindas for att 6ka ut-
sugningen 1 arbetslivet. Datorerna fir inte ta
over jobb som kan skotas bittre av minsklig
arbetskraft. Detta dr tvd granser som inte fir
overskridas. Och det gir att piverka, men det
kriver hog aktivitet inte bara av facket, utan
ocksa av enskilda anstillda pé arbetsplatserna.

Fo6r den som redan har ett jobb finns det allt-
si ingen anledning att villkorslost underkasta
sig utvecklingen, som verkar att vara fallet med
manga kvinnogrupper.

Martine Durand

et ar viktigt att inse att den kamp som

fors inom arbetsplatserna ocksa omfattar

den vaxande andel av befolkningen som
hotas av att aldrig f3 dlltrade till arbetsmark-
naden.

Om arbetsgivarna tillats husera fritt kommer
mingder av arbeten att forsvinna i framtiden.
Den hérdaste dderldtningen kommer att ske
bland de mer rutinbetonade jobben inom kon-
tor, handel och serviceyrken, allts3 arbeten som
varit limpliga som introduktionsjobb fér kvin-
nor som efter ett antal &r som hemarbetande vill
komma ut i arbetslivet.

Risken ar 6verhingande att kvinnorna under
80- och 90-talet kommer att hamna 1 samma
situation som ungdomarna har befunnit sig i
sedan 70-talet.

Kvinnornas kamp pé arbetsplatserna giller
alltsd bade dagen och morgondagen, den giller
bide modrarna och dottrarna. Insikten om
dessa sammanhang maste snart leda till hand-

ling.
Ake Olsson

Det ir mycket brattom.

Ake Olsson dr journalist och forfattare. Han har spe-
cialiserat sig pd arbetsmarknadsfrigor (numera ocksad
den nya teknikutvecklingen) och dr sedan 1971 knu-
ten till Aftonbladet.




ed en heltidsarbetande mor med ambitio-

ner om ett rent och nigorlunda ordentligt

hem fick jag tidigt rycka in och delta 1
hemarbetet. Med tiden fick jag en gedigen hus-
morsutbildning och jag tycker fortfarande om
rent med saplukt.

Ibland méter jag som kvinna kravet att ha rent 1
hérnen, fyllda brodburkar och prunkande blom-
mor i fonsterkarmen. Jag ska vara intresserad av
att inreda mitt hem och ordna. Kraven moter jag
med trots, och litsas som om jag inte kan eller
begriper bittre.

stillet for att vara husmorskvinna ignar jag
mig 4t det jag vill och har lust med. Istillet f6r
att diska har jag gjort bilder. Vardagen blev
stilleben att titta pd. Tanken pd mormor som
rymde fran hemarbetet for att skaffa sig egen yr-
kesutbildning stirker mig. Min mor anvinder
numera sin tid till det hon anser vara viktigare.
Men min disk stir kvar och dammet samlar sig
under bokhyllan. Till slut maste jag svabba Sver
och torka lite hir och dir. I husmorssjilen virker
det ibland nir det inte ar rent.

gjort nigot firdigt och vackert hemma hin-

ner jag sillan kinna. Min tidsbrist delar jag
med ungefir 80 procent av Sveriges kvinnor som
yrkesarbetar och dessutom har huvudansvaret for
ett hem.

For att bekrifta allt det arbete som utférs inom
hemmets vaggar har jag fotograferat andra kvin-
nor. Jag vill ha nigot kvar som visar att vi har
stadat nir det inte langre syns. Y]

Cina GOtby o o o men:

Glidjen och tillfredsstillelsen over att ha

——



Cina Gotby

ar kvar”
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Nye LO-chefen:

6-timmars arbetsdag, javisst, men...

Vad ska vi
gOra med
all fritid?

O - Forskarna ir javligt duktiga pa att “titta

pa’ oss.

— »Titta-pi-naveln-resonemang’.

Det hir ir nigra citat frin bandspelaren och
frin en intervju med Stig Malm. Det ar inte litt
att f4 nigra klara besked om kvinnofragornas
framtid inom LO av dess nye ordférande. Hans
taktik ir att ifrdgasitta underlaget for de flesta
av vara fragor — inte att svara. Darfor blir det
ocksa Stig Malm som styr storre delen av inter-
vjun. Men det behéver inte vara det samsta . . .

Egentligen ir han forédande
sympatisk med sitt breda leen-
de och sin littillgangliga per-
sonlighet. Nu forstar jag bittre
hur dagspressens fortroliga re-
portage om den nye LO-che-
fen kommit till. Det ldtta
smipratandet ~medan  han
stinger fonstret, prickar av ett
datum med sin sekreterare och
balanserar in med kaffe och
bullar (obs! han gor det sjilv),
skapar en ndra stamning i
rummet.

Visserligen har han lite for
att knippa pi ilskan om frigor-
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na inte passar, men lika snabbt
blir han pd gott humér igen.
Och visst dr det trevligt att sitta
i soffhérnan och smiprata med
en av Sveriges maktigaste man.
Stig Malm, 40 &r och LO:s 1:e
ordférande frin 1 maj 1 ar.

Sa varfor skulle da jag vara sd
tarvlig att jag péstdr att Stig
Malm inte vet sirskilt mycket
om den verklighet som 40 pro-
cent av hans medlemmar lever
1?

Men tyvirr, tjejer, sa dr det.

De speciella problem som
finns for kvinnor pa arbets-

marknaden sammanfattar Stig
Malm i tvd begrepp: Hinder,
som maste undanrdjas, och at-
tityder, som ska férandras.

Samlingsnamnet han anvin-
der ir de ’mjuka” frigorna (till
skillnad frin de ~hirda”). I 6v-
rigt ir han mycket ovillig att
separera kvinnors problem fran
dvriga fackliga frigor men om
sex timmars arbetsdag tycker
han att det ir nigot som i forsta
hand ska reserveras for sma-
barnsforildrar och skiftarbe-
tare.

ENNNNNNNNNNN_————



Eva Ekelof

— Sjalvklart ska vi ba sex timmars arbetsdag. Fragan dr bara ndr,
for vem och i vilken takt den ska inforas, siger LO:s ordférande Stig Malm.

Dessutom  bekymrar  Stig
Malm sig en hel del 6ver all den
fritid som sex timmars arbets-
dag kommer att féra med
sig . ..
Att forsoka diskutera kvin-
nors problem just inom facket
gar 1nte eftersom LO-ordfo-
randen avvisar vira forberedda
frigor och vért underlag ge-
nom att bli férbannad pa bete-
endevetare och forskare &ver
huvudtaget:

— Forskarna prackar pa oss
l6sningar — talar om for oss

frin sina skyddade elfenbens-
torn vad som ir ratt och fel.

Kvinnorna sparkas forst

Anledningen till intervjun med
Stig Malm ar att vi vill ha hans
kommentarer till fackets stand-
punkt i traditionella kvinnofri-
gor. Vir utgdngspunkt ar bland
annat en undersokning om hur
kvinnor som varit barnlediga
tas emot pa sina arbetsplatser.
— Vi har sett exempel pa hur
facket tinker i samma effektivi-

tetstermer som arbetsgivaren.
Vi har sett hur facket medver-
kar ull att det dr kvinnorna
som fir gi forst nir foretaget
gor nedskarningar.

Det siger fyra kvinnor (Lena
Lagercrantz, Karin Widerberg,
Catharina Calleman och Ann
Petersson) som pa rattssociolo-
gin 1 Lund undersékt hur lag-
stiftningen runt forildraledig-
heten fungerar. ”Lit sméibarns-
modrarna stiga av forst” ir ti-
teln pa deras undersokning.
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De har utgitt frén fyra typis-
ka kvinnoarbetsplatser; fabrik,
sjukhus,  myndighet  och
varuhus.

— 1 och med att kvinnorna
tar pa sig ansvaret for barnen
och sinker sin arbetstid fir de
en losare anknytning ull ar-
betsmarknaden. Dom tvingas
ta de okvalificerade jobben och
blir littare att ersitta. Nar se-
dan foretaget ska gora nedskir-
ningar siger de t ex att vi miste
behilla den kvalificerade ar-
betskraften fér att kunna fort-
sitta. Och sedan satter sig ar-
betsgivaren med facket och gor
upp en turlista pd vilka som ska
ga forst. Indirekt betyder detta
att det ir de okvalificerade
kvinnorna som far ga, siger
Lena Lagercrantz. Idag ar ar-
beslivets organisation upprat-
tad med mannen som norm,
och facket stiller upp pa detta.

— Vi ser som enda losning
sex timmars arbetsdag for alla
for att 6ver huvudtaget jimna
ut villkoren. Dessutom maste
facket borja betrakta jim-
stilldhetsfragor som  fackliga
fragor, sager Lena Lagercrantz.

Arg pa forskarna

Stig Malm bryr sig inte om att
diskutera nigra av de hir sak-
fragorna. Han valjer att bli arg
istallet. Han blir det inte en
géng utan vid varje ny friga av
samma karaktir:

— Skiggiga typer som tittar
pa oss genom kikare och talar
om hur vi ska hoppa.

— ”Titta-pa-naveln-resone-
mang”.

— Forskarna ar javligt dukti-
ga att “titta” pd oss. Vi dr inga
loppor.

Plotsligt sager han:

— Birgitta Wistrand har si-
kert gjort mycket bra inom
Fredrika Bremer, men nir hon
kommer ut pa golvet och pra-
tar, da kinner folk inte igen sig.

Forvirring och pinsam tyst-
nad foljer. Plotsligt har han
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fort in den nuvarande SAF-di-
'rektoren och f d Fredrika Bre-
mer-ordféranden i diskussio-
nen. Tror Stig Malm att kvin-
nororelsen ir synonym med
Fredrika Bremerforbundet?

Han fortsitter att prata och
markerar mycket tydligt dis-
tansen mellan ’ni” (journalis-
ten och fotografen) och “vi”
(arbetarklassens min och kvin-
nor). Det finns en klar ovilja
hos honom att separera kvin-
nofragor frin &vrigt facklige
arbete.

Frin och med den 1 maj
finns ocksi den férsta kvinnan
1 LO:s styrelse. Det ar Marga-
reta Svensson, andra ordféran-
de i LO:s storsta och dessutom
mest kvinnodominerade for-
bund - Kommunalarbetarfor-
bundet. P4 LO-kansliet finns
numera ocksd jimstilldhet-
sombudsmannen Boel Karls-
son, ursprungligen frin Metall.

Det iar dessa kvinnor han
hinvisar till nir han vill marke-
ra distansen:

— Boel ser pa jamstilldhets-
fragorna pa ett sddant sitt som
jag tycker r bra. Hon har sin
erfarenhet fran industrin och
hon vet vilka problem man har
som smabarnsmamma. Hon
har inte haft tid att sitta och
analysera problemen veckovis,
men hon kan rikna upp de
praktiska problemn som maste
r6jas undan om vi ska komma
nigon vart med jamstilldheten.
Jag tror att vart bidrag til jam-
stalldheten far bli att praktiske
ta bort de materiella hinder
som finns, men ocksi att vi har
en uppgift som attitydpaverka-
re. Men jag tror inte att kvin-
norna ute pd industrin kdnner
igen sig 1 sidana hir beteende-
vetenskapliga  studier. Han
fortsatter:

Vi slar vakt
om tjejerna”
— Vart arbete ir att sla vakt om
solidariteten och sla vakt om de

grupper som behover stod.
men de starka, de kvinnliga ge-
neraldirektdrerna, likarna och
professorerna, de klarar sig sd
bra sjilva. Vi maste sla vakt om
tjejerna, smabarnsférildrarna,
framfor allt de ensamstdende.

LO-ordféranden pratar gir-
na i stora svepande gester, men
nu boérjar missuppfattningarna
oss emellan bli for manga.

— Det ir faktiskt de hir tje-
jerna  som  undersdkningen
handlar om, protesterar jag.

— Utfran elfenbenstornet,
ja! svarar Stig Malm.

Att fortsitta utfragningen
med utgangspunkt fran de for-
beredda frigorna blir menings-
16st. Alltsd byter vi dmne:

— 40 procent at LO:s med-
lemmar ir kvinnor. Forst 1 dr
har LO fatt sin forsta kvinnliga
representant i styrelsen, 1 rep-
skapet ir bara 9 procent kvin-
nor. I alla sammanhang ir de
underrepresenterade . . .

— Har du inte tinkt pa var-
for? avbryter Stig Malm.

— Det ar det jag tankt fraga
dig om.

~ Det finns en rad hinder,
siger Stig Malm.

Som vad da?

— Dagis, fordomar om vem
som ska handla och laga mat
t ex.

— Kan det inte ocksa vara sd
att det finns ett speciellt kvin-
notinkande som det inte finns
gehor f6r inom facket och att
det dr dirfor som kvinnor ger
upp 1 sina forsok att jobba
fackligt?

Stig Malm:

— Jag har pratat med Marga-
reta Svensson om det hdr. Det
ir oerhort fint att hon har
kommit in 1 ledningen. Om
folk vill ha en foérandring i
varvspolitiken eller stalpoliti-
ken da gar de till mig. Om de
vill ha en férindring 1 de ”mju-
ka” fragorna da gir de ull Mar-
gareta.

— Men nir Margareta och
jag sedan sitter och diskuterar

"‘



16sningar — d& ser jag inte ni-
gon skillnad mellan henne som
kvinna och mig som man. Nir
det giller att ta itu med proble-
men d& har vi i stort sett samma
uppfattning, men hon kan be-
skriva problemen bittre in jag
kan. Det kanske beror pi att
jag kommer frin Metall med
bara 15 procent kvinnor medan
hon kommer frin Kommunal
med en majoritet av kvinnor.

Vad tycker du om sex tim-
mars arbetsdag?

— Det ir en sjilvklar sak.
Visst ska vi ha sex timmars ar-
betsdag — fragan dr bara nir,
for vem och 1 vilken takt den
ska inforas. Vi har inte rid att
siga sex timmars arbetsdag at
alla. T borjan maste vi priorite-
ra. Smabarnsforildrar och skif-
tesarbetare t ex.

— Det har framhillits som en
motsittning mellan kvinnofér-
bundet och LO, men vi har in-
te olika uppfattning i sakfra-
gan, bara 1 friga om nir. Efter
sex ar av reallonesinkningar
finns det grupper av ligavlona-
de som inte har rad att diskute-
ra 1 termer om sinkt arbetstid.
De behover ekonomisk kom-
pensation.

”Sitta och glo pa TV”

Pi eget nitiativ blottar han sin
aningsloshet om varfor sex
timmars arbetsdag blivit ett
kvinnokrav:

- Anvindningen av  den
okade fritiden kommer att bli
ett problem. Om det finns folk
som anvinder all sin fritid till
att sitta och glo pa TV och sen
anvinder ytterligare fritid till
att titta dnnu mera pd TV, di
kan man friga sig om det var
det vi ville ha.

Trots sitt liv  tillsammans
med tre kvinnor (hustrun
Kerstin och dottrarna Helene,
19 ar och Marie, 17 ar) lever
den nye LO-chefen i en vardag
lingt borta fran bekymmer om
mat och tvatt och handla och

stdda och vara bra férilder och
duktig pd jobbet osv osv. Ar
han sa totalt insiktslés om den
mingd av arbete i form av om-
sorg och service som krivs for
att halla varje manniska i ett gi-
ende skick?

Jag frigar: Vad skulle du
sjalv gora om du fick sex tim-
mars arbetsdag?

Han ir tyst sd linge att jag
tror att han sitter och tinker pa
all tvitt och stadning diar hem-
ma. Men han funderar. Upp-
riktigt och allvarligt.

— Du, jag vet inte. Men det
skulle vara mig fullkomligt
frimmande att sitta och glo pa
tipsextra om jag var ledig en
l6rdagseftermiddag.

Hur gar det med LO:s soli-
dariska 16nepolitik? Kvinnor-
nas l6ner i LO ligger 10 pro-
cent ligre an mannens.

— Vi satsar pd alla ligavléna-
de, sager Stig Malm. Att kvin-
norna som grupp har ligre 16-
ner beror pa att de viljer yrken
med laga [oner.

Ar det inte tvirt om — just
for att vissa jobb ir typiska
kvinnoyrken virderas arbetet
lagre?

— Tja, frigan ar vilket som
kommer fére, det ena eller det
andra, siger Stig Malm.

Bli bilmekaniker!

Det hir ir en gammal instill-
ning hos LO. Man vill inte se
de lagavlonade kvinnojobben
som ett speciellt kvinnopro-
blem. I den mén det ir ett pro-
blem s ska det 16sas genom att
kvinnorna bryter kénstraditio-
nerna inom yrkesvalet. Och
just det kommer Stig Malm in
pa nir vi ber honom om ett rad
inf6r framtiden:

— Satsa pd en bra yrkesut-
bildning och bryt med kons-
rollerna. Bli bilmekaniker eller
instrumentmakare tex, di har
du stérsta mojligheten till ett
meningsfullt arbete.

~ Jag tror atc det finns en
lockelse 1 virdnadsbidraget t ex
for kvinnor som sitter pa traki-
ga monotona jobb — som kvin-
nor ofta gor, siger Stig Malm.
D3 ir det ganska latt att be-
stimma sig for at gd hem.

I det hir sammanhanget bor-
jar han ocksd att prata om de
stromningar som anser att
kvinnorna ska gi hem nu nir
det dr ont om jobb.

— I Osterrike och Schweiz
t ex sager dom det oppet. Och
vad dom siger dar sager ocksd
moderaterna hir fast med and-
ra ord, menar Stig Malm.

Han berittar om en episod
for 15 ar sedan di han varit
tvungen att argumentera emot
kvinnor som sjalva foreslagit
att en kvinna med vilavlénad
man borde ga forst.

Nu kommer han till varje
minniskas sjilvklara ritt att
forsorja sig genom eget arbete,
tanker jag och frigar:

Vad sa du da?

— Vansinne! Sen citerade jag
Marx. Pi en punkt tror jag
namligen att Marx har alldeles
ratt: att ha ett arbete ar ett vir-
de 1 sig.

Flera ginger under intervjun
kommer Stig Malm tillbaka till
begreppet “mjuka” frigor. For
att undvika missforstaind ber
jag om ett fortydligande.

— Det ir enklare for mig att
beskriva de ”harda” fragorna.
Det ar de handfasta — arbets-
marknadspolitik, naringspoli-
tik, stilverk och varv t ex. Men
mjuka frigor, det ir 1 vid me-
ning att bry sig om varandra, ta
hand om och hjilpa varandra,
att se till att det finns plats for
dem som ir lite avvikande, att
vi har ett samhille dar vi ar rad-
da om varandra. Individen far
inte komma iklim, bakom alla
siffror och rtabellverk finns
minniskor, vi fir inte glomma
bort att det giller manni-
skor... O

Pia Axelsson
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Tommy Olofson

Nar dagen gryr och dom arbetsfora har brattom brukar jag sta
utanfor Nordiska Kompaniets huvudentré.

Jag bara star dar.

Och vantar.

S& lange jag ser ut som en galen kossa blir nog ingen arg pa mej,
tanker jag.

Dom arbetsfora brukar gilla lagom volumindsa husdjur som har
lart sej att inte glafsa och kalta och kvida och lamentera pa livligt
frekventerade gator och torg.

Beskedliga bulldoggar och professionellt inseminerade tackor t ex.
Sadana kreatur ger en alldeles speciell atmosfar at stadsbilden
som dom arbetsfora brukar uppskatta att fa stanna upp och njuta
av ett ogonblick innan dom jaktar vidare.

Och jag alskar ju alla férbannade manniskor som ar pa vag
nagonstans.

Jag alskar dom sa férbannat.

Darfor att dom ar pa vag nagonstans.

Och nog har jag sett hur vackra dom ar.

Och just darfor ar det sd viktigt att jag lagger band pa me;j.

Och bara vantar.

Och bara ramar litegrann.

Helt stilla for mej sjalv.

Medan jag vantar pa att den stora ensamheten ska borja pa
allvar.




Det ar hog tid nu att jag gor mej av med min forstands-
handikappande tranad.

Och jag vill att det ska ske i en sofistikerad miljo.

Detta ar min sista vilja.

Och jag ar fast besluten att respektera den.

Det ar darfor det ar sa viktigt att jag ser nojd ut nar Nordiska
Kompaniet antligen 6ppnar sin huvudentré.

Da ar det mycket viktigt att jag ser ut som en pigg och utatriktad
dagbarnvardare in spe.

Rak i ryggen och med knorr pa svansen.

Sa att ingen av dom ansvariga upptacker min korrumperande
blick bakom kontaktlinserna.

Under dom tunna 6gonlocken.

Som helst av allt vill sluta sej.

Sa att ingen av dom ytterst ansvariga borjar misstanka att jag
inte forstar att man inte far plocka pa sej saker och ting som
man inte har en tanke pa att betala.

Man far inte slapa ivag med exklusiva matsalsmobler nar alla vet
att man inte har tillstand att arrangera en battre middag.

Man far absolut inte provligga sangarna nar det finns en uppsjo
av valgymnastiserat fastfolk som sakert har framtiden for sej.
Man far pa inga villkor falla pa kna och groteskt gratande och
gestikulerande med sina ludna extremiteter omfamna vad som
helst i en byggnad som ar proppfull av hypokondriska skyltdockor.

Daremot far man garna ta rulltrappan ner till servicecentrum om
man anser att det ar av noden.

Givetvis under forutsattning att man inte pressar sitt arma
underliv mot en person som mycket val kan tankas vara kand fran
radio och tv.

Men ingen har nagot att invanda emot att en kanske till och med
menstruerande kvinna slinker in pa damtoaletten en stund.

Och sitter dar och pustar ut.

Med kaften full av geléhallon.

Och vantar.

Och bara ramar litegrann.

Helt stilla for sej sjalv.

Fragan ar om nagon ens lagger marke till att hon sitter dar medan
kommersen ar i full gang och den storsta mojliga ensamheten
egentligen redan har borjat.

av
Kristina Lugn

ur

Bekantskap énskas . . .
(Alba 1983)
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O Mojlighet till deltidsarbete.
Ritt till sex timmars arbetsdag for smabarnsfo-

raldrar.

Ratt till sjukpenning for vard av sjuka barn.
Vad betyder dessa formaner i kristider? Arde
kanske inte ens formaner utan ett sitt att halla
kvinnorna kvar hemma med dtminstone en
fot? Eller kan de deltidsarbetande kvinnorna
rentav bli den arbetsmarknadens fortrupp, som
banar vig for sex timmars arbetsdag it alla?

Deltidsarbetande

kvinnor

— en fortrupp
som banar vag
for 6-timmars

arbetsdag

Nistan tre fjardedelar av alla
svenska kvinnor i arbetsfor al-
der férvarvsarbetar. Drygt 44
kvinnor av 100 har deltidsarbe-
te. Omkring 20 pa 100 dr hem-
mafruar.

Det ir mycket f3 linder i
virlden, om ens nagot, dir sd
stor andel av kvinnorna for-
varvsarbetar. En del av forkla-
ringen ligger 1 att det finns
stora mojligheter f6r kvinnor i

18

Sverige att arbeta deltid. I Nor-
ge, Danmark och Storbritan-
nien ir det ocksd tamligen latt

att f3 deltidsarbete och en stor,

andel av kvinnorna forvirvsar-
betar dven 1 de linderna.

Fér minga, manga kvinnor
star valet mellan deltidsarbete
och hemmafruliv — inte mellan
heltid och deltid pé arbetet. I
linder dir deltidsarbete inte ar
sa vanligt har firre kvinnor ar-

bete och fler ir hemmafruar.
Enda undantaget ir Finland.
Dir forvirvsarbetar en stor an-
del av kvinnorna pi heltid.
Kvinnor med deltidsarbete hor
oftare tll kategorin arbetar-
kvinnor ian de som arbetar hel-
tid. De jobbar ofta pi obekvim
tid inom sjukvirden, som af-
farsbitraden eller som stidare.
Kvinnor, som lever tillsam-
mans med min som tjinar bra,
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yrkesarbetar i mindre utstrick-
ning in kvinnor vars min har
liga inkomster. Kvinnornas 16-
ner behovs alltsi i familjen
iven om de arbetar deltid i lag-
avlonade jobb.

Liatt att £ deltid

Under 70-talet har antalet an-
stillda okat i tjinstesektorn
men minskat inom tillverk-
ningsindustrin. Inom handel
och sjukvird ir arbetsbelast-
ningen ojimnt fordelad under
dygnet. Dir ir det timligen litt
att fi deltidsarbete. Det har
gynnat de kvinnor som velat
limna hemarbetet for att for-
virvsarbeta pa deltid. Mellan
1970 och 1979 steg antalet del-
tidsarbetande kvinnor frin un-
gefir 570000 till ungefir
850 000. Ibland har man trott
att kningen berott pé att kvin-
nor tvingats till deltidsarbete av
sina arbetsgivare eller av sina
min, men nistan hela 6kningen
bestdr av kvinnor, som sjalva
vill arbeta deltid.

Ofta ir det inte bristen pd
kommunal barnomsorg, som
gor att de arbetar deltid. Snara-
re ir det tillgingen pa barnom-
sorg som gor, att de kan for-
virvsarbeta éver huvud taget.

Deltidsokningen beror alltsd
pi att kvinnor arbetar mer
numera och inte p3 att de arbe-
tar mindre.

Hur ser det d ut i hemmen?
Vem skoter hushillsarbetet och
vem skoter barnen? Fortfaran-
de kvinnan, for det mesta.
Hushallsarbetet ir betungande
for alla kvinnor, bide de som
arbetar deltid och de som arbe-
tar heltid. Minnen diremot,
anser sig inte ha nigot betung-
ande hemarbete oavsett hust-
runs arbetstid. Mellan 1974 och
1977 har en viss forandring in-
traffat si att minnen tar pa sig
en nigot storre del av hemarbe-
tet. Forandringen ar storst 1 fa-
miljer dir mannen arbetar hel-
tid och kvinnan deltid.
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Dessa uppgifter kommer
fram i Arbetslivscentrums un-
dersokning “’Deltidsarbetet 1
Sverige”, som Marianne Pet-
tersson blev klar med 1981.

I februari i ir tog arbets-
marknadsminister Anna-Greta
Leijon upp dmnet och gav ll-
liggsdirektiv till delegationen
for arbetstidsfrigor, som utre-
der problemen i samband med
arbetstider och arbetsfordel-
ning.

‘Sex timmars

arbetsdag

Anna-Greta Leijon siger, att
kraven pi sex timmars arbets-
dag har vixt fram ur de betung-
ande forhillanden som manga
minniskor nu lever under.
Onskemailen om en kortare ar-
betsdag ir en logisk foljd av
overgingen frin enfGrsorjar-
till tviforsorjarfamilj, anser
hon.

Det ir inte bra att hemarbe-
tet till storsta delen utfors av
kvinnor och att smabarnsfider-
na ir en stor grupp bland dem
som arbetar mer an 40 timmar i
veckan. Dirfor vill Anna-Gre-
ta Leijon, att delegationen ska
ta reda pa vilka familjepolitiska
jtgirder, som skulle kunna
indra pi detta s3 att bdde min
och kvinnor fir rimlig tid for
bide forvirvsarbete och hem-
arbete.

Hon vill ocks, att delegatio-
nen ska titta pd om det gér att
ha Sppet pi arbetsformedling-
ar, Férsikringskassor, banker
och andra institutioner under
storre del av dygnet. Det skulle
gora det mojligt for fler kvin-
nor att fi deltidsarbeten inom
fler branscher in idag. Det
skulle ocksa kunna vara ett satt
att fordela de arbeten som finns
pi fler minniskor. Delegatio-
nen for arbetstidsfragor har fatt
i uppgift att tala om hur ett
forsta steg mot kortare arbets-
dag for alla ska kunna tas under
80-talet.

Att vara deltidsarbetande
smibarnsmamma har maéanga
knepiga sidor. Det &r svért att
hinna med fackligt arbete,
svart att fa tillgang till vidare-
utbildning pa arbetet, hemar-
betet faller ”automatiskt” pa
kvinnan i familjen, det ger lag-
re ATP-poing, ersittningen
for overtidsarbete dr simre an
fér dem som har heltidsarbete,
det ar svért att forsorja sig pa
deltidsarbete vid en skilsméssa
osv, osv. Det finns till och med
tecken som tyder pa att kvin-
nor i krisbranscher blir permit-
terade och avskedade fore
min med héanvisning till att
kvinnorna har utnyttjat ratten
att vara hemma med sjuka
barn.

Trots alla dessa nackdelar
haller kvinnorna envist fast vid
sina deltidsarbeten. De ér till
och med mer ndjda med sina
arbetstider 4n dem som har
heltidsarbeten. Kvinnorna
virderar den tid de kan dgna
at egen sysselsittning sd hogt
att de struntar i att gora karri-
ar pd mannens villkkor. De
framhirdar i sin vilja att fa tid
med sina barn och f& moéjlighe-
ter att Agna sig nagot &t foren-
ingsliv eller vad det nu kan
vara de vill hinna med utdver
sitt arbete.

Marianne Petterssons un-
dersékning av deltidsarbetet
visar, att kvinnor, som arbetar
heltid, vill ha kortare arbets-
tid. Den visar ocksa, att kvin-
nor med mycket kort deltid el-
ler med periodiskt arbete vill
ha lingre och regelbundnare
deltidsarbete.

Alla dessa uppgifter sam-
mantagna visar entydigt A&t
samma hall:

SEX TIMMARS ARBETS-
DAG FOR ALLA MED EN
LON SOM GAR ATT LEVA
PA ir ett krav som tillgodoser
fleset minniskors Onskemal
om hur de vill ha sina liv inrét-
tade. O

Christina Zaar
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et stora planet surrar sakta in éver New
Foundland frin Atlanten. Genom att inte ta SAS
slipper jag tringseln och hela den sjilvbelitna
officersanda som bir upp detta féretags nya Busi-
nessClass. Om SAS nu lyckats sinka ildern hos
sina virdinnor, s ir detta ingen fSrlust for mig —
jag hade inga sidana planer hir uppe. Jag féredrar
lugnet i en halvtom kabin hos andra bolag med
mindre aggressiv klasskamp uppifran.

SAS omtalade ”framgéngar” ir en miniatyr av
den okunniga och cyniska omvandling som
svensk ekonomi nu ir utsatt f5r. Vinster, export
och manlig komfort ska okas till priset av tyngre
arbete, dnnu flitigare kvinnohinder, 6kad sorte-
ring av minniskor efter kdpkraft, dlder och kon.

Sverige ska ha fria drinkar pd BusinessClass —
och avgiftsbelagda skolmaltider. TV och tidningar
fylls av hyllningar till verkstillande direktéren,
dnnu en hjilte i kampen mot den offentliga sek-
torn. Regeringen anser att Statens Jirnvigar har
mycket att lira av SAS. Aven SJ infér nu Busi-
nessClass.”

(Sven Grassman, Makten Gver véra tankar, Ordfront, 1983)
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Sverige
i krisens
ar 1983:

Lonerna sjunker
okar
och kvinnors
arbeten hotas

vinsterna

O Lite lagom auktoritet, ett obegripligt sprak
och s en nypa skuldkinslor i form av privatise-
rade utlandslan. Sa latt ir det att dra oss vid
nisan och f3 oss att snillt acceptera en mycket
konservativ nedskirningspolitik. Skramselpro-
pagandan runt utlandsskulden har under de se-
naste fem aren resulterat i sinkta realloner,
minskad privat konsumtion, forsimrad offent-
lig service, okad inflation och arbetsléshet. De
flesta minniskor har fitt det simre — nigra fa

har fitt det battre.

Det borjade under 70-talets sis-
ta dr.

Det talades allmint om “kri-
sen” dven om den dn s linge
kindes abstrakt.

Men kris var det och hoga
utlandsskulder och dilig ex-
port hade vi, sa ekonomerna.
Krisens egentliga orsaker var
en alltfér stor offentlig sektor
och for hoga realléner, sa de
ocksa.

Idag ir arbetslosheten, fram-
for allt bland kvinnor inom den
offentliga sektorn, storre dn
nigonsin. Nedskurna statliga
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M| SVERIGE

SKA VARA
| ETT LAND
\| MED STARK
{1 exonomi:

bidrag tvingar landsting och
kommuner till fortsatta
ststramningar. De  drabbar
framfor allt sjukvird, hemvérd
och barnomsorg. Det ir kvin-
nor som arbetar inom den soci-
ala sektorn, det ir kvinnor som
ir beroende av att den sociala
sektorn fungerar. Det som be-
skirs ar framfor allt kvinnors
méjligheter till eget arbete och
sjalvstindiga liv.

Hur kommer det att se ut 1
det hir landet om tio ar?

— Den héga arbetslosheten
kommer att tvinga kvinnorna
att acceptera virdnadsbidraget.
Motsittningarna mellan kénen
kommer att oka pd arbets-
marknaden. Kanske har kvin-
norna bara varit en parentes 1

arbetslivet, trodde  Anders
Leion pd SACO/SR i en arti-
kel* 1 januari 1 ar.

Och risken finns att han far
ritt. Om inte nuvarande eko-
nomiska politik forindras, om
inte lontagarorganisationerna
vaknar tll liv och bdrjar slass
{6r sina medlemmars villkor,
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om inte kvinnororelsen borjar
engagera sig 1 den ekonomiska
politiken.

Nagon objektiv sanning om
den ekonomiska krisen finns
inte. S& lite av faktisk veten-
skap och si mycket av virde-
ringar doljer sig bakom ekono-
mernas sprak och diagram.

Det ir sa lite att dra oss vid
nisan. Det enda som behdvs ir
lite auktoritet, ett lagom obe-
gripligt sprik och skuldkinslor
1 form av privatiserade ut-
landslan.

Skrimselpropagandan  runt

utlandsskulden har under de
senaste fem 4ren resulterat i
sinkta realloner, minskad pri-
vatkonsumtion, forsimrad of-
fentlig service, 6kad inflation
och arbetsloshet. Det iar namli-
gen utlandsskulden som varit
det birande argumentet f6r att
fi oss att acceptera en konser-
vativ nedskarningspolitik. Un-
der de senaste fem dren har
nimligen de flesta manniskor
fatt det simre och ndgra fa har
fate det battre. Eller for att cite-
ra Sven Grassman, landets mest
kontroversielle ekonom:

Erja Lempinen

— Samtidigt som reallénerna
minskat har den svenska aktie-
borsen under de senaste tre
dren gatt bist i varlden och
okat med 300 procent. Hur ir
detta mojligt 1 en ekonomi som
inte 6kar — i ett land dir inga
nettovirden skapats under de
senaste tre aren? Jo, pengarna
har omfordelats — frin realls-
ner ull vinster.

Att f6rsoka fa ett grepp om
det ekonomiska liget ar svart —
olika ekonomer betonar olika
torhéllanden, problem och 16s-
ningar. Det enda som egentli-
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gen forenar ar uppmaningen att
inte deppa. Ar det nigot som
kan f hjulen att sluta rulla s dr
det forlorad framtidstro. Och
det vet ekonomerna.

"P1otsligt
har vi

inte ens
ratten

att valja...”

— Om vi tror att vi kan, vill
och térs ir det bra {6r ekono-
min ocks3, siger Siv Gustafs-
son, ekonomie doktor och for-
skare pid Arbetslivscentrum i
Stockholm.

Siv Gustafsson ar ett undan-
tag i en annars mycket mans-
dominerad virld. Hon skriver
girna egna debattartiklar bade i
Hertha och Stockholms-Tid-
ningen och hon tycker att det
ar viktigt att kvinnorérelsen lar
sig mer om landets finanser.

— Hur ska kvinnororelsen
annars skaffa sig mojligheter
att paverka? siger hon. Men 1
ovrigt dr Siv Gustafsson forsik-
tig i sina ekonomiska tolkning-
ar av férhillandena just nu:

— Jag tycker inte att vi ska
anvinda ordet kris — det ar
bittre att siga balansbrist — vi
har levt 6ver véra tillgingar
helt enkelt. Och det hela borja-
de med de chockartade olje-
prishéjningarna 1973 da
OPEC-linderna bildade kar-
tell, menar hon.

Siv talar ocksd girna om
ekonomiska foérhillanden som
tvingande — hir finns inga poli-
tiska valmoyjligheter.
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— S3 linge vi lever med ett
underskott kan vi inte 6ka den
offentliga sektorns tjinster —
iven om vi skulle vilja det, sa-
ger hon. Underskottet betyder
att vi skjuter upp kostnader
fran dagens skattebetalare till
kommande generationer.

Sven Grassman, fil dr och
forskare vid Stockholms uni-
versitet, ir hennes motsats. Det
han ir bra pd att formedla, ar
tvivel infor det mesta av veder-
tagna begrepp. Ta det hir med
utlandsskulden och barnbar-
nen t ex. Skitsnack, siger Sven
Grassman.

— Det ir som vilket annat
lén som helst som ska amorte-
ras, skotas och forrintas. Det
ir inget att vara radd for — inte
ens 1 de linder som verkligen
har en stor skuld.

Det var 1978 som Sven
Grassman avslojade ett avance-
rat fiffel med ekonomiska siff-
ror inom den borgerliga rege-
ringen. Den enorma utlands-
skulden fanns egentligen inte,
bytesbalansen &verdrevs med
400 procent och foretagens
driftsoverskott drogs ner till en
tredjedel av sitt faktiska virde.
Och detta gjordes, menar Sven
Grassman, for att skapa gro-
grund for konservativa forand-
ringar av samhillet. Han kallar
det for en intellektuell stats-
kupp:

— Man har sagt att det inte
finns nigot val. Vi fér inte ens
vilja mellan vinster och l6ner,
mellan privat och offentligt ef-
tersom landet ir bankrutt. Nu
ir det Gosta Bohman som be-
stimmer och siger att tyvirr,
men vilfardsbygget gick for
lingt.

o “Jag ifragasitter starkt att
det verkligen ar for barnens
skull som kvinnorna viljer del-
tid — 4r det egentligen inte for
mannens?”’

(Sagt av Karin Widerberg, fil dr i
rittssociologi, 1 en intervju i Ny Dag,

viren 1983)

Det ir fem ar sedan nu som
Sven Grassman bérjade sin
strid mot de etablerade ekono-
mernas 3asikter. D3 forsokte
man ta ifrin honom hans for-
skartjinst och isolera honom
p3 olika sitt. Sedan reviderades
1 tysthet siffrorna om landets
finanser efter Grassmans mo-
dell. Om detta handlar hans
forsta bok Det tysta riket
(Ordfront 1981). Nu har han
just kommit ut med nista:
Makten 6ver vira tankar (Or-
dfront 1983). En bok med un-
dertiteln: Tjugo brev ull en
svensk arbetare.

Det finns en medveten tanke
i det ocksd. De som Sven
Grassman hoppas pa numera ir
de svenska lontagarna. Att de
ska avsldja den asiktskantring
som Sverige genomgatt de se-
naste fem-sex iren. Men den
socialdemokratiska regeringens
nuvarande politik har han 1nga
forhoppningar pa.

— Devalveringar, momshéj-
ningar osv.

- De fortsitter samma poli-
tik som borgarna bérjade med.
Nicolin och hans ging stir och
bockar och tar med forlagen
tystnad emot denna gava av ar-
betarrdrelsen. Det ar mer an
vad de vagat hoppas pa, siger
Sven Grassman.

— Socialdemokraterna sam-
lade sig i valet, och vigade for-
mulera en forsiktig expansiv
politik. Sen gir Feldt och de-
valverar!

Det gar tvirt emot alla Sven
Grassmans teorier.

Makten over vira tankar ar
en avslojande men samtidigt
sorglig bok 1 all sin fyndighet.
Han ir bra pi att formulera sig
och drar sig inte for att ta ut
svingarna. Sven Grassman an-
griper, anklagar och ifragasit-
ter de flesta — frin den lilla
grupp av ekonomer som haller
1 tradarna nir det giller att tol-
ka forhallandena 1 Sverige, till
en hel journalistkdr med négra
fa undantag. Ekonomerna ir



""Utslagningen skoter vi

S4 hir berittar nigra kvinnliga
metallarbetare:
® Utslagningen skoter vi
sjdlva, vi som jobbar pa
golvet. Kvinnor som har
karlar som kan forsorja sig
ska limna plats. Ja om man
har en nybyggd kik att
amortera pa di ir det vil
forlatligt att man gar kvar.
Men annars... Till slut
blir pressen si stor si di
gar man frivilligt.

® Det ir tur att man inte vet
ninting om framtiden. For
fem &r sen var det vil ingen
av oss som kunde begripa
att Domnarvet skulle ta
slut. Man har ju trott att
det alltid ska finnas. Verket
ir man ju f6dd med.

® Vi hiller bide SSAB och

karlarna under armarna.

Dom super mera baide
hemma och pi jobbet.
Dom snackar mest nir

sjalva”

dom har fatt lite i sej. Det
ir tungt. Sjalv ir man ju
ocksé orolig och ridd men
det fir man g3 till sina tjej-
kompisar med. Kvinnan
far ta allt: jobbet, barnen
och s& karlarna. Det ir
svirt nir man ir ridd for
framtiden.

Ur Brukets déttrar,
Karlsson.

En bok om sociala villkor fér unga
kvinnor i ett industrisamhille.

Tidens forlag/Socialstyrelsen 1983

av  Birgitta

kopta av niringslivet, journa-
listerna dr okunniga och osjilv-
stindiga. Han menar ocksa att

den nuvarande regeringens
brister egentligen handlar om
okunnighet.

Sven Grassman har gjort sitt
jobb bra, han har lirt mig att
tvivla. Darfor blir en av mina
fragor till Thorleif Herrstrom,
ekonom och drivande f6r sex
timmars arbetsdag inom vpk:

— Har Sven Grassman ritt?

— Han har {6r mycket kon-
spirationsteorier och sa vill han
g4 fram {6r snabbt, siger Thor-
leif Herrstrém, som sjilv me-
nar att valet stdr mellan sex
timmars arbetsdag och massar-
betsloshet.

] QHOg
arbetsloshet
urholkar
solidariteten”

- Reallonerna  minskar och
ménniskor har plotslige  fatt
simre mojligheter tll att leva
ett anstindigt liv, siger han.

Det skapas motsittningar mel-
lan arbetare och arbets%é')sa. De
forra uppfattar sig som forsér-
jare av cfe senare. Denna mot-
sittning utnyttjas av hogern, en
motsittning som kan leda till
politisk kris. Krisen ger ocksé
utrymme for konservativa for-
slag som t ex virdnadsbidrag.

— Erfarenheterna visar att
det dr nir man kan hilla en lig
arbetsloshet som de lénean-
stillda kan gora sig gillande i
sidana ekonomier som vir
(marknadsekonomi). D3 har de
en stark position pd arbets-
marknaden och littare att fi
igenom sociala reformer.

— Grundférutsittning ar
faktiskt ett jobb. Det kan lata
som en klyscha, men arbete it
alla ar viktigt, siager Thorleif
Herrstrom.

Det som frin borjan var ett
jamstilldhetskrav frin kvinno-
rorelsen hiller nu pd att bli et
argument for att fi jobben att
ricka ull.

Om det argumentet siger
t ex Siv Gustafsson att sextim-
marsdagen aldrig kan vara ett
medel for 6kad jamstilldhet —
mojligen ett mil. Dessutom
skapar den inte fler jobb, me-
nar hon. Eftersom en ekonomi
inte klarar av alltfor stora choc-
ker miste sextimmarsdag info-
ras mycket ldngsamt. Arbets-
marknaden  skulle, genom

rationaliseringar, anpassa sig
successivt till den nya arbetsti-
den. Négra nya jobb i ett natio-
nellt perspektiv tror hon inte
pa.

Sven Grassman diremot me-
nar att visst, kimpa ni for sex
timmars arbetsdag, men inte
for att skapa sysselsittning, det
finns bittre och snabbare vigar
till det.

— Personligen tycker jag inte
att man ska stilla upp pi argu-
menten om arbetsloshet, siger
han.

Thorleif Herrstrom anser att
sextimmarsdagen ir vir enda
riddning:

— Vid sekelskiftet kommer
industrin bara att sysselsitta 8
procent! Gor vi inte ndgot nu —
inom en tiodrsperiod — stir vi
infér en massarbetsloshet.

— Och visst blir det fler
jobb, siger han. Den som pa-
star ndgot annat talar av dum-
het eller mot bittre vetande.
Arbetstidsforkortningen 66-72
(dd arbetsveckan forkortades
frén 45 till 40 timmar) skapade
43000 nya jobb. Dessutom:
gir man med for smi steg ir
det risk att effekterna blir for
smi. Nej, en sex timmars ar-
betsdag maste vi ha och det in-
om en tiodrsperiod.

Sven Grassman har of6r-
skyllt fatt rykte om sig att for-
neka krisen.
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— Visst lever vi 1 en kris, sa-
ger han sjilv. Den hoga arbets-
l6sheten talar sitt eget sprak.
Men det ir en kris som forvir-
rats av konservativa intressen
for att skapa ett battre klimat
for deras idéer. Och de har
lyckats. Det ir ju darfér den
socialdemokratiska regeringen
foljer i den borgerligas fotspar.

"Det blir
inte latt
att f& hem
kvinnorna
igen”

Och vilka ldsningar ut ur
krisen finns det da?

En sak ir siker — Sverige ar
virldens mest robotiserade
land. Och prognoserna sager
att allt mindre arbete behovs i
industrin. En snabb kursind-
ring behovs.

— Satsa pid den offentliga
sektorn, siger Sven Grassman.
Den svartmalade, sjukforklara-
de sektor som en gang var virt
lands stolthet. Praglad och
uppburen av kvinnoarbete.

Sen sager han:

- Hoj den privata konsum-
tionen, sink momsen och ta
bort den helt pd maten. Dess-
utom: fordubbla nuvarande
kulturanslag.

Hjulen ska rulla. Inte sarskilt
fort. Men framat istillet for
bakit som de gjort 1 nistan ett
decenium nu. Det dr Sven
Grassmans medicin. Ekono-
min maste sitta fart. Inga mer
sinkta realloner.

Nir han pratar milas nistan
en rorelse upp av ett framvil-
lande arbetar- och tjansteman-
nakollektiv som inga Bohman-
ska bastoner, privatiserade ut-
landsskulder eller Werthénska
slingerfirdigheter kan stoppa.
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En rorelse som marscherar
6ver en hipen finansminister
och hans daliga rddgivare.

Jo, visst kianns han som en
frisk och hoppingivande flike,
denna ekonom som girna
missforstds, for att sen ocksd
kunna vulgirtolkas av olika in-
tressen.

— Jag tycker att Sven Grass-
man gar fram for snabbt, siger
Thorleif Herrstrom. Visst mas-
te konsumtionen Oka, men 25
procent av den privata kon-
sumtionen ir import. Brakar vi
pé for snabbt blir underskottet
storre i bytesbalansen — da
maste vi lina ytterligare. Och
Skade utlandslin innebir oka-
de bindningar till internatio-
nella bankvisendet. Med det
foljer att de kan borja stilla
krav pa vir ekonomiska poli-
tik. IMF (Internationella valu-
tafonden) gor ju det. Tank pa
att bankvisendet ir konserva-
tivt. Det kan framtvinga en an-
nu brutalare nedskirningspo-
litik.

Sven Grassman:

— Sverige ir en sa oerhort
framgangsrik exportmakt. Men
hela var exportdebatt handlar
om stil, varv och teko, som ba-
ra ir 3—4 procent av var ekono-
mi. Det ir ju ingenting — sam-
ma som Okningen under ett ar i
den friska delen. I sjilva verket
ir Sverige en nation med en
bred, framgingsrik och hogt-
stiende teknologisk industri.
Vi har minst ett dussin tekno-
logiska superforetag — LM
Ericsson, Alfa Laval m fl. And-
ra nationer har pa sin hojd bara
ett sidant foretag.

— Vi har dessutom 30 pro-
cent av virldsexporten pd
tunga lastbilar och nu har Saab
och Volvo borjat gora vinst pd
personbilar ocksd. Detta me-
dan andra linders personbils-
tillverkning gir med forlust!

— Forstar du vilken drom-
virld vi lever 1? Vilken industri
vi har som skulle kunna bira
upp var import. Di borde vi

vil ocks3 kunna ta hand om va-
ra fattiga, gamla och barn!

— Virt underskott dr typiskt
for liknande linder — och far
inte férvrida hela vir politik.

Grassman och Herrstrom
har samma 3sikter om det n6d-
vindiga av en okning av den
offentliga sektorn.

— Det blir inget latt jobb att
tvinga tillbaka kvinnorna till
hemmen igen. Det var 40-
talsgenerationen som gick ut pa
arbetsmarknaden — en stor al-
dersgrupp som nu dr 1 30-40-
3rsaldern. De 4r dd man dr som
starkast, siger Thorleif Herr-
strom.

Det liter som en trost. O

Pia Axelsson
* SACO/SR-tidningen nr 1/83.




""Nyktert betraktat ar det ju s& att vart samhalle
skulle vara langt starkare och rikare, om kvinnor
fick fatta besluten, forma institutionerna och st3
for fornuftet i storre utstrickning. Jag menar da
inte bara de yrkeskvinnor som redan nu lyckats
havda sin rost en smula i manskoren — redan detta
skulle vara en forbattring. Men de stora vinsterna
str att vinna i kvinnans verkliga vardagsvisdom.
Inte hos dem som vil lyckats efterhirma herrarna
och som kanske rent av utgor ett negativt urval,
eftersom de maste ha sarskilt vassa armbagar. Jag
menar den nakna, intuitiva kvinnosynen frén Ly-
sistrate till Kommunal. For varsamhet, lirkande
framsynthet. Mot krig, export, gossaktig tavlan.
For vard, barn, tvatt, kultur. Garna stdl och ma-
skiner, men med matta.”’

(Sven Grassman: Makten éver vara tankar, Ordfront 1983)

Erja Lempinen




Fackets historia:

En lang tradition
av kvinnofientlighet

Det tycks vara ett genomgaen-
de drag i arbetets historia att
nir tillverkning av olika slags
bruksvaror &vergér frin det en-
skilda jordbrukarhushillets be-
hov till produktion fér utbyte,
di fir man specialisering och
yrkesutbildning och dir kom-
mer kvinnorna pa undantag.
Om det nu ir riktigt, som
Evelyn Reed péstir i ”Kvin-
nans utveckling”, att kvinnor-
na genom modersinstinkten
var “det biologiskt bittre ut-
rustade konet” och dirmed
ledde 6vergingen till manni-
skotillvaron; att de ledde de
forsta gruppbildningarna, lirde
sig anvinda elden och gjorde
de forsta grundliggande upp-
finningarna: matberedning,
odling, krukmakeri och ut-
vecklade spraket. Ja, d3 har de
verkligen &tt betala dyrt i den
fortsatta utvecklingen. Ser vi pa
det kristna Europa frdn 1000-
talet och framit, si lig den
ekonomiska makten i hinderna
pi en liten jordigande Over-
klass, som utévade sin tvangs-
regim genom krigsmakt och
kyrka, tvd manliga hierarkier.
Knektarna kunde inte gifta sig,
de flesta dog unga, inte heller
prister och munkar, som skulle
leva 7avhillsamt”. Det var pa-
bud uppifrin, tunga fér dem
som maste lyda, och i deras
spar utvecklades ett sjukligt
kvinnohat, som spreds av pras-
terskapet och i forsta hand
drabbades den stora gruppen
ensamma kvinnor, ogifta och
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inkor, som maiste hitta nigot
sitt att forsorja sig utanfor det
godkinda - iktenskap och
hemarbete. Hixbilen var det

yttersta terrormedlet 1 den
manliga konskampen.
Stider utvecklades kring

handelsplatser, dir hantverkare
av olika slag tillverkade och
salde sina varor. I stiderna
fanns ensamma kvinnor som
arbetade med sidant de lirt 1
hemtillverkning och da rikade
de 1 motsittning till hant-
verkarna. I ”Die Frauenfrage”
av Lilly Braun, som utkom 1
Tyskland ar 1901 och nu finns
nyutgiven, ges minga exempel
pé detta.

Tog 6ver kvinnoarbetet

For att kontrollera utbildning-
en och hilla god standard pd
varorna och fér att begrinsa
konkurrensen inom sitt omra-
de bildade hantverkare féren-
ingar, s.k. skrén eller gillen. De
forsokte allt mer begrinsa
kvinnoarbetet och ta &ver sd-
dant som tidigare varit helt
kvinnodominerat, t.ex. kard-
ning, Sﬁinning, vivning, bak-
ning och dlberedning. P4 1100-
och 1200-talet kunde kvinnor-
na fortfarande bilda egna
skrin, eller betala avgift ull
skrimistarna, och dingenom
fa rittigheter men sminingom
férandrades taktiken. I Strass-
burg hade t.ex. en gordelmaka-
re pa 1500-talet tva styvdottrar
som gesiller. Han bojkottades
av  gesillernas  organisation.

Ingen fick arbeta i hans verk-
stad. Efter tvd ir hade de se-
grat, kvinnorna tvingades sluta.
Snormakar mistare 1 samma
stad anklagade maistarna 1
Nuberg for att ha kvinnor som
arbetade i hantverket. Om inte
detta ofog upphérde s skulle
snoérmakarmastare dar forkla-
ras vara ohederliga och odugli-
ga. Detta var ett led i det all-
minna propagandakriget.

Sidana beslut om kvinnofér-
bud som togs av gesill- och
mistargill, kom sedan in i sti-
dernas férordningar och i lag-
stiftningen. Fran  1600-talet
kunde endast man fi utbild-
ning och mistarrittigheter.
Kvinnorna drevs undan till
hemarbete eller prostitution.
Men skrimonopol och kon-
troll undergrivdes oavbrutet av
handelsmin, som limnade ut
material t.ex. ull, lin, garn, tyg,
lader till hemarbete. Hemarbe-
tarna var ofta kvinnor, ensam-
ma och maktldsa, som kunde
tvingas att arbeta fOr nistan
ingenting. Koépmannen fick
billig arbetskraft och kunde
silja varor for samma pris eller
ligre in hantverkarna med god
fortjanst. Ett nit av hemuill-
verkning for s.k. férlagsmin
utvecklades och vixte under
flera arhundraden. Dessa for-
lagsmin blev de forsta fabriks-
igarna, nir angkraften kunde
driva maskiner och man kunde
samla minga i samma lokal och
dirmed mangfaldiga produk-
tionen.



“Det dr inte fraga om ndgon avoghet mot kvinnorna men enligt vdrt sitt
att se dr det en moralisk skyldigher att i den mdn vi kunna bidraga till att
en kamrat kommer i arbete. Aven om vi mdste tillgripa svirdet for att
bortdriva de gifta kvinnorna kommer vi att géra det, och det hoppas jag
kvinnorna sjilva skola forstd.”

(Inlagg under den socialdemokratiska partikongressen 1932)

Det var 1 England, som
maskinindustrin fick sitt férsta
vildsamma genombrott, frin
slutet av 1700-talet med kard-
och spinnmaskiner, foljda av
maskinvidvstolen. De férsta
maskinerna tog alltsd 6ver tex-
tiltillverkningen, just de arbets-
omriden som i arhundraden
varit kvinnornas och som hant-
verkarna forsokte monopolise-
ra. Nu forsvann de sista rester-
na av skrévisendet ur lagstift-
ningen. Unga kvinnor och barn
gick frin hemtillverkning till
tabrikerna. De arbetade under
manlig 6vervakning och kon-
troll, i det systemet kunde
hantverkarnas  kvinnoférakt
och yrkestradition att hilla
kvinnorna borta frin yrkesut-
bildning 6verleva.

Tiden var ocksi ute for de
forsta enkla kard- och spinn-
maskinerna drivna med hand-
kraft, dir mannens armstyrka
behovdes. Dirmed foérvann,
kanske sirskilt i England, ar-
betsmojligheterna fér en myc-
ket stor grupp familjer, som
hade arbetat for férlagsmin.
Nu blev det gott om ledig ar-
betskraft, den kunde képas bil-
ligt. S& sig det ut ir 1848, da
Marx och Engels beskrev situa-
tionen 1 Kommunistiska Mani-
festet:

”Ju mindre handarbetet
kriver av skicklighet och
kraft, dvs. ju mer den mo-
derna industrin utvecklas,
desto mer uttringes min-

nens arbete av kvinnornas
och barnens arbete. Kons-
och 3ldersskillnad har inte
lingre ndgon social bety-
delse, nir det giller arbe-
tarklassen. Det ges nu
blott arbetsinstrument,
som allt efter kon och alder
drar olika kostnader.”

Det var en tid av vildsamma
forandringar. Snart fanns ma-
skiner som framstillde alla
slags varor pd en brikdel av
den tid som tidigare behovts.
Men det skapades inte kortare
arbetstid och vilstind for dem
som arbetade utan ohygglig
nod och for udig dod 1 arbe-
tarkvarteren, dir den nya klas-
sen, industriarbetarna, tring-

des.

Facket sa nej

Efter ar 1848 fordjupade sig
Marx i studier av det nya ma-
skinsamhallets ekonomiska
struktur. Han kom fram till att
arbetarklassen maste dvervinna
konsfixeringen, de manliga
monopolkrav, som hantverkar-
na styrts av under skritiden.
Fackligt samarbete mellan min
och kvinnor mot fabriksigarna
var nddvindigt. Den 3sikten
férde han fram i en skrivelse till
Internationella Arbetarforbun-
det, ”Forsta Internationalen”,
som hade sin forsta kongress 1
Genéve ir 1866. Han kunde
sjilv inte resa dit eftersom han
var politisk flykting, trots att

han varit med om att bilda or-
ganisationen och var med i dess
ledning i London. Han fére-
slog, att kvinnoarbete i fabri-
kerna inte skulle bekimpas,
men att man skulle kriva for-
bud for barnarbete och
skyddslagar som i forsta hand
skulle galla kvinnor och ung-
domar. De skulle inte tvingas
till stindigt nattarbete och inte
heller till arbete med giftiga
idmnen som skadade deras ut-
veckling och kvinnornas bar-
nafédande. Med denna skrivel-
se hade Marx startat en diskus-
sion som sedan pagick i manga
ar pa arbetarkongresser. Minga
talade och rostade for kravet
att fabriksarbete och annat ar-
bete dir kvinnor konkurrerade
med min skulle vara stingda
t6r dem. ”Kvinnan borde iter-
foras till hemmet, dir hon har
sin ritta plats”. I fackforening-
en ville man inte ha dem.

Detta var allvarliga frigor
for de fattiga kvinnorna, som
hade forlorat s3 minga arbets-
mdjligheter och hade s bittra
erfarenheter av hemarbete for
torlagsminnen, men kvinnorna
var inte nirvarande pa de fack-
liga kongresserna. Dir fanns
minnen, som redan hade flera-
hundradriga fackliga traditio-
ner genom skravisendet.

I Sverige hade de forsta
spinnmaskinerna  importerats
pa 1800-talet och gjort spin-
nerskor arbetslésa.  Bomulls-
spinnerier startades framfor allt
1 Vistergétland, dir man hade
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nira till importhamnen Gote-
borg. Det var férlagsmin som
drev spinnerierna. En av dem
limnade ut garn tll omkring
1000 viverskor. En mindre
grupp jordlosa familjer dar
ocksi mannen vivde fanns
ocksa. Forst pid 1860-talet, da
en hog importavgift lades pd
engelska bomullstyger  blev
maskinvivstolarna lonsamma.
Rydboholms fabrik, 4gd av den
store forlagsmannen borjade
tillverka larft. Sjilvlirda verk-
mistare, spinnmistare upplér-
da av de min som inforde de
forsta utlindska maskinerna
var den tidens textilingenjorer,
sigs det. Trots all den praktiska
kunskap som kvinnorna hade
om vivteknik blev de inte ar-
betsledare. Maskinerna och
miannen gjorde deras kunska-
per obehovliga.

»Kvinnligt ofog”

I Sverige fick textilindustrin in-
te den viktiga roll som den frin
borjan haft i England, hir var
det jirn och trd som var de vik-
tigaste exportindustrierna och
dar var storsta delen av arbets-
kraften min. Férdomarna mot
kvinnor i facket var dndé de-
samma. Det spiras i gamla tid-
ningar och protokoll. 1886 bil-
dade handsksommerskor 1
Lund en fackférening och hade
bjudit en ledande socialdemo-
krat att tala. Han borjade med
att i skarpa ordalag tadla det
ofoget att kvinnorna deltaga 1
det manliga arbetet”, de “tog
brédet ur munnen pa manga
familjer” efter denna utskall-
ning slutade han med att ”6n-
ska foreningen lycka och fram-
ging”. 1  Socialdemokraten
samma ir gav redaktdr Axel
Danielsson sin egen tolkning
av Manifestet: “Kvinnan ar
mannens virsta fiende, ty den
spida kvinnohanden undan-
tringer den muskul6sa mans-
armen.”

Men bagargesillerna  som
strejkade i Stockholm for att fa
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kontantlén 1 stillet f6r att bo
hos mistarna och f3 maten dir,
de hade lirt sig av sin strejk,
”méiste omarbeta det gamla ge-
sillskriet till en modern fack-
forening. Den gamla organisa-
tionen hiller inte i en 16nestrid
sadan den utkimpas i vira da-
gar ... fastare organisation,
som ocksi innesluter yrkets
kvinnliga medlemmar.”

S3 skedde, men surt var det,
4r 1903 tog Triindustriférbun-
det in kvinnliga medlemmar:
Vi kunna ej motsitta oss deras
intring, ty det ar fafingt att
streta emot utvecklingen” . ..

Lag mot kvinnor

Ar 1909 tog riksdagsminnen
en lag om nattarbetsforbud for
kvinnor i industrier med mer
in tio arbetare. Lagen drabba-
de kvinnor som fitt utbildning
i de bist betalda yrkena, mest
typografer.  Kvinnoprotester
och uppvaktningar hjilpte inte.
En o6ppenhjirtig kommentar:
”Man bér alltid med sympati
taga emot sidana lagar som
fora kvinnorna bort fran ar-
betsmarknaden. Om nu inga
kvinnor funnits 1 fabrikerna, s
hade inte arbetslosheten varit
sa stor.”

Under 1930-talets svéra ar-
betsloshet forekom skarpa dis-
kussioner pi fackliga och soci-
aldemokratiska kongresser om
gifta kvinnors ritt till forvarvs-
arbete. Detta inligg pd Social-
demokratiska partikongressen
1932: Det ir inte friga om na-
gon avoghet mot kvinnorna
men enligt virt sitt att se 4r det
en moralisk skyldighet att i den
mén vi kunna bidraga till att en
kamrat kommer 1 arbete. Aven
om vi miaste tillgripa svirdet
for att bortdriva de gifta kvin-
norna kommer vi att gora det,
och det hoppas jag kvinnorna
sjalva skola forstd”. Tyskland
och Italien, som d3 var diktatu-
rer, forbittrade arbetsloshets-
statistiken genom lagstiftning 1
den stil som denne svenske

fackforeningsman foreslog,
men 1 Sverige var motstandet
for stort, iven om trycket pa
kvinnorna var hart i enskilda
fall. Den citerade fackfore-
ningsmannen berittade sjilv att
“ett tjugofemtal kvinnor arli-
gen borteliminerats pa detta
sitt de senaste fem aren”, pa
hans arbetsplats.

Under den férsta industrialise-
ringsperioden, som har beskri-
vits hir, anvinde fabriksigare,
affirsfolk, statliga och privata
tjinstemin en del av sitt okade
vilstand till att anstalla hem-
bitriden”. Det var en vanlig
tendens i alla industrilander. 1
Sverige var av 100 kvinnor 5
fabriksarbeterskor och 20 pi-
gor omkring 1910. Frin 1950-
talet gick pigornas barn fran
hemarbetet till den “offentliga
sektorn”, dir de hade liknande
arbetsuppgifter som forr: stid-
ning, matlagning, tvitt, enklare
sjukvird, Dbarntillsyn. Men
samarbetet pi arbetsplatser 1
stillet f6r det ensamma, papas-
sade jobbet i familjen har gett
kvinnorna en ny styrka. Aven
om de gifta kvinnorna har del-
tid som de inte kan {6rsorja sig
pi och miénga har liglon, kort
utbildning, tempoarbete och
obekvima arbetstid.

Nu stir vi pa gransen tll en
lika omvilvande {6rindring av
arbetslivet som de forsta ma-
skinerna innebar, arbetslshe-
ten okar och kvinnorna drab-
bas hardast. Man talar om den
nya tekniken, fabriker utan
folk. Datatekniken kan anvin-
das till att féra kvinnorna till-
baka till hemmen. Manga arbe-
ten kan skotas hemma via data-
terminaler, férsikrar dess fore-
sprikare. Inga andra 4n den
nya tidens “férlagsmin” kan
tjdna pa detta.

Nu mer in nigonsin behdvs
kvinnornas sociala insats, deras
samarbetsformiga och kunska-
per om minskliga behov. Kla-
rar vi den nya utmaningen? U

Ruth Bohman
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“Det galler att utveckla facklig politik som bar fram kvinnokrav istillet for
gdllande konsneutrala regler som i allt dr invittade efter mains omstindig-
heter. Givetvis ska kvinnors rattigheter ocksd omfatta méinnen. Men i
dagens lige handlar det om att mobilisera kvinnor att utforma en arbets-
marknad fran sina villkor”.

Citatet & hamtat ur rapporten ""Kvinnor pd livets trappa’ av Rita Liljestrdm och Elisabeth Ozgalda. Rapporten
gjordes i samband med Svenska Kommunalarbetareférbundets 70-arsjubileum 1980.

Facket

— en organisation
anpassad

till man?

O Vad ar det som hindrar kvinnor frin att ar-
beta fackligt och viljas till fackliga fortroende-

uppdrag?

¢ Kvinnorna uppfattar inte facket som en f6-
retridare f6r deras intressen.
® Den manliga strukturen bromsar kvinnor-

nas inbrytning.

® Facket har dnnu inte anpassat sig till kvin-

nors arbetsforhillanden.

Det 4r nagra forklaringar som kommit fram

under de senaste 3ren.

Svenska Kommunalarbetare-
forbundet ir med sina cirka
450 000 medlemmar, Sveriges
storsta fackférbund, och virl-
dens storsta kvinnoférbund. 80
procent ir kvinnor.

Men nagon facklig kvinnlig
tradition av ildre datum finns
inte inom foérbundet. Si sent
som pd mitten av 50-talet var
kvinnorna innu inte i majori-
tet, den stora Okningen av

kvinnor inom varden har skett
under de senaste tio iren.
Fortfarande dominerar man-
nen pd hogre nivéer inom den
fackliga hierarkin, medan kvin-
norna ir bittre representerade
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pa lagre nivder. Kvinnorepre-
sentationen i facket foljer det
monster som finns inom ar-
betslivet 1 stort.

1980 sig procentfordelning-
en min/kvinnor ut s hir inom
kommunala avdelningar:

Min Kvinnor

Styrelse 61 39
Ordférande 84 16
Kassor 73 27
Studieorg 60 40
Huvudskydds-

ombud 71 29

Pi lokal nivd ir kvinnorna
bittre representerade.
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Man skulle kunna tinka sig
att kvinnorepresentationen sd
sminingom utjimnas eftersom
Kommunal 4nnu 4r “ungt”
som kvinnoférbund. Men det
ir en segdragen utveckling och
man kan med all ritt friga sig
vad det ir som hindrar kvinnor
fran att arbeta fackligt och frin
att viljas till fackliga fortroen-
deuppdrag.

Ar det 1 forsta hand en tradi-
tionellt manlig struktur som
bromsar kvinnornas inbryt-

ning i facket? Ar det minnens —
och kvinnornas egna — attity-
der. Ar det bristande barntill-
syn? Eller ar det sa att kvinnor-

na inte fir gehor for krav som
berdr deras verklighet?

Liljestrom/Ozgalda skriver 1
sin rapport:

»Om facket stir svagt bland
kvinnor, kan det skyllas pé att
kvinnor innerst inne inte upp-
lever facket som nigon entydig
foretridare av deras intressen
(...) Vad har de for intresse av
att engagera sig for facket 1 ett
lige, om facket inte erkinner
att l6nearbete pé deltid tillsam-
mans med deras hemarbetsbor-
da under vissa perioder ar ett
rejilt dagsverk, ofta mer in sa.

‘Alltsi, varfor skulle icke




Kommunal bérja stilla egna
kvinnokrav for de yrken inom
den offentliga sektorn dir mer
in 95 procent av de anstallda ar
kvinnor?  Saval  kvinnornas
livssituation som arbetets ka-
raktdr skapar speciella omst-
indigheter.”

I en rapport fran Arbetslivs-
centrum, “Omsorg och solida-
ritet — ohallbara argument”,
skriver Ann Boman om kolli-
sionen mellan de erfarenheter
som kvinnor tar med sig fran
hemmen och de krav de moter
ute 1 arbetslivet.

Ann Boman hinvisar bland
annat till de bida forskarna Be-

Cina Gotby

rit Gonegai och Birgitta Thor-
sell, som studerat villkoren for
kvinnors fackliga aktivitet in-
om Kommunalarbetareforbun-
det. De menar att det finns en
tydlig klyfta mellan kvinnors
tvd varldar. En klyfta som blir
extra tydlig pa en kvinnodomi-
nerad arbetsplats dir facket in-
nu inte anpassat sig till kvin-
nornas arbetsférhillanden.

Facket hierarkiskt

“Hir (pd arbetsplatsen) finns
gemenskap, solidaritet och
minskligt engagemang. Men,
sager de, det har dnnu inte satt
négra spar 1 fackforeningarna.
De fackliga organisationerna
har himtat sina forebilder fran
industrin. Iill moénstret hér en
hierarkisk struktur med skick-
liga forhandlare 1 toppen. De
traditionellt fackliga frigorna
ar for sniva for att engagera
kvinnorna, siger forskarna. En
férindring av den fackliga
verksamheten {6r en mobilise-
ring av kvinnor maste utga fran
kvinnors egna erfarenheter.”

Kvinnors handlande och
tinkande skulle enligt forskar-
na formas av en omsorg om
tredje part, t ex arbetskamrater
och patienter, till skillnad fran
det tekniskt- ekonomiskt tin-
kande som inte bara priglar ar-
betsgivarparten utan aven fack-
foreningsrorelsen.

Sitter dd kvinnors omsorgs-
tainkande spir i de konkreta
fackliga krav som kvinnor t ex
inom kommunal staller?

I juni hiller Kommunalarbe-
tarforbundet kongress. Minga
motioner handlar om arbets-
léshet och om barnomsorg.
Motionirerna vill att férbundet
ska verka for fler fasta arbeten
istallet for beredskapsarbeten.

Sex timmars arbetsdag ar
ocksd en viktig friga, dir flera
motiondrer knyter an till ar-
betslosheten. Man bor solidari-
sera sig med dem som inte har
jobb och dirfor verka for sankt
arbetstid.

Pensionséldern ir en annan
motionsfriga dir man vill ver-
ka for lika pensionsilder for
min och kvinnor och sinkt
pensionsalder {é6r dem som ar-
betar inom hemvird och ling-
vard. Utbyggnad av barnom-
sorgen tas ocksd upp.

Finns kvinnokrav?

Gerd Nyberg arbetar med jam-
stilldhets- och arbetsmark-
nadsfragor pd Kommunalarbe-
tareforbundets kansli 1 Stock-
holm. Hon kommenterar mo-
tionerna sé hir:

— Om det vore fler mian i
férbundet sd skulle det kanske
inte vara si dominerande med
sex timmars arbetsdag. Och det
ir mojligt ate det inte skulle
handla si mycket om utbygg-
nad av barnomsorgen.

Men hon stiller sig lite fra-
gande ull att det dverhuvudta-
get skulle finnas speciella
“kvinnokrav”.

— De fragor vi jobbar med ir
kvinnofrigor och det allt over-
skuggande ir arbetslosheten.
Vi kampar for hogre loner. Ar
det ett kvinnokrav? Vi kimpar
fér bactre anstallningsforhal-
landen, battre innehdll i arbe-
tet. Ar det kvinnokrav?

- Viara vanliga medlemmar
som jobbar deltid ser det inte
som ett problem och ser det in-
te som en kvinnofriga. Deltid-
sarbete, eller inte, ar ett val-
fardsproblem.

Men att kvinnors omsorgs-
tinkande kan skapa en mot-
satsstillning dven wull facket
haller hon med om.

— Vi kan se pd hemsamari-
terna som kanske fir tvd tim-
mar for att gd hem till en gam-
mal farbror och som stannar
tvd timmar lingre for att han
behover prata. Eller skolkoks-
personalen som gar tidigare till
jobbet f6r att laga pannkakor
for att tiden inte ricker till an-
nars. Och sé tycker de att fac-
ket ir omanskligt nir vi siger
att de inte ska gora det. Men
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det ir alltid en balansging mel-
lan att vara hygglig f6r stunden
och att ritta till problemen pd
sikt.

— Det vi frin fackets sida
kan gora ir att hivda att det dr
ett orimligt matematiskt tin-
kande nir resurserna inte rac-
ker till fér virdbehovet. Rita
Liljestrom har tagit upp det i
en ny rapport till kongressen,
»Vardagsvett och vetenskap i
virdarbetet”. Hon diskuterar
just att man inte tar hinsyn till
maénniskans behov inom vir-
den utan utgir frdn och plane-
rar virden efter de fysiska de-
fekterna.

— Det blir konflikter nir
landstinget inte vill ha tillrick-
ligt med personal och det ir all-

tid konkurrens mellan tid och
resurser, siger Gerd Nyberg.

Omsorgen och solidariteten
finns bland kvinnor i det dagli-

a arbetet, men har alltsd inda
en forhillandevis liten genom-
slagskraft i fackets arbete.

Ann Boman siger i sin
rapport att fackféreningsrorel-
serna i framtiden maste sli vakt
om savil arbetsinnehill som
ansvar fér “tredje man”. For
att gora det krivs det att man
tar fasta pi medlemmarnas
kunskaper och erfarenheter
fran det dagliga arbetet.

— Tja, siger Gerd Nyberg.
Det ar latt att siga: Varfor gor
ni ingenting i facket. Men alla
maste kimpa for att fa igenom
sina asikter och man maste inse

Barntillsynen

ar inte

det viktigaste...

O - For den offentliga sektorn stir klockan pi
tva minuter i tolv, med alla problem som finns.
Hir pa Sahlgrenska stir vi infor oindliga ned-
skirningar, i virsta fall giller det 1000 jobb,

siger Gun Holmertz,

underskoterska och

skyddsombud pa dronkliniken pa Sahlgrenska

sjukhuset i Goteborg.

— Men det har inte gitt upp for tjejerna att
det giller jobben nu. Att det viktigaste ir att
man har jobb. Den ekonomiska krisen skapar
en kluvenhet, man blir ett litt villebrad f6r loc-
kelsen att stanna hemma nir man far barn.
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att man har ett ansvar for sin
egen situation. Det ar jittesvirt
och det ir ett hastjobb. De som
bir de tyngsta bordorna ar ar-
betarkvinnorna och de har ing-
et sjilvfortroende.  Miénga
kvinnor siger ingenting och jag
vet inte nir de ska borja gora
det.

En vig ir att se over fackfo-
reningarnas arbetssitt och or-
ganisationsstruktur. Att hart ga
in for en jimnare fordelning
aven i ledningarna och omvir-
dera de frigor man prioriterar
— ta vara pi kvinnors erfaren-
heter.O

Hetty Rooth



Erja Lempinen

Den ekonomiska krisen skapar en kluvenbet, kvinnor blir ett litt villebrid for lockelsen att
stanna hemma ndr de far barn.




— Nir de fir barn s siger de
att jag kommer aldrig ullbaka
till skiten igen. For dem fram-
stir det som paradiset att fa
vara hemma hos man och barn.
Arbetet vardesitts inte, sager
Gun.

— Men man miste forsoka {3
dem att forstd att det dr bittre
att de tar tjinsteledigt en tid
istillet. Det 4r s manga saker
som gor att det kinns hopplost
for dem. De virdarbetande
kvinnorna har ingen makt, ing-
et sjilvfortroende. 1 sjilva ar-
betet kinner de sig nedvirdera-
de. Minga har kort skolgéing
bakom sig, over hilften av
Kommunals kvinnor har 6-8-
arig folkskola. Lonerna ir si
daliga att de inte klarar sig utan
familjen.

Hela detta underlige skapar i
dagens ekonomiska situation
den kluvenhet som Gun talar
om. Hon tar ett exempel frin
sin egen arbetsplats som hon
sager ar “ett av de rodaste stil-

lena p3 sjukhuset”. Anda kun-
de detta hinda:

— Vi skulle spara tvd miljo-
ner kronor var det sagt. Och
det som hinde var att likarna
gick runt och sa att du har vil
nyss fott barn, du kan val tinka
dig att vara hemma. Och tjejer-
na skrev frivilligt upp sig pa
listor for att 16sa ut de dir tva
miljonerna. Anda hade vi tidi-
gare haft stora fackliga rorelser
med utomparlamentariska
kampmetoder, uppror, skrivel-
ser. Men nu vigade de inte std
emot likarna.

- Jag trodde inte mina 6ron,
siger Gun. Det var som om det
hade gillt mina barn, en stor
sorg och besvikelse. Slutligen
gick facket in centralt och stop-
pade det och det var en bra grej
som de gjorde.

Gun menar ocksi att tjejerna
inom vérden bir pi en ullit tll
sin trygghet 1 anstillningen.
Att en fast tjanst innebir att
man fir ga kvar pa sin plats till
pensionen om man s vill,
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— Det tror pa nigot sitt att
sjukhuset fortfarande tar an-
svar for dem. De forstér inte att
den tryggheten har férsvunnit
under de senaste tvd dren.

— Samtidigt kinner jag en
stindig oro for de unga tjejerna
som inte har nigonstans att ta
vigen. I varje fall inte hir 1 Go-
teborg. De kommer hit pa be-
redskapsarbeten och brinner av
langtan efter att dgna sig at var-
den, skota barn, skota sjuka.
Vad kommer att hinda med
dem om nigra &r?

Men vad gor facket?

1000 jobb ska forsvinna pé
Sahlgrenska — i virsta fall. Men
vad gor di facket? Inte mycket,
siger Gun. Styrelsen siger: Vi
har ingen makt nir det giller
detta. Vad kan vi gora, det ir
krisen.

Och bland kommunalarbe-
tareférbundets 4 500 medlem-
mar i sektionen ir aktiviteten
lig. Ett 70-tal brukar komma
pa medlemsmdotena.

— Jag har jobbat inom vir-
den sen 50-talet. 19 ir &vervi-
gande pd natten. Jag har foljt
den si kallade demokratise-
ringen av vardapparaten och
min egen fackliga aktivitet har
vil stegrats under de senaste
aren, siger Gun.

— Det har knappast funnits
nigon facklig kamp inom den
offentliga sektorn forrin de se-
naste sju — 4tta dren. Och det
var minnen som formade det
fackliga arbetet. Det var maski-
nister och hantverkare som satt
i styrelsen och arbetsrutinerna
har inte andrats fastin kvinno-
representationen  har  blivit
storre.

For att bérja frin toppen, si
menar Gun att den fackliga
ledningen pa sjukhuset i och
for sig har ritt i att det dr svért
att paverka de politiska beslu-
ten. Men att kommunalarbe-
tarférbundet 1 Goteborg ocksé
himmas extra av sin hirda

bindning till det socialdemo-
kratiska partiet. Bindningar
som skapar lojaliteter och som
forsvarar utomparlamentariska
aktioner — som det skulle gi att
samla just kvinnor kring.

Hard politisering

— Vi har en hird politisering av
facket. Vi har klart poliuska
fackliga val, inte med sedlar
men med djungeltelegrafen,
och oppositionen har inte en
chans att bryta sig in bland lo-
jala socialdemokrater. Tidigare
var vir sektionsordforande
iven ordforande i Kommuna-
littan och politiker i sjukvirds-
styrelsen — vi har socialdemo-
kratiskt styre i Goteborg. Nar
det ir si invavt och s lurigt sd
ir man inte fri som fack. Man
kan inte heller uppmana perso-
nalen att gi och samla namn,
och man blir kvar i fordldrade
arbetsformer.

— Det ar ocksi ett problem
for oss att vi har en sd diffus
arbetsgivare. Manga kinner att
det inte gir att paverka de poli-
tiska besluten. Dirfor ir det
ocksa viktigt att kunna ta till
mera otraditionella vigar som
upprop och namninsamlingar.
Dem gir det att skapa rorelse
kring.

Kvinnliga arbetsformer

— Jag tror nimligen att det
finns nigot som man kan kalla
kvinnliga arbetsformer, siger
Gun. Och det finns en facklig
medvetenhet pa den lilla nivan
dven om den 1nte ir av traditio-
nellt fackligt slag.

— Det ir en ”liten” medve-
tenhet som knyts till avdel-
ningen, till patienterna, till job-
barkompisarna, till att f3 job-
bet att fungera. Men man dis-
kuterar inte Sahlgrenska i stort.
Det ar dirfor jag tror att man
skulle kunna odla fram kvinnli-
ga arbetsformer. Om man nu
tror att det ar littare f6r kvin-



Vad vill
Vi g0ra,

med den

fackliga
kvinno-

kraften?”

nor att vara i mindre grupper si
ta tag i det. Hellre an att 70 av
4500 kallade sektionsmedlem-
mar sitter 1 en jattesal si kalla
till méten pd sjukhusets avdel-
ningar dir det kanske finns ett
25-tal medlemmar.

— Idag dr det s3 att om man
med mycket lock och pock lyc-
kas fi med en tjej till sektions-
moétena sa tas det inte upp fri-
gor dir som ror henne direkt,
ingenting som rdr oronklini-
ken. De flesta vet ingenting om
MBL och det de vet ar de nega-
tiva till. En decentralisering av
det fackliga arbetet skulle gag-
na medlemmarna och 3 ett for-
troende for facket som inte
finns idag.

Barntillsyn inte viktigast

— Jag har linge trott att de geo-
grafiska avstinden, och barn-

tillsynen varit det viktigaste.
Men vi har {orsokt ligga moten
pé Sahlgrenska 1 anslutning till
att skiften gatt ihop och det har
ind3 inte kommit minga. Kun-
de man diremot ha fackliga
méten pa avdelningarna pa be-
tald arbetstid s skulle det bli
battre. Att man mitt pd dagen
kunde gi ifrén avdelningen en
stund och diskutera avdelning-
ens arbetsmiljo, anstillnings-
fragor osv.

Allra svarast har det varit for
invandrarkvinnorna pd Sahl-
grenska. Sjukhuset har haft
storskalig stidning dir kvin-
norna gatt och stadat pa jatte-
omriden inom  sjukhuset.
Kvinnorna har aldrig kommit
in 1 den gemenskap som arbetet
péd en avdelning kan innebira.
Periodvis har kaffepauserna for
stidarna och vérdpersonalen
inte heller legat samtidigit och

—ri !
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§

nir man nigon ging setts har
det varit svirt att prata annat in
om vidret.

Nu planerar sjukhuset att
fora tillbaka stadningen till av-
delningarna. En dtgird som
gors av besparingsskil men
som kommer att kunna for-
bittra kontakten med invand-
rarkvinnorna, tror Gun.

— Vi miste tinka 6ver vad vi
gor med vir fackliga organisa-
tion, siger Gun. Vad vi gor
med den fackliga kvinnokraf-
ten. Regelritt facklig skolning
beh6vs naturligtvis. Skolning
ar ursprunget tll allting. Men
det ska inte bara vara historia
och knagglande av lagar och
avtal, lagar som de senaste ren
dessutom inte gynnat kvinnor-
na. Vi kan inte proppa oss fulla
med kunskaper som inte for-
dndrar vér situation. O

Hetty Rooth
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Ger samma behérighet for vidare studier som en

Tre kvinnokurser pa Asa

Kvinna igér idag i morgon
21 augusti 1983 ~ 11 maj 1984, 34 veckor

Folkhogskolestudier ur
kvinnoperspektiv

allmin folkhégskolekurs

SODERMANLANDS
LANS LANDSTING

Asa folkhogskola
640 24 Skoldinge
Tel 0157/500 11

ningar

Sommarveckokurser 31 juli — 6 augusti

Kvinnor igér idag i morgon
Kvinnor som konstnirer

Asa har ocksi allmin vinterkurs, 34 veckor och
skrivarkurs 17 och 34 veckor

Skriv eller ring for prospekt och andra upplys-

2 och
5-6/76
5-7/77

2/78

5-6/78

2/79
4/79

5-6/79

1/80

2/80

3/80
5-6/80
1/81
2-3/81

4/81
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Tidigare nummer av
ViginAnskol

1/82
2-3/82

Kvinnor kring 30. Médrar och
dottrar. 10:— Om olika generationer
Mansnummer. 5:—. Om mannen,
var okinda livskamrat.

Kvinnor och militarism. Fredsnum-
mer. 4:—

Om kvinnors medansvar nir det
giller krig och fred.

Barn mellan 9—12 ir. Forr och nu.
4.—

Historia och framtidssyn.

Om sexualitet. 6:—. Motet, eller
omoétet mellan man och kvinna.
Miljé — energi. 4:—. Hur kan kvin-
nor péaverka.

Om Arbete. 6:—. Stidning, datorer
och sysselsittning. Kvinnor har all-
tid arbetat!

Storstadskvinnor. 4:—. Under asfal-
ten finns vira rotter!

Kvinnor — missbruk och utslagning.
4:~. Vira systrar offras nir svang-
remmen dras 3t.

Kvinnor och islam. 4:—. Vad inne-
bar islam for kvinnorna?

Mat. 7:—. [ virlden, 1 Sverige och 1
magen.

Tio ars kvinnokamp. 7:—. Hur lingt
har vi natt? Hur kommer vi vidare?
Pappa, kom hem! 7:—. Om faders-
gestalten.

Det ir handlingen som riknas! In-
ternationellt temanummer. 7:—.

4-5/82

6/82

1-2/83

Fred. Konsumtion. Arbete. 7:—.
Abort. Debatten vi missade. 7:—
Om det moraliska arvet. Den illega-
la abortens historia, skriven i blod.
Motstandskvinnor. Om kvinnorna
i motstindskampen. En revolution
ricker inte for att befria kvinnorna.
77—

Mammorna som tar hela ansvaret.
De ensamma mammorna blir allt
fler. Kvinnorna har bérjat ta over
hela ansvaret bide for f6rsérjning
och reproduktion. 7:-
Tonarskvinnor. Ett annat liv in
mammas. Vart ar de unga kvinnor-
na pavag? 15:-

Dessutom kan du bestilla:

Kinda och okinda kvinnor. Ett studiemate-
rial, utmarkt att anvinda i cirklar. Om kvin-
norérelsens historia férankrad 1 de ledande
gestalterna. Med studiefragor. 15:—

Kvinnokulturpaket. 15:—. Kvinnokultur,
finns den? Ol¥ka aspekter pa kvinnokulturen
samlade i sirtryck och olika nummer av Vi
Minskor. Kan anvindas som studiematerial.
Sitt in summan fér de tidningar du vill ha pa
pg nr 90 24-1. Portokostnad 5 kr och expe-
ditionsavgift 5 kr tillkommer. Gl6m inte an-
ge namn och adress och vilka nummer du

onskar.
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Lagen som blev... forts.

>Limstilldbetslagen anvinds uppenbarligen ofta for att gynna mén och det
dr mén, oftare dn kvinnor, som anvinder jimstilldbetstanken som ett
argument. Kvinnor anvéinder oftast argumentet att de dr mer meriterade —

inte att de dr kvinnor.”

“Denna lag har till dndamal
att fraimja kvinnors och mdns
lika ritt i fraga om arbete, ar-
betsvillkor och utvecklingsmaj-
ligheter i arbetet (jamstilldbet i
arbetslivet).” Si lyder forsta
paragrafen i jamstilldhetslagen
— en lag som kallats allt fran
”en tandlos ramlag som bara
nnar minnen mer 4n forr”
ull ~’det viktigaste steget i kam-
pen for kvinnors ratugheter”.

Lagen ir konsneutral, dvs
det sags ingenstans i sjalva lag-
texten att den ska anvandas for
att forbittra just kvinnornas
stillning. Dock stdr det i lagens
forarbeten (den viktigaste juri-
diska kaillan, som bl a kan an-
vindas nar det ar tveksamt hur
en lag ska tolkas) att kvinnorna
har samre stillning 4n minnen
pa arbetsmarknaden och att la-

en dirfor frimst ska anvindas
%6r att gynna kvinnorna. Anda
3beropas  jimstilldhetslagen
minga ginger fOr att gynna
min 3 kvinnors bekostnad, ge-
nom att tex ge min foretrade
till jobb inom traditionellt
kvinnliga sektorer.

Men ir inte det bra di? Vi
vill ju ha fler killar pa dagis och
inom sjukvirden . . .

- Den positiva effekten av
konsuppdelningen pé arbets-
marknaden har varit kvinnor-
nas mojlighet att samarbeta och
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utvecklas inom “sina” sekto-
rer, svarar Anita Dahlberg, ju-
rist och forskare vid Arbets-
livscentrum. Hon ir ocksé la-
rare i bl a kvinnoritt vid Stock-
holms universitet.

— Satsningen pd min inom
t ex vardyrkena har ibland for-
samrat utvecklingsmojligheter-
na fér kvinnor, medan sats-
ningarna p3 kvinnor i mansyr-
ken haft svrare att sli igenom,
konstaterar Anita Dahlberg,
som i dagarna avslutat ett fors-
kningsprojekt om aktivt jim-
stilldhetsarbete vid diskrimi-
neringsanmilningar — ocksé
kallat AJDA.

I sin rapport visar hon bla
pi flera exempel dir jim-
stilldhetslagen anvints som ett
extra argument fOr att gynna
mannen, nir man valt mellan
tvi lika meriterade, men av oli-
ka kon, till en tjinst. Hon har
tom sett exempel pd hur en
arbetsgivare anvant olika argu-
ment 1 likartade situationer for
att i bida fallen gynna min. En

ing hinvisade man tll jim-
stilldhetslagen, en annan ging,
di den aspekten skulle ha gyn-
nat kvinnan, talade man om
principen om internrekryte-
ring!
Ett nistan komiskt exempel pa
hur man under jimstilldhetens
tickmantel bibehiller gamla

moénster finns i flygbolaget
Swedairs personaltidnings se-
naste nummer: “Eftersom
Swedair i likhet med statsfor-
valtningen efterstriavar en jim-
nare konsfordelning inom f6-
retaget, har vi siledes valt att
rekrytera uteslutande kvinnlig
kabinpersonal.” Vem sig se-

. nast en manlig flygvardinna??!

”Om inte vi far...”

Frigan om integration eller se-
paration pi . arbetsmarknaden
ir svarlost eftersom den rym-
mer s3 méinga motsittningar.
Kvotering aterkommer med
jimna mellanrum och frin oli-
ka hill som ett férslag pa hur
man ska komma till ratta med
problemet. Aterigen ser vi hir
exempel pid hur samma argu-
ment kan anvindas fér min
men mot kvinnor: talar man
om kvotering fér min fram-
hills férdelarna, tex att barn
pi dagis behover manliga fore-
bilder, men talar man om kvo-
tering for kvinnor betonas svi-
righeterna med nya omklid-
ningsrum, att jobbet ar for
tungt etc. (Det sistnimnda sir-
skilt paradoxalt nar man vet att
kvinnorna i tex chokladfabri-
ker lyfter flera ton om dagen -
di knystar ingen om tungt ar-

bete . . .)



Detta ar jamstalldhetslagen:

Jamstilldhetslagen boérjade
gilla den 1 juli 1980 och omfattar
endast arbetslivet. Det lonar sig
alltsd inte att anmila diskrimine-
rande behandling i hemmet, pi
krogen eller andra “privata” sfi-
rer till Jimstilldhetsombuds-
mannen, JamO.

Lagen ir uppdelad i tvd delar;
den forsta ir ett forbud mot di-
skriminering p g a kon vid tjins-
tetillsattning och vid ledning och
fordelning av arbetet. Man fir
tex inte skicka manliga journa-
lister pd alla spinnande uppdrag,
medan kvinnorna fir bevaka sy-
foreningen och kyrkofullmikti-

ge. Denna del ir forenad med
skadestind, om den inte efter-
foljs, och den gar inte att avtala
bort.

Det gor daremot lagens andra
del, som ir s k dispositiv. Den in-
nehaller regler for bur ett aktivt
jamstalldbetsarbete ska bedrivas
péd arbetsplatserna. Minga kom-
muner och landsting har med-
bestimmandeavtal och de avta-
len gar fore lagen.

Lagen giller for alla typer av
arbetsplatser och for alla minni-
skor, oavsett om man ir med i
facket eller ej, har eller séker ar-
bete, eller ir arbetsgivare.

Om man anser sig diskrimine-
rad p g a sitt kén, ska man i fors-
ta hand vinda sig till facket om
man ir fackansluten. I annat fall
kan man skriva till JamO under
adress:

Jémstélldbetsombudsmannen,
103 33 Stockbolm.

Skriv kort, uppge namn och
adress pd dig sjilv och arbetsgi-
varen och tala om ifall du ir med
i nigon fackférening. Men hand-
la snabbt - tidsfristen for att ta
upp tvister till forhandling ir
kort, ofta bara nigra manader.

Jamstilldhetsombudsmannen
Inga-Britt Tornell hiller med
om att vi bor kriava dmsesidig-
het vid en uppluckring av
konsuppdelningen p3 arbets-
marknaden. Inga manliga in-
brytningar inom kvinnoyrkena
om inte motsvarande inbryt-
ningar fir goras av kvinnor
bland min. ”Om inte vi fir le-
ka pd eran gird . . .”

— Darfér maste man g3 for-
siktigare fram med jimstilld-
hetsarbetet t ex i Norrland, dir
kvinnorna pd minga platser ba-
ra kan erbjudas jobb i virdsek-
torn. Dir kan vi inte slippa in
minnen och vytterligare oka
kvinnoarbetslosheten!

Nir Anita Dahlberg forst
borjade titta pa jimstilldhetsla-
gen, relaterade hon den till 13-
get pa arbetsmarknaden och
fann att nir forutsittningarna
for ett aktivt jimstilldhetsarbe-
te var bist, nimligen under det
expansiva 60-talet, d3 gjordes
mycket lite for att bryta kon-
suppdelningen  av  jobben.
Forst pd 70-talet, nir automa-
tion och andra rationaliseringar
1 industrin krympte iven min-
nens sektor, kom tankarna om
en jimstilldhetslag. Tankar
fanns om att ett okat antal min
1 de kvinnliga sektorerna (som
expanderade under 70-talet)

skulle ridda jobben 4t minnen.
Lagarna ska ju vara vira red-
skap for att hantera konflikter,
men man ska komma ihdg att
lagstiftning ocksd ir en politisk
handling i ett visst politiskt li-
ge. Och jimstilldhetslagen var
ocksd ett svar pid den vixande
kvinnorérelsens krav.

Anvands mot kvinnor

Idag ir liget annorlunda, med
kraftiga 3tstramningar inom
den kvinnodominerade offent-
liga sektorn, och kvinnorna far
allt svdrare att hivda sig — sir-
skilt om den lag som skulle
hjilpa dem, istillet anvinds
motdem . ..

Men Anita Dahlberg menar
att det finns stod 1 grundlagen
for att strivan efter jim-
stilldhet ska tolkas som att
kvinnans stillning ska férbitt-
ras, och att det borde vara ett
kvinnopolitiskt dnskemil att f3
till stdnd en precisering av la-
gen i detta hinseende.

Hon framhaller ocksi vikten
av att facket stoder kvinnorna,
nagot som hittills gjorts 1 allt-
for lag grad. Facket har inte an-
vint de stora mojligheter till
forandring som jimstilldhets-
lagen faktiskt ger, menar hon.
Ett stort antal av dem som vint

sig till JimO har varit fackligt
aktiva, men inte fitt det stéd de
behovt dirifran. En enkit som
Anita gjorde, visade pi en stor
besvikelse 6ver fackets hand-
lingsférlamning i de hir fri-
gorna.

Centralt gors indd en del,
tex mot konsdiskriminerande
platsannonser och mot orittvis
arbetsférdelning. For att fi
med kvinnorna i det fackliga
arbetet, har LO borjat med s k
familjekonferenser, dir bide
mannen och kvinnan och bar-
nen ir med. Facken ir ju av tra-
dition lika mansdominerade
som andra organisationer, bl a
beroende pi att de arbetat en-
ligt metoder och pi tider som
gjort det svirt for kvinnor att
delta.

Anita tror pd idén om kvin-
nogrupper 1 facket och tror sig
ocksi veta att sidana st6d- och
argirdsgrupper hiller p3 att
komma iging. Inga-Britt Tor-
nell talar om behovet av ett
?faddersystem” for att ta hand
om de kvinnor som kommer
nya till fackligt och politiskt
arbete.

Solidariteten avgérande

Anita menar att solidaritet mel-
lan kvinnor éver huvud taget ir
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avgorande for en framgingsrik
kamp for jimstilldhet. Hon ir
kritisk mot delar av kvinnoré-
relsen, som hon tycker tagit
alltfér mycket avstind frin
jimstilldhetslagen.

— Det finns en populistisk
uppfattning att lagen bara ir till
for vilutbildade kvinnor i mel-
lanskiktet pd arbetsmarknaden.
De som pistér detta ir kvinnor
i de &vre skikten som kan kin-
na sig hotade av mellanskiktets
kvinnor pa vig uppat. De som
redan befinner sig dir, har ofta
nitt dit pi “manliga” villkor
och erkinner ogirna att de ut-
satts for diskriminering. Istillet
siger de sig virna om arbetar-
kvinnorna.

— Men lagen kan mycket vil
tillimpas ocksd pd LO-sidan,
dir det finns fasta kriterier for
meritvirdering vid tjanstetill-
sittningar t ex. Och den del av
lagen som berdr konsorittvis
I6nesittning och arbetsorgani-
sation har framférallt abero-
pats av grupper inom LO.

— Om vi anvinder de erfa-
renheter som gjorts av kvinnor
som “gitt genom vallen”, far vi
kraft att ga vidare. Lagen ar ett
bra instrument for att synlig-
gora dessa erfarenheter.

— Alla kvinnor har pa nagot
sitt  upplevt  sirbehandling

ga sitt kon. Darfér borde
ivinnors formaga till inlevelse
vara stor, dven med kvinnor i
andra samhallsskikt.

Jimstilldhetslagen anvinds
uppenbarligen ofta for att gyn-
na min och det ir min, oftare
in kvinnor, som anvinder jim-
stilldhetstanken som argument
for  positiv  sarbehandling!
(Kvinnor anvinder oftast argu-
mentet att de ir mer meriterade
— inte att de ir kvinnor . . .)

Som patryckning

Andi anser Inga-Britt Térnell
att lagen i hogsta grad ir en
lag for kvinnor”. Hon férstir
Anita Dahlbergs oro, men an-
ser sig inte sjalv ha sett de ten-
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denser Anita redovisar 1 sin
rapport. Hir framhiller dock
Anita att hon i sina intervjuer
fann méinga exempel som gyn-
nat min, utan att dessa fall nitt
JamO.

— Lagen har tinder, det ar
helt klart, siger Inga-Britt.
Den har lett till en allmin upp-
stramning av anstillningsruti-
nerna, och bara en anmilan hit
verkar redan det som en pa-
tryckning pd en arbetsgivare,
iven om fallet inte drivs vidare.

JamO har inte mojlighet att
driva alla de anmalningar som
kommer in, totalt flera hundra
per ir. Dirfér driver JamO ba-
ra principiellt viktiga mil, och
bara om facket inte for den an-
stilldes talan.

Det 6vergripande mélet med
lagen ir just att sikra kvinnor-
nas stillning p& arbetsmarkna-
den, men Inga-Britt vill behalla
konsneutraliteten i lagtexten. —

Vi méste ha minnen med oss
pi vigen mot jamstilldhet. Om
vi ska lyckas, far inte miannen
uppleva lagen som orittvis.

Pa grundval av en utvirde-

ring av lagens konsekvenser
har JimO begirt vissa 4nd-
ringar.
1. Diskriminering av kén vid
tjinstetillsittningar  ska inte
kunna gottgdras bara genom
skadestind. Den diskriminera-
de ska dessutom ha foretrides-
ritt till jobbet 1 friga.

2. Efterfoljande diskriminering
ska forbjudas, d v s arbetsgiva-
re och arbetskamrater maste
ritta sig efter domen och fér in-
te utsitta den som gjort anma-
lan fér trakasserier eller diskri-
minering av nigot slag.

3. Forlingning av tidsfristerna
for JimOs arbete. Nu hinner
ofta tjinsten i friga tillsittas av
nigon som ir helt oskyldig ull
diskrimineringen. Det kan di
tyckas absurt att ta jobbet frin
den personen och ge det ull
den som anmalt fallet till JamO
— darfér maste JimO f3 mer tid
att agera.

4. Vid jimstilldhetsmal ska ar-
betsdomstolen alltid innehilla
kvinnliga ledaméter, och fram-
forallt  sakkunniga 1 jim-
stilldhetsfragor.

Bagatelliserar

Hittlls har JimO vunnit alla
mal utom ett, det sista.

— Hir framkom just de olika
virderingar som min och kvin-
nor har tex betriffande vilka
egenskaper en chef ska ha. Man
har litt att uppskatta mins me-
riter och bortse frin eller baga-
tellisera de brister som finns.
Gentemot kvinnor goér man
precis tvirtom. Darfor ar det sa
viktigt att f3 in fler kvinnor ba-
de i facket och 1 arbetsdomsto-
len som faller det slutliga avgo-
randet. En  undersékning,
gjord av statsvetaren Maud Ed-
vards, visade att det behovs 30
procent kvinnor i beslutande
torsamlingar, for att det ska ge
resultat.

Resultatet av den hir sats-
ningen blev en klar minskning
av antalet arbetslosa kvinnor,
och medforde markligt nog
ingen forsamring for mannen —
av detta drog man slutsatsen att
man tidigare hade dgnat ~oné-
digt” mycket tid 4t de manliga
arbetssokandena.

Kvinnosatsningen har sedan
foljts upp genom att man gitt
ut pa arbetsplatserna och st6t-
tat kvinnorna.

Det ar den hir sortens posi-
tiva upptickter som gor att
iven Anita Dahlberg tillbaka-
visar allt tal om att hennes un-
dersokning skulle vara elin-
dighetsforskning”, som inte le-
der nagonstans.

- De kontakter jag fick led-
de inte tll fértvivlan, tvirtom.
Jag fann ocksa en stor virdig-
het hos de minniskor som rea-
gerar pa orittvisor och beslutar
sig for att géra nagonting &t
dem.

Barbro Larsson



Grova
felaktigheter
om Engels

Sex kvinnliga akademiker pre-
senterar i korta uppsatser atta av
vasterlandets stora politiska tin-
kares dsikter och teorier om
kvinnan. De menar, att dessa
kunskaper om den politiska idé
historien kan ge perspektiv it da-
gens kvinno- och jimstilldhets-
debatt. Det ar sikert riktigt,
dven om de ildsta tinkarnas
idéer numera bara har histo-
riskt intresse, eftersom de slav-
samhillen de levde i ir borta. Vi
kan lisa deras argument for att
forsvara kvinnans underordnade
stillning och hipet konstatera
hur de har varierats i nya kombi-
nationer, som innu kan verka
bekanta. Thomas av Aquino,
kyrkofader fran 120C-talet, har
ju fortfarande en politiskt aktiv
grupp  anhingare, nimligen
kvinnopristmotstindarna. Just
darfor att den hir boken kan fyl-
la ett behov kinns det sorgligt
att konstatera, att den siste poli-
tiska tinkare som behandlas och
som fortfarande ir aktuell, nim-
ligen Engels, presenteras av en
person, som inte kidnner hans
texter och teorier utan refererar
andras omdémen och utifrin
dem gor kategoriska uttalanden
om Engels karaktir, moral och
idéer.

I en kort recesnion ir det inte
mébjligt att behandla alla de gro-
va felaktigheterna, men hir pre-
senteras nigra:

Engels sig pa kvinnor enbart
som ilskarinnor inte som méd-
rar. Han brydde sig inte om
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Kén, makt och medborgarskap.
Kvinnan i politiskt tainkande frin
Platon till Engels.

Liber forlag.

Pris: ca 98 kr

barn. Han levde inte familjeliv.
Han smusslade med sitt samvets-
dktenskap for att han inte fick ta
med sig sin sambo till familjen
Marx.

Det rikar vara s3 att Engels
var en ovanligt flitig brevskriva-
re och att en stor del av breven
har bevarats. De senaste iren har
det varit populirt att utifran en-
staka, 16srykta citat fordéma En-
gels. Till denna trend har Yvonne
Hirdman anslutit sig, fastin hon
som historiker borde veta bittre.

I denna brevsamling finns t ex
Engels brev till modern, hon
bodde i Tyskland, han landsflyk-
tig i England. Det ir fértroliga
och hjirtliga brev, mycket an-
norlunda in tidens vanliga. En-
gels avstod fran en del av fader-
sarvet, nir hans broder i hemlan-
det krivde det. Motivet var om-
tanke om modern som skulle pli-
gas av osimja mellan sénerna.
Liksom Marx var Engels ovan-
ligt barnkir och umgicks med
barnen som deras jimlike. Brev-
vixling med Marx’ déttrar finns
bevarad. Eleanor, den yngsta,
bodde hos Engels och hans sam-
bo i sex minader, di hon var 13

ar gammal och trivdes utomor-
dentligt, enligt bevarade brev.
Lizzie Burns, Engels andra sam-
bo efter Marys (hennes syster)
déd, var god vin med Jenny
Marx. Hon (Karl Marx hustru,
mor till Eleanor) och Lizzie reste
tillsammans till olika kurorter de
sista aren di bada var svirt sju-
ka. I dessa uppgifter stoder jag
mig pd en stor biografi om Elea-
nor Marx, utkommen i London
ar 1979, skriven av Yvonne
Kapp.

Hirdman pastir att Engels
”med stort patos avvisade hela
den borgerliga kvinnorérelsens
emancipationsstrivanden”  och
stoder sig pd ett citat ur ett pri-
vatbrev: ”det aparta kvinno-
rittsdravlet — som bara en lek for
borgeoisin”. For att dra si ling-
tgdende slutsatser som Hirdman
gor borde hon 3tminstone sitta
in citatet i sitt sammanhang. Vil-
ka politiska uttalanden eller krav
gallde detta omddme, i vilken po-
litisk situation skrev Engels den-
na privata kommentar? Hird-
man ir historiker, de politiska
turerna kring kvinnordstritten,
som di var aktuell maste rimli-
gen vara kinda for henne. Parla-
mentet hade utvidgat réstritten
till vissa smaborgerliga skikt ge-
nom att tillita inte bara min
som Zgde sitt hus utan ocksi de
som hyrde att rosta. Overklas-
sens kvinnor var mycket uppror-
da, de dgde ocksd tidningar och
kunde fora ut sina &sikter. En
kvinna i London igde mark, dir
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det fanns en hel gata med hyres-
hus. Dir bodde bl a hennes kusk,
som nu hade fatt rostratt medan
hon var utan! Engels var mot-
standare till rostritt for enbart
kvinnliga hyresvirdar eller fab-
riksigare. Hur ménga kvinnor
hyrde hus? Detta som ett exem-
pel. Nagra politiska uttalanden,
dir Engels gir emot kvinnoré-
stritt eller emanicipationsstri-
vanden finns inte, men som soci-
aldemokrater i allminhet var
han foér allmin och lika rostratt

for man och kvinnor
utan ckonomiska  inskrink-
ningar.

Hirdman pastir, att Engels
ansag att barnen skulle bli sam-
hillelig egendom. Dir forvixlar

Det gor
ont

nar det
traffar
ratt!

En ung vinsterkvinna annonse-
rar efter “omanliga man, girna
yngre”. Bland alla svar hon far
finns det ett hon genast tinder
pa. Det visar sig vara Arne, en
vacker och trevlig vinsterman,
och bekantskap inleds.

Detta ar upptakten till en bok i
mer eller mindre dagboksform,
dar forfattarinnan Svende berit-
tar om sitt forhillande till denna
man och dirigenom sitt forhal-
lande till alla min. Det visar sig
nimligen att Arne under den
progressiva ytan ar en gedigen
mansgris. Han tillhér den skara
av min, som ivrigt predikar
kvinnans frigorelse och totala
jamlikhet, men i grund och bot-
ten inte klarar av detta. Eftersom
Svende ir en energisk kvinna och
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hon produktionsmedel och barn!
Foljaktligen s& tror hon att En-
gels menade att barnen skulle
omhindertas for uppfostran av
»pedagogiskt utbildad personal”.
Sadana argument var tidigare
vanliga mot kravet pd daghem i
hoger-propagandan. ”Att ta bar-
nen frin foraldrarna’

Hon pastir att Engels var ode-
lat positiv till kvinnoarbetet un-
der kapitalismen, dirfér han sagt
att ”storindustrin strivar efter
att mer och mer férvandla det
husliga arbetet till en samhilielig
industri”.

Eftersom Hirdman ir fullstin-
digt okunnig om marxistisk teori
utgar hon fran att storindustri
och kapitalism ir samma sak. Sa

Svende Merian:  Sagoprinsens
dad.
Arbetarkultur.

Pris ca 105 kr.

dessutom forilskad i Arne be-
stimmer hon sig for att inte ge
upp. Hon vill erévra Arne (for-
ilskelsen ir inte émsesidig) och
hon vill f3 honom att férstd hur
dubbelmoralisk och osolidarisk
han ir mot kvinnor. Hon ar inte
radd for att ta initiativ eller for
att visa sina kinslor. Med hjilp
av vininnor, vinner och Arnes
f. d. flickvinner f6rsoker hon pa-
verka och forindra honom. Hon
lyckas, men bara delvis. Samti-
digt blir hon klar over vilka fallor
hon sjilv gatt i under sina ir som

var det inte for Engels. Storindu-
stri var maskinerna och fabriker-
na, som ger den materiella basen
for ett mindre arbetskrivande,
materiellt och andligt rikare liv
for alla, nir den har befriats fran
privatkapitalismens boja. Mot
privatkapitalistisk storindustri
riktade han med all ritt vildsam
kritik.

En grundlig genomging av
Hirdmans artikel skulle avsloja
miénga av de vantolkningar och
mer eller mindre medvetna for-
vringningar av marxistisk teori
som ir i ropet just nu. Har fram-
stills de som politisk vetenskap.
Ar Engels fortfarande farlig?

Ruth Bohman

»fri” kvinna och kamrat. Boken
utmynnar i tillférsikt och med-
vetenhet.

Det finns minga talande be-
skrivningar 6ver Svendes vinda
och kamp. Hon vill bli arg pa Ar-
ne, inte ledsen. I dagar var hon
hur kon ska klimma till honom
med handen, mitt i ansiktet, nar
hon blir arg. Hon lyckas. Nir
hon senare blir antastad i tunnel-
banan vigar hon ocksd sld den
mannen pa kiften, infér medtra-
fikanternas stora férvaning.

Ja, det 4r en kvinnosolidarisk
bok, sikert provocerande for
min att lisa. Tidningen 299, som
ir en trendig kulturtidskrift for
halvvuxna pojkar, kallar den
kvalificerad smorja. Det gor ont
nir det triffar ratt!



Rent litterart sett ir boken di-
lig. Spraket ir torftigt, pratigt
och platt. Arne och de andra per-
sonerna blir inga helgjutna ge-

Nar lagom
ar
for lite

Nir jag laser Gerda Anttis senas-
te bok ”Jag reder mig nog” star
plotsligt en annan litterir kvin-
nofigur foér mig. Fru Stordal i
”Kranes konditori”” av Cora San-
del. Bade Astrid i ”Jag reder mig
nog” och fru Stordal ir kvinnor
som inte fogar sig i sambhillets
futtiga konventioner eller kins-
lans begransningar. De ar till ra-
ga pa allt inte heller unga och
vackra och borde dirfor veta sin
plats.

Fa kan skriva si sinnligt om
vardagens knapphet och torftig-
het som Gerda Antti. Hennes se-
naste bok ir en fortsittning pa
den forra “Ett dgonblick i sin-
der” och beskriver, liksom den,
en oro och lingtan som nistan
gor en galen, men som bara finns
inuti, medan livet, det vanliga
utanpd, ar fullkomligt odrama-
tiskt.

Trots att den yttre handlingen
ar omarkvirdig sugs man in i bo-
ken, in i det vackra egna spriket,
tills man helt fingslad delar
Astrids alla kinslor av lingtan,
vanmakt, oro, gladje, sorg och
liv.

Boken ir en enda ling, inten-
siv prosadikt skaldad av den fem-
tidriga Astrid som. just flyttat
frin sliktgdrden. Hennes man
har nyligen avlidit och hon gér

stalter. Den ir mycket ungdom-
lig, som en yngre och mera obe-
hiarskad variant av Anja Meulen-
belts Skammen forbi. Men en

Gerda Antti: Jag reder mig nog.
Forlag: Alba
pris: ca 95 kr

ett allvarligt forsok att komma
bort frin sitt liv med Lennart
och allt som piminner om ho-
nom. Men dven pé det nya stillet
hemsoks hon av tankar kring
forhéllandet till mannen. Kirle-
ken som tog slut och den stindi-
ga skulden hon kinner for det.

?Jag visste ju allt jag borde ha
gjort mot Lennart, hur jag
borde ha varit, jag kan inte
skylla ifrin mig med att jag
gjorde allt darfor att jag inte
begrep bittre, for jag visste
och kiande och begrep och for-
stod att jag borde ha ilskat ho-
nom, fér han var min man och
behovde kirlek frin mig for
det var den han levde av. Men
jag kunde inte. Hur ska man fi
en figel att flyga in i sitt rum?
Hur ska man hindra kirlek
fran att ta slut? Vad ska man
mata kirleken med for att den
inte ska ta slut? Och varfor tar
den slut? Det finns tvd ord
som inte passar ihop, som ir
som eld och vatten. Det ir or-
den BORDE ALSKA. Men de
finns dir.”

fruktansvart nyttig lixa for kil-
lar, en kursbok i frigorelsekamp

for tjejer!
Eva Ekelof

Lika smirtsam som oférmagan
att ilska skildras, lika pligsamt
ljuvlig beskrivs kirleken.

“Lingtan ir det som leder
livet. Kanske var det dirfor jag
inte knicktes, att jag hade na-
got att lingta efter. Vill man
inte leva s dor man, men jag
ville leva. Jag lingtade inte ef-
ter Lennart som var dod, jag
lingtade efter Birger som lev-
de. Det ir inte vackert men det
ir sant.”

Ingen kan som Gerda Antti
finga det pigdende, vardagliga
sa att man kidnner livets villkor
pa ett pa samma géang vilbekant
som nytt sitt. Astrid ar en mitte-
mellanminniska som onskar det
helbra som ir f6r mycket sedan
hon konstaterat att lagom ir for
litet. Hon malar aforistiskt bil-
den av livet som en roddtur. Blic-
ken ar stadigt fast vid det stora
perspektivet bakdt men med
snabba ogonkast Over axeln
fangar hon in den ritta kursen.

Nir jag laser boken blir jag
lingsamt medveten om hur myc-
ket jag ilskar att vara upprorisk,
medelalders kvinna.

Agneta Gustafsson
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Forstaelse,
javisst

— men vem
vill bli
idiotforklarad?

Joyce Brothers ir en Bror Duk-
tig i amerikansk TV. Psykolog
och advokat ir hon ocksd fram-
gar det av baksidestexen pd ”Vad
varje kvinna bor veta om min”.
Jag blir omedelbart misstinksam
av det medelklassigt amerikanska
anslaget pi baksidan. Och kin-
ner mig genast jivig. Redan in-
nan jag dppnat boken.

Men. Joyce Brothers har bakat
en saftig koéttsemla som ir val
sammansatt, som glider ner utan
minsta motstdnd och som ir
gjord for att siljas i stora uppla-
gor. Precis som en Big Mac.

Nir jag list halva boken alskar
jag den. Ett sagolikt flyt, en suve-
rin pedagogik. En blandning av
Det Bastas familjira och instill-
samma spriakdrikt och en brevs-
palt i Min Virld dir oroliga flic-
kor fir svar av Joyce som vet allt
som Air virt att veta for en
kvinna.

»Varfor sjunker mannen i ditt
liv ner i soffan nir ni har kommit
hem frin en lingpromenad, kla-
gar over att han ir alldeles slut
och later dig laga middagen?

Varfor somnar han bara nigra
sekunder efter det att ni alskat
medan du kanske ligger vaken
och kinner dig ensam?

Sikert har du som kvinna fra-
gat dig detta — och mycket annat
- nigon ging. Hir finns svaren
pa alla dina fragor. Och ju mer
du vet om mannen, desto bittre
blir ditt férhallande till honom —
vare sig han ir din arbetskamrat,
ilskare, dkta man, vin, far eller

’»

son.
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Jovce BROTHERS

FORUM

Joyce Brothers: Vad varje kvinna
bér veta om mdn

Forum 1983

Pris: ca 94 kr

Phyllis Chesler: Om mdn
Rabén & Sjogren
pris: ca 140 kr

Ja det hir ir en riktig “cliff-
hanger” som de gamla stum-
filmsfoljetongerna kallades. Hjal-
ten hinger i fingerspetsarna fran
en klippa i slutet av avsnittet.
What will happen next week?
Will he live to save his little girl
from the bandidos?

Joyce Brothers har samma ef-
fektiva kopplingar mellan kapit-
len. Och det gjorde att jag inte
kunde slippa boken. Ogonen
blédde men jag liste vidare.

Main och kvinnor ir inte lika,
menar Joyce Brothers, min och
kvinnor ir mycket olika. Och
idag pagir en maktforskjutning

frin minnen till kvinnorna. Ba-
de i hemmet och pé arbetet revol-
terar kvinnorna. Allt detta iar
mycket forvirrande fér minnen.
Aven for de min som tror fullt
och fast p3 kvinnornas jim-
stilldhet. Ingen tycker om att
mista privilegier som man atnju-
tit sa linge man minns.

S3 langt hailler jag verkligen
med henne. Visst ir det oerhort
forvirrande att vara man. Kan-
ske ir det till och med virre in
att vara kvinna. Vem vet?

Om kvinnorna vill, fortsitter
Joyce Brothers, kan de lindra si-
na spinningar — och gora det ut-
an att offra nigot av vad de
uppnitt.

Kunskap ir diplomatins hemli-
ga vapen. Ju mer du vet om din
frimmande makt desto lattare dr
det att forutse hur han kommer
att reagera och varfor. D3 ir det
ocksa littare att veta hur man
ska bira sig it for att fi det man
vill ha. Lir dig att forstd
mannen.

Individuell kvinnokamp alltsa,
en handledning i hur man slar sig
fram i manssamhillet trots att
man ir fodd till tjej. Trots att alla
de vanliga elaka minnen finns
med blir jag littad 6ver att Joyce
Brothers inte bakar ihop alla
min till en enhetlig grupp och
befolkar den med olika mytolo-
giska egenskaper. Hon anstring-
er sig, dtminstone till en bérjan,
att halla i minnet att min ar oli-
ka men att det ocksd finns en
samhillelig pdverkan som ingen
man kan st3 helt oberérd infor.



Kapitlen ”Det svaga kénet”
och ”"Mannens olika stadier” ir
en biologisk och psykologisk ge-
nomging dir Joyce Brothers
snabbt surfar éver populirveten-
skapens senaste ron, citerar hir
och spekulerar dir. En hiftig
tripp dr det men om det 4r hen-
nes egna fordomar och fantasier
eller vetenskap vagar jag inte
avgora.

Kapitlet ”De min du arbetar
med - och for” ir vilskrivet och,
tror jag, det mest anvindbara.
Atminstone for tjejer som tinker
bli foretagsledare eller statsmini-
strar. Méjligen mindre matnyt-
tigt for andra.

Sa lingt var jag djupt impone-
rad av den hir boken. Framfér
allt av formen. Men sen. Sen
kommer "Min och sex” och jag
bérjar hora en obehaglig biton.
Som vixer till yxigt larm. Majo-
nisen bérjar rinna fram mellan
raderna. Och alltmer forvrids ut-
gingspunkten fér texten. Till
“Hur du behaller din MCP ge-
nom att kla dig i svarta under-

klider”.

En saga
som inte
formar
engagera

Sagan boérjar som sig bor med
“Det var en ging”. Den utspelar
sig under ett oroligt 1600-tal med
stindiga krig. Och spraket ir sa-
gans, lite omstindligt och gam-
maldags.

Greta ir sagans huvudperson.
Dess starka och lysande kvinna
ir Asa husfru i képstaden.

Och si bérjar hon 4ind4 bunta
ihop minnen som si manga and-
ra gjort. ”Min har nistan pate-
tiskt litt for att bli foralskade.”,
”Amerikanska psykologiska tes-
ter tyder pa att méin som tycker
om kvinnor med stora brost och
liten stjirt dr rationella och prak-
tiska.”, “Min hatar verkligen
forindringar”. Vind bara pa
elindet. Ar finnar, araber eller
kvinnor ocksa sina?

Och till sist: i avsnittet Mor-
gondagens man” menar hon att
kvinnans storsta makt ligger i att
skapa morgondagens man.

”Och under tiden maste vi
vara ridda om minnen i vart liv.
De ir brickliga. De ir sorgsna.
De ir sirbara. De ar aggressiva,
envisa, fruktansvirt irriterande,
forutsigbara — och helt bediran-
de. Dessutom behover de oss.
Vad kan en kvinna mer begira?
Utom att ha nigon som ilskar
henne i gengild. Och detta gor
mannen ocksi. Gud vilsigne
dem.”

Nog for att jag blir glad for en
smula forstdelse mitt i min man-
liga forvirring. Men man vill ju
inte bli idiotférklarad!

Barbro
Backberger

Sagan om
grobladens rjke
!

Sagan om grodbladens rike
Barbro Backberger
Bonniers 1983

Pris: ca 90 kr

Till Asa kom den forildralosa
Greta som lillpiga. Asas hjirta
klappar for alla kvinnor. Greta
betraktar hon som sin fosterdot-
ter, eftersom “6det och hennes

Ja, det blir verkligen en fet sop-
pa. Men ska jag vara helt irlig sa
var det ocksi ganska roligt att.
plaska i den en stund. Aven om
niringsvirdet ir ligt.

Infér ”Om min” blir jag en
aning férlamad. Kanske ir det en
utmirkt bok. Phyllis Chesler me-
nar att den handlar om “den psy-
kosexuella grunden till den man-
liga personligheten ur fyra olika
synvinklar: den mytisk-poetiska,
den visuella, den sjilvbiografiska
och slutligen den mer traditio-
nella psykologiska eller psykoa-
nalytiska synvinkeln”,

Kanske gor den det. Men jag
formir inte uppfatta det. Bitvis
tycker jag hon tolkar bilder och
symboler som en feministisk von
Diniken.

Jag kan bara se en privat bok
dir jag inte far plats. En text som
inte nar fram till mig och som
inte heller ar tillrickligt privat
for att sla en bro dver till mig.

Men kanske nir hon fram till
niagon annan.

Sten Gustafsson

man inte beskirt henne med ni-
gra dottrar”,

Nir sagan bérjar ir Greta in-
nepiga. Det ir hostmarknad i
staden. Efter arbetet letar Greta
ritt pd Hans i Hultet, bondeson
frin skogen. Honom har hon
traffat och bérjat tycka om ett ir
tidigare.
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Under dansen har Greta inte
dgon for nigon annan in Hans.
Hans blick ar rak, hans leende ef-
tertinksamt. Och Hans tycker
att Greta ir ljuvlig som en maj-
morgon.

Bida har de ett stadigt sinne-
lag. Dirfor ir de som skapta for
varandra.

Hans forildrar sitter sig sjilva
pd undantag och liter Hans ta
over girden. Greta och Hans gif-
ter sig. Under det gemensamma
arbetet djupnar deras dmsesidiga
kinslor fér varandra.

En idyllisk berittelse om hur
livet skulle kunna vara om min-
niskor fick leva det i fred.

Men si himtas Hans ut i kri-
get av tvd soldater. Den ljusa
idyllen tar slut. Kvinnorna maste
sjilva klara arbetet med bade
barn, hus, djur och jord. Morkret
lagrar sig. Olyckorna, elindet
och foérnedringen har ingen
inde.

Annu
finns
en hel del
fordomar

Annu ir det inte manga pappor i
Sverige som utnyttjar sin ratt till
forildraledighet. Av de fi som
gjort det berittar 14 om sina er-
farenheter i en bok med den fyn-
diga titeln ”Pappa kom hem”.

De 14 rosterna talar om i stort
samma saker: om utanforkins-
lan under den graviditet som
mest handlar om kvinnans mage,
om den omtumlande kinslan vid
forlossningen, om det delade
hushallsarbetet, om de stora pla-
nerna att hinna med allt” under
pappaledigheten och om hur
dessa planer gick i kras.
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I slutet av boken ir det Gretas
tva séner som jagar min till hir-
en. Hennes yngsta dotter star
bland soldaterna och svinger ett
brinnvinskrus — beredd att folja
dem nir de drar soderut till
kriget.

Det var en tid som paminner
om vir egen, siger Barbro Back-
berger alldeles i bérjan av boken.
Overheten for krig i alla vider-
streck for makt och vinnings
skull.

Och si for hon in de fragor
som diskuteras i kvinno- freds-
och miljérérelsen i berittelsen.
Trots att det ir en tunn liten bok
far hon med det mesta: kvinno-
solidaritet, kvinnors  styrka,
klokhet, formaga att alstra och
vidmakthalla liv, matriarkat,
kvinnor som fredliga makthava-
re, fredslycka, kriget som férned-
rar och bryter ned manniskor,
arbetets glidje, gemenskap som
vixer nar minniskor arbetar till-

Kalle Kjellman/Tore
Pappa kom hem
Wablstrom & Widstrand 1983
Pris: ca 57 kr

Wiselius:

Ingen &ngrar sin pappaledig-
het, alla anser att de har utveck-
lats, flera skulle vilja vara hemma
med barnet betydligt lingre an
de kunnat eller fitt.

Jag minns nir jag sjilv hunnit
vara hemma bara tva veckor med
véra tvillingar hur virlden utan-
for tycktes upphora att fungera,
hur min yrkesidentitet tycktes

sammans osv osv. Att rikna
upp alla de olika punkterna skul-
le bli alltfor langt.

Forst tyckte jag det kandes
spiannande att i en sagoberattelse
siatta in hindelser i ett samman-
hang. Men efter ett tag kindes
det tjatigt och till slut tinkte jag
bara “Jaha, s fick hon med det
ocksa.”

Mycket verkar mest vara dit-
satt for att det dr viktigt eller in-
tressant fér Barbro Backberger
och alltsi maiste det vara med.
Alltihop. Som om hon forst skri-
vit sagan och sedan letat efter
lampliga stillen att sitta in de
olika punkterna pa.

Men de olika sakerna kinns in-
te trovirdiga i sitt sammanhang,.
Alltsa formar de heller inte enga-
gera.

Britt Wettin

forlorad, hur jag sig mitt virde
sjunka drastiskt utan att ersittas
av nigot annat. Det var di jag
férstod hemmafruns frimlings-
skap infér produktionsappara-
ten, det var dé jag med alla mina
sinnen insdg varféor hon kunde
bli tjatig och gnillig — for sidan
blev jag.

Papporna i ”Pappa kom hem”
pratar inte si mycket om sidana
problem. Vad vet jag, kanske de
inte haft dem.

Men en misstanke smyger sig
in att detta ska vara en bruksbok
med syftet att forma dnnu fler



pappor att utnyttja sin lagstad-
gade ritt till barnledighet — och
d4 maste ju det positiva hela ti-
den betonas.

Men boken kinns inda som ett
arligt tidsdokument. Papporna
som berattar talar ofta med for-
vaning om hur intensivt positivt
deras forhillande till barnet, och
ibland till sig sjilva, utvecklats av
dessa minader hemma fran arbe-
tet. De har ofta fatt en ny syn pa
hemarbete som forbittrat deras
forstielse for traditionella kvin-
nokrav. De har tagit igen vad de-
ras egna pappor gitt miste om.

Jag lider
med Hanna
och hennes
generation

”Det dr nu” ar den forsta roman
jag last av Inger Sjostrand. Hen-
nes “Det bliser en sol” lever jag
med och liser ofta i fylld av be-
undran f6r hennes virme, klar-
synthet och sprikliga musikali-
tet. Besviken blev jag inte p3 hen-
nes nya bok, men kanske nigot
distanserad till den politikergifta
54-iriga Hanna. Den ambitidsa
yrkeskvinnan med fyra nu ut-
flugna barn. Hon ir i bokens
borjan pd vag till en fjillsemester
med sin alskare. Till fjillen kom-
mer hon inte men till ett bittre
accepterande av sig sjilv. Hon
limnar aterbud till sin ilskare i
skydd av en lindrig sjukdom och
stannar kvar i sitt sommarhus,
dit hon kom for att himta sin
annorak. Hanna bérjar gi tillba-
ka i sitt liv. Se pa sig sjilv och
sina relationer till forildrar,
min, barn, vinner. Hon gir
bortom det som gor ont och som

Intervjuerna blir i lingden lite
stereotypa: man lir sig kinna
igen frigeformuliret fast det ute-
lamnats i den skrivna texten och
i denna formalisering férsvinner
delvis det unika hos varje pappas
upplevelser. A andra sidan syn-
liggors littare de generella pro-
blemen och slutsatserna.

En av lirdomarna, som ocksa
utvecklas i det kommenterande
slutkapitlet, ar att fiderna mer
aktivt maste kimpa mot behand-
lingen pa BB efter forlossningen.
Efter den starka upplevelsen kors
pappan pd porten och far bara

Det dr nu

INGRID SJOSTRAND

ROMAN

Ingrid Sjostrand: Det dr nu.
Forfattarforlaget 1983
Pris: cal05 kr

hindrat henne att forstd varfor
hon blivit ”Ingen”. Ingen som
goOr vad andra vintar sig av hen-
ne. Som forsoker leva upp till
forviantningar och roller som
andra bestimt.

Skildringen av Hannas barn-
dom ir knivskarpt avsl6jande.
Jag lider med Hanna och hennes
generation nir jag laser om olika
metoder att fortrycka individen i
ordentligheten, renligheten och
den heliga utslitningens namn.
Hanna svarar med att g in i sig
sjalv med en tystnad som i sall-
synta Ogonblick gar over i ett
trots som bara slir tillbaka mot
henne sjilv och forstirker hen-
nes Ingen-kinsla.

besoka sitt nya barn pa snalt till-
tagna besokstider. Pappor pd BB
forvintas vara besvirliga och av-
visas med samma daliga argu-
ment som tidigare anvindes for
att halla dem borta frin fdrloss-
ningsrummen.

Annu finns en hel del férdo-
mar att kimpa mot {or de fider
som vill dela pa ansvaret. Och de
finns inte bara pd BB utan ocks3
hos chefer och arbetskamrater.
Vi visste det kanske forut, men
ytterligare dokumentation kan

inte skada.
Mats Carlbom

For Hanna ir det kvinnan-
modern som stdr for det forradis-
ka spelet, forljugenheten och ma-
nipulerandet med en straff- och
beloningsteknik som ir vida
overligsen mannen-faderns en-
kelt genomskadbara anvindning
av fysisk styrka. Hos mannen ly-
ser barnet igenom. Det starka
barn som ger honom en viss an-
svarsfrihet till skillnad frdn kvin-
nan som ir “’sd svag att hon inte
kan siga ifran, och s stark och
duktig att hon klarar av att vara
sviken”.

Hannas intensiva strivan att
ge sina egna barn en lycklig och
konfliktfri uppvixt leder henne
spikrakt in i ett upprepande av
monstret fran hennes egen barn-
dom. Vissa variationer men i
botten samma kénsroller. Hen-
nes egna barn svarar ocksi pi
detta som Hanna en ging for-
sokte gora, men deras svar blir
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tydligare, mer utitriktat och for
Hanna ocksi mer dramatiskt.
Hon kan till slut se detta som ett
friskhetstecken b3de for sig och
sina barn. Skildringen av denna
process tillsammans med Hannas
egen barndomsupplevelser ir for
mig bokens styrka. Hur vi kri-
tiskt genomskadar var egen upp-
fostran och kimpar for att vira
barn skall f3 det bittre, medan vi
samtidigt omedvetet dverfor med
de bista intentionerna de virsta
roller och ménster som vi kdm-
pat emot i hela vért liv.

Hannas relationer till maken

Hur barnets
perspektiv
kan forvandla
det vuxna

Elisabeth och John ir huvudper-
sonerna i skildringen frin 40-
talets Sverige resp amerikanska
Vistern i slutet av 1800-talet. De
ar i bokens borjan bara barn och
vi fir folja dem under tjugo ar.
De bidas historia loper parallellt
och har trots avstind i tid och
rum klara berdringspunkter. Ba-
da vinder sig mot vuxenvirlden
som forstdr alla virden f6r bade
minniskor och djur. De inte bara
tringer bakom de vuxnas
livssyn, de férvandlar den, eller
rittare, visar hur man kunde
forvandla den. De gor det med
fantasins hjilp, med sagor, si att
den bittre passar, atminstone
dem sjalva: ”Annu tror hon att
hon kan styra livet”.

Elisabeth vixer upp i ett skyd-
dat hus i en férort till Stocholm.
Hennes mamma maélar och ling-
tar bort, hennes pappa slukas nio
timmar om dan av bolaget, och
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och ilskaren ir mer ointressant.
Hon kriver inte allt. Det ricker
med trygghet. Hon erkinner si-
na sensuella behov och sin sexua-
litet till stor del tack vare ett les-
biskt forhillande och verkar vara
pd vig mot en medvetenhet om
mojligheten  att  kombinera
trygghet och sexualitet.

I sitt forhdllande till sina
kvinnliga vianner 4r Hanna
trygg men som vanligt bland
kvinnor ar det for littkopta seg-
rar och riknas inte. Besvikelsen i
yrkesrollen riknas men verkar
uppgivet odverstiglig, dven om

Barbro Dablin: Soldansen
Norstedts 1983
Pris ca 96 kr

har sitt liv vid sidan om, i det
hemliga rummet i huset. Dir ar-
betar han med sin Uppfinning.
Elisabeth lever pa nigot sitt inte
med sina forildrar, utan vid si-
dan om dem. Hon fyller sitt liv
med fantasi och tankar, hon tol-
kar det hon ser i huset, i skogen
etc pa ett sjalvstandigt, oberoen-
de satt. Man far litt intrycket att
det ir en liten braddmogen flicka.
Hennes bista vidninna blir sjuk
och dér. Hon funderar di myc-
ket 6ver doden. I synnerhet nir
hon sjilv blir sjuk och maste till-
bringa en stor del av tiden i still-
het. D4 laser hon dnnu fler boc-
ker, vuxen- och indianbocker.
Vanliga, alldagliga saker, som
att dka pd semester, att ga och

en viss vilja anas hos Hanna att
dven dir stilla sig upp och vara
Nigon. Men den ensamma kam-
pen i det vinterodsliga sommar-
huset att forstd och griva fram
det som gor mest ont slir liksom
det barnsliga trotset tillbaka pa
henne sjilv.

I toleransen for andras behov,
och forstielsen for deras sjalvkla-
ra ritt att bira sig &t som svikare
mot henne, férvigrar hon sig
lindringen av  klarogdhetens
smirta, den rodglodgande ilskan.

Annika Ahlander

bada, ligga ensam hemma skild-
ras si att det blir stora gripande
och ingripande hindelser. Spra-
ket gor givetvis mycket dartill.
Vi far helt vanliga saker beskriv-
na pa ett ovanligt sitt: ”Dagarna
ar till for att plockas och itas di-
rekt som i ett hungrigt ogon-
blick”. ”Tre veckor skall rymma
hela sommaren”. “Badhuset
famnar vattnet” osv. Till en bor-
jan glids man 4t dessa bilder som
far en att uppticka bade andra
ord och sammansittningar, bil-
der som vinder sig till alla sinne-
na, som om de beskrivits pa ett
mera invant, vintat sitt blivit
blekare. Och and3 kan de kiannas
utstuderade. De skulle anvints
mera sparsamt. Kanske ar det
rent av si att det poetiska spriket
bearbetats mer in innehallet.
Men ingen kan hidanefter pa all-
var mena att svenka spraket
skulle vara fattigt.



Johns upplevelser svarar direkt
eller symboliskt mot Elisabeths.
Jarnvigen byggs i Vistern, indi-
anernas omraden skovlas. Han
forstar inte pristens fordomande
av Mammondyrkan 4 ena sidan
och de vitas jakt pa guld & den

En

| basta
mening
"kvinnlig”

bok

Kvinnor och skapande ir en rik
och spinnande bok, dir poesi
och konst varvas med fakta och
analys. Tillsammans bestir den
av 40 bidrag pi fyra nordiska
sprak. I en kortfattad recension
ir det tyvirr bara mojligt att
nimna nagra fi hojdpunkter i
boken.

Del 1 handlar om identitet
och skapande. Nina Karin
Monsen inleder med en kritik
av savil den biologiska som den
sociologiska modellen som for-
klaring till en kvinnlig identi-
tet. Barbro Werkmaster forkla-
rar varfor disktrasan ir ett
vanligt motiv i den moderna
kvinnokonsten. Chris Register
analyserar sin egen situation,
svart sjuk men med en obindlig
viljestyrka, utifrdin  Alcotts
flickbok Unga kvinnor, och gér
dirmed sina egna erfarenheter
allmingiltiga. Annika Bicks-
trom bidrar med ett underbart
portritt av sin ryska vininna
Lidia Finkelstein.

Del 2 innehiller litteraturhis-
toriska essder som spanner Sver
de senaste tre hundra &ren.
Speciellt intressanta fann jag

andra. Indianerna liter Jorden
behalla sitt guld, men ind3 for-
doms de, jagas och dodas. John
tillfingatas av indianerna, han
far leva och upptas av dem. Hans
livssyn priglas mer och mer av
deras. Han fir lira sig om medi-

EN ANTOLOGI .
OM_LITTERATUR OCH KONST
THLAGNAD

xmm WESTMAN BERG

Kvinnor och skapande

En antologi om litteratur och
konst tillignad Karin Westman
Berg

Forfattarforlaget

Pris ca 125 kr

Karin Allardt Ekelund som
skriver om Fredrika Runeberg,
Eva Adolfssons analys av kvin-
nobilder i trettiotalslitteratu-
ren och Birgitta Onsells imp-
ressionistiska skildring av Vic-
toria Benedictssons barndom.
Det finaste bidraget star Mar-
gareta Wirmark for nir hon
o6msint och med inlevelse skild-
rar Edla i Hixringarna.

Del 3 ir en karleksforklaring
till Karin Westman Berg, som
har betytt s3 mycket for svensk
kvinnoforskning och fér den
nya svenska kvinnorérelsen.
Ur hennes Kénsrollsseminari-
um uppstod Grupp 8. Vi lir
kinna Karin genom vinnernas
ogon: en ovanlig, generds och
inspirerande kvinna som hyllas
i dikt och prosa av bla Maj
Olsen, Eva Moberg och Marga-
reta Ekstrom.

cinhjulet, och att man ska gi
runt det f6r att bli hel. Och Elisa-
beths insikt blir ocksi denna:
man maste se till helheten for att
bli minniska.

Karin Lentz

Kvinnor och skapande ir en
bok for alla som ir intresserade
av kvinnokamp och/eller litte-
raturhistoria. Bide min och
kvinnor kommer till tals i anto-
login, och den 3ldersmissiga
spridningen ir intressant (Ka-
rin Allardt Ekelund ir fodd
1895, Ebba Witt-Brattstrém
1953). Alla bidrag kinns natur-
ligtvis inte lika angeligna. Ni-
got enstaka ir Overspint och
nistan olisbart, andra anvin-
der fikonsprik i onédan och vi-
gar inte frigdra sig fran fotno-
ter och sidhinvisningar. Men i
stort sett ir detta en bok som
sjalvklart och sjalvmedvetet vi-
sar var kvinnoforskningen in-
om humaniora stir idag. En i
bista mening “kvinnlig” bok!

Aase Bang
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Porrindustrin:

Valdtakt, misshandel
och fornedring
— vilket kvinnohat!

O ”Not a Love Story” heter en dokumentir-
film om porrindustrin i Nordamerika. En om-
skakande, obehaglig men inda nédvindig film.
For hir visas det upp en virld av vald, misshan-
del och férnedring. En virld dir minnens sexu-
alitet tycks uppbyggd pé kvinnohat.

I Sverige har det linge pagatt
en kampanj mot porr och pros-
titution. Man har {6rmitt vissa
livsmedelsaffirer att avstd fran
att silja s.k. herrtidningar, man
har fort en debatt 1 amnet, som
nu tyvirr tycks ha tystnat. Tid-
ningarna sjilva har frivilligt
gjort en sanering och avstatt
frin de virsta dvertrampen pa
annonspelare och 1 annonser,
men innehillet inuti tidningar-
na har foérgrovats, trappats
upp, for att hilla kittlingarna
vid liv. Pornografin &kar hela
tiden behoven.

Nir jag som vanlig kvinna
gir for att se “Not a love
story” ir det med en kansla av
olust, ungefir som att utsitta
sig for att se avancerat vild pa
film. Egentligen vill jag ju inte
se det hir. Det ir obehagligt.

Det ir en obehaglig men
ocksi stark och bra film. Den
vicker ilska och vrede, men
ocksid fértvivlan och manga
fragor. Den handlar om porno-
grafi, den ir gjord i Canada och
USA av en kvinnlig regissor
som heter Bonnie Sherr Klein.
Tillsammans har hon och
Linde Lee Tracy, en striptease-
dansés, gjort en resa genom
Nordamerikas ~ porrindustri,
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som nu omsitter fem miljarder
dollar. Industrin har starka for-
ankringar i och dr en del av den
ekonomiska brottsligheten,
med maffian i bakgrunden.
Denna industri har manga gre-
nar. Tidningar och bocker, fil-
mer och video, krogar och ba-
rer med striptease. Salonger dar
du kan se film, forestiliningar
med par som ilskar, en eller
flera kvinnor som klir av sig
och smeker varandra eller sig
sjilva. Bordeller ingar i indu-
strin, eftersom de ar olagliga.
Filmer finns 1 minga genrer,
frin den mest vidriga sadism
till ”ung man forfoérs av mogen
kvinna.”

Engagemang
Det som ger “Not a love
story” tyngd dr intervjuerna
med minniskor som engagerat
sig 1 fragan. Forfattare, repre-
sentanter for foreningen Man
mot vild, feminister och psy-
kologer. Dessa minniskors en-
gagemang och allvar kontraste-
rar skarpt mot den sjabbiga,
fortryckande virld som porrin-
dustrin ir. Manga kloka, tink-
virda och vettiga saker sigs.
And3 gir jag ut frin biogra-

fen med de mest fundamentala
fraigorna obesvarade: Hur ir
det méjligt?

Hur ir det mojligt att por-
rindustrin standigt vixer, att
min fir utbyte av att pa film se
hur kvinnor véldtas, misshand-
las och fornedras? Vilket kvin-
nohat!

Att lita sina sexuella behov
bli ekonomiskt utnyttjade sa
till den grad och samtidigt ut-
nyttja andra i detta spel? Att
acceptera en sexualitet utan be-
réring, utan kinsla? Vad ar det
for mekanismer som styr?

Bonnie Sherr Klein stillde
infér filmen frigan om det
fanns nagon link mellan bilden
som min har av kvinnor och
bilden kvinnor har av sig sjilva.
Hon visste ingenting om por-
nografi.

— Det finns en virld som in-
te vi kvinnor ser. Jag har en
kinsla av att den virlden hing-
er thop med ojamlikheten 1
samhillet och valdet mot kvin-
nor. Men jag visste inte att
mins sexualitet var s3 forknip-
pad med véld, férnedring och
forédmjukelse. Min film un-
derskattar véldet 1 pornografin.
I USA finns det ingen sexual-
upplysning och pornografin



blir ofta det enda tillgingliga
medlet. Eftersom man aldrig
pratar om sex tror manga att
det de ser pa film gor alla utom
”jag och min fru”.

— Vi dr inte emot sex, vi ir
emot pornografi. Man kan inte
frikoppla sexualiteten frin det
6vriga samhallet. Filmen ir ba-
ra ett forsta steg, dialogen fors
vidare.

Var finns svaren?

Filmen har inte gett svar pi
Bonnies ursprungliga friga, det
finns bara en antydan. Filmen
reser sjilv frigor. Var finns
svaren pa dem?

I pornografin manifesteras
mins ridsla for kvinnor men
ocksa deras behov av makt och
av att kontrollera. Sexualiteten
har alltid blivit definierad ur ett
manligt perspektiv utan att
kvinnor haft nigon talan. Den
sexualitet pornografin ger ut-
tryck f6r dr extremt manligt.

Enligt Rita Liljestrom ir det
fidernas franvaro under bar-
nens uppvixt och kvinnornas
totala makt Sver barndomen
och under den erotiska sociali-
sationen som priglar de kéns-
roller och kénsmoénster vi har
idag. Den sitter ocksi spar i
kvinnors och mins sexualitet.
Nir flickor utvecklar sin kéns-
identitet tar de avstind frin
modern men kinner samtidigt
samhorighet med henne. De
har behov av att staka ut grin-
ser. Alla goda aspekter over-
fors pa den franvarande fadern,
som Inte besvarar dotterns ny-
vaknande intresse. Flickan ut-
vecklar da en lyhérdhet for
andras behov och kinslor, som
hon f6r vidare i livet. For so-
nen innebir kénsidentifikatio-
nen att en klar grins dras mel-
lan mor och son. Pojken for-
tringer sitt behov av modern
och forsoker efterlikna fadern.
Han uppticker si smaningom
att kirleken till kvinnan maste
hillas pa plats om han skall
uppnd solidaritet med min.

Liljestrdm menar att genom ett
barn uppfostras och tas om
hand enbart av kvinnor skapar
detta asymmetri i deras erfa-

renheter under uppvixten,
olikheter 1 konsidentiteten.
Deras  personligheter  blir

mirkta av olika erfarenheter.
Kvinnor erfar att de hér sam-
man med andra minniskor.
Min ir mer distinkta, itskiljda.
Deras virld ir enklare, mer sta-
bil. Den kvinnliga personlighe-
ten fir sin bestimmelse via re-
lationer till andra, den manliga
via fornekade relationer och
sammanhang. S3 paférs vi alltsi
olika, varandra uteslutande,
konsidentiteter.

Fruktar kvinnor

Min fruktar f6r och dominerar
6ver kvinnor. De avstir fran att
vara forilder och riktar sitt in-
tresse pa ting och resultat dir
de objektivt kan avlisa vad de
duger till. Kvinnor for vidare
den ordning i vilken de ir de
primira foraldrarna och bidrar
pa sd site ull att ldsa sina posi-
tioner 1 konens hierarki.

Nir man vill ha besittnings-
ritt 6ver kvinnor och kontrol-
lera dem ir det ett eko av bar-
nets 6nskan att iga modern
men ocksi en spegling av pojk-
drens kinsla av att bindningen
till en kvinna 4r kinslomassigt

uthirdlig bara i férening med
solidaritet min emellan. Allas
var forsta kirlek var en kvinna.
Hon kan iterkalla hans kinsla
av grinsloés och hjilplés pas-
sion om han slipper henne for
nira. Hon kan hota hans vuxna
kinsla av makt och kontroll,
locka fram det vilda men virn-
16sa barnet.

efter generation iterskapar vi
ett vuxenliv sidant det ser ut
med ett barns 6gon.

Fro till forstielse

Finns i detta resonemang frag-
ment att ett svar pa de fragor
som stilldes i borjan av arti-
keln?

Om detta ar en del av sva-
ret, vad kan vi da goéra? Bar-
net maste fi en jambordig re-
lation bade till modern och till
fadern. Den franvarande fa-
dern maste bli narvarande, for
att bryta konsroller och mons-
ter och for att skapa en kons-
identitet som &r jamlik.

Filmen “Not a love story”
har vickt en debatt. Lat oss
hélla liv i den! Men lat oss
framfér allt understryka att vi,
som ar emot pornografi, ar for
kérlek och sexualitet. O
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Lidelse och dramatik, forodmjukelse, upphetsning och stor

inre smarta...

Fantasierna
som Ingen
vill prata om

O - Jag tror att kvinnors masokistiska fanta-
sier ofta ir ett forsvar mot de sadistiska fanta-
sier som de omedvetet har, men inte vagar kin-
nas vid. Onskan om att underkasta sig kan vara
en 6nskan att sjalv fi for6dmjuka. Detta siger
Anna von der Lippe, docent i psykologi vid uni-

versitetet i Oslo.

— Aggressiviteten och fientligheten ir ett
desperat forsok att komma O6ver tidigare upp-
levda forodmjukelser och nederlag fran tidig
barndom, menar Berthold Griinfeld, psykolog.

Filmen Not a love story vicker
ett otal frigor. Om mins sexu-
alitet men ocksi om kvinnors,
om vart forhallande till varand-
ra och vad sexualiteten egentli-
gen stir for. I filmen och 1 den
mesta pornografin far vi en fér-
vringd och kinslolés bild av
sexualiteten, en bild som upp-
enbarligen manga min njuter
av och har behov av. Vi vet
samtidigt att kvinnor har sexu-
ella fantasier som ir forédmju-
kande och fyllda av aggressivi-
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tet och underkastelse. Vad be-
ror detta pa?

— Masokism och sadism ar
ofta tva sidor av samma sak och
jag tror att kvinnors masokis-
tiska fantasier ofta ir ett for-
svar mot de sadistiska fantasier
som de omedvetet har, men in-
te vagar kinnas vid. Med andra
ord kan kvinnornas énskan om
att underkasta sig vara en on-
skan om att sjalv fa forod-
mjuka.

Detta siger Anna von der

Lippe, docent i psykologi vid
universitetet i Oslo 1 en artikel i
tidskriften Sirene om sexuella
fantasier.

— Flickor uppfostras tll att
bli icke-aggressiva. Att visa
aggressioner  betraktas som
“onormalt” och “icke-femi-
nint”. Masokistiska fantasier
kan alltsd ses som ett svar mot
aggressionen.

En enkel och mekanisk for-
klaring, som kinns trolig men
langt ifrdn tillfredsstillande.



Ett mer uttdmmande och
reflekterande svar ger psykolo-
gen Berthold Griinfeld i samma
tidning. Vi har valt att publice-
ra utdrag ur den artikeln, efter-
som den kan ge en viss {orstdel-
se for de mekanismer och kins-
lor som styr vir sexualitet och
sexuella fantasier och ge svar pa
de fragor vi stillde efter att ha
sett filmen Not a love story.
Hur dr det mojligt att denna
valdspriglade, sadistiska por-
nografi kan vicka njutning och

ett behov som stindigt stegras?

“”En kind sexolog har en
ging sagt att minniskans sexu-
alitet 4r ett invecklat samspel
mellan fantasi och friktion. Det
har genom tiderna tinkts, sagts
och skrivits mycket om friktio-
nen. Vi har efter hand fitt
ganska god kannedom om sex-
uell teknik och praktiska meto-
der for att oka den sinnliga
njutningen.

Men om vira sexuella fanta-
sier och dagdrommar har det

Erja Lempinen

skrivits mycket mindre. Egent-
ligen dr det paradoxalt, nir
man vet vilken omfattning si-
dana fantasier har i vir medvet-
na, dagliga tillvaro. Men det ir
dock inte sa markligt. Hemlig-
hillandet av fantasierna ir en
viktig forutsittning for deras
verkningsforméga. I det 6gon-
blick vir partner eller vi sjilva
avslojar vir fantasivirld slutar
den 1 tomhet och uttrdkning.
D3 forlorar den sin mysteridsa
inspirerande och sexuellt upp-
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Martine Durand

— Jag gick forbi skyltfonstret till
den hir exklusiva modebutiken
flera gdnger innan jag fattade att
den lemlistade dockan wvar en
medvetet arrangerad skyltning.
(Martine Durand)

hetsande karaktir.

Det ir en banal sanning att
alla minniskor har sexuella
fantasier. Varfor har vi egentli-
gen det? Ar inte erotiken och
sexualiteten bra nog 1 sig? Var-
for behover man krydda den
eller spetsa den med mer eller
mindre illusionsmittade fanta-
sier?

Jag tror att vira fantasier
speglar viktiga sidor av vir per-
sonlighet och karaktir. De be-
rittar om vad vi tidigare har
upplevt av goda och inte minst
onda saker. De priglar vart er-
kinnande av verkligheten, bade
upplevelsen av omvirlden och
forstielsen av oss sjilva. Vara
sexuella fantasier ir, tillsam-
mans med de aggressiva, myc-
ket nira férbundna med inten-
siva kinslor och dramatiska
lidelser. P4 fantasiplanet ar det
ofta smi avstind mellan sexua-
litet och aggression, och det ir
det faktiskt ocksd 1 verkliga
livet.
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"Den banala san-
ningen ar att vi inte
ar sarskilt alsk-
varda nar vi alskar.”

Denna nira sliktskap hinger
thop med utvecklingshistoriska
processer i den enskilda méinni-
skans viaxt och mognad. Sexua-
litet och aggressivitet ir viktiga
och nédvindiga element 1 indi-
videns och artens sjalvbevarel-
se, och de bildar pa var sitt sitt
centrala drivkrafter bakom
mansklig motivation.

Till en borjan ir barnets lust-
och njutningskinsla intimt
sammanbunden med tllfreds-
stillelse av grundliggande be-
hov: torst, hunger, trotthet och
elimination av kroppens av-
fallsprodukter. Eftersom min-
niskobarnet ir sa fullstindigt
hjilplost avhingigt av andras
omsorg, fir dess fysiska och
psykiska kontaktférhéllanden
stor betydelse 1 utvecklingen av
lust och njutning.. Med stigan-
de mognad och utveckling sker
det ocksi en differentiering och
specialisering av lust- och njut-
ningsupplevelserna. Fenomen
av sammansatt karaktir dyker

upp. Det giller férhillande
som trevnad, vilmiende, lycka
och glidje, och inte minst
kinslan av en sorts mening
med livet. Vara fantasier ir na-
turligtvis en produkt av var
hjirna, och fantasin uttrycker
inget annat dn det som hjirnan
har lirt, erfarit och darefter
stillt samman till en helhet.”

Griinfeld fortsitter med att
koppla ihop véra sexuella fan-
tasier med aggressivitet och
upphetsning.

“Fientlighet, aggressivitet, ar
en viktig instans 1 den sexuella
upphetsningen. Brist pd agg-
ressivitet gor sexualiteten tra-
kig, blodfattig och likgiltg.
Bakom lidelsen ligger fientlig-
heten.

Varfér  aggressivitet  och
fientlighet? Darfor att de re-
presenterar ett sorts desperat
forsok att komma over tidigare
upplevda forodmjukelser och
nederlag, trauman som avvis-
ning, &sidosittande och bris-



Martine Durand

"Aggressiviteten represen-
terar ett desperat forsok att
komma, over tidigare upp-
levda forodmjukelser och

nederlag.”

tande respekt fo6r den egna in-
tegriteten. Det giller trauman
som en gang hotade individens
maskulina eller feminina iden-
titet och sjalvkinsla.
Upphetsningen kan innebira
en sorts pendlingstillstind mel-
lan tvd mojligheter, smarta eller
njutning, framgang eller neder-
lag, sakerhet eller fara. Neder-
laget knyter individen till den
tid dd han eller hon som barn
var hjilplost och svage, full-
stindigt beroende av andras
omsorg, stindigt 1 fara for att
bli avvisad eller &tminstane
negligerad, just nir uppmirk-
smhet och omtinksamhet allra
mest behovdes. Eftersom bar-
net var forsvarsldst och hjilp-
l6st prisgivet &t andras nycker
och infall, fanns det bara ett
sitt att hamnas och f3 re-
vansch: allmaktsfantasierna om
himnd, om déd och férdirv av
dem som negligerade dess be-
hov. Vad dr mer férlésande in
att 1 fantasin tillfoga nigon an-

nan precis samma smirta,
lidande och férédmjukelse som
man sjalv har utsatts fér? Det
ger befrielse, njutning och lust-
upplevelser. Barnets  triumf
ligger i utlevelse genom fantasi-
virldens obegrinsade mojlig-
heter. 1 dagdrommen kan
maktbalansen 4terskapas, och
inte minst kan dess skora vir-
dighet sikras och styrkas.

Det dr viktigt att fantasierna
hills hemliga. Illusionerna far
inte brytas, och det férhindras
bist genom att fantasierna hills
hemliga bade for andra och for
en sjilv. Det sista ar markligt,
det ir tal om fantasier, och
samtidigt lever vi med i illusio-
nerna som om de vore realite-
ter. Vi bedrar oss sjilva for att
uppnd beloningen, fantasins
djupt egocentriska behovstill-
fredstillelse.

De mysteridsa elementen i
sexualiteten 4r nara besliktade
med hemlighallandet. Att dolja

kroppens anatomi ir en sidan

Martine Durand

mystifikation, och den stimule-
rar fantasin pa ett sitt som den
avslojade, naturalistiska krop-
pen inte tilldter, eller i varje fall
forsvarar. Det mysteridsa ir en
pendling mellan déljande och
avslojande, mellan det okinda
och det kianda. S3 linge det ir
okint och frimmande kan det
erovras och avslojas. Erovring-
en och avslojandet ar aggressi-
va handlingar. Man krinker en
annans kroppsliga integritet, i
alla fall sd lange som den andra
parten inte ger sitt tillstind.

Kanske min mer an kvinnor
behover sidan mystifikation
som en del av den sexuella fan-
tasirepertoaren. I alla fall ver-
kar min genomgdende vara
mer fascinerade och upptagna
av att dyrka kvinnokroppen in
omvant.

Kanske har detta att gora
med kvinnokroppen, med de
kvinnliga konsorganens dolda
tillvaro 1 hennes lilla bicken,
och dessa organs magiska for-
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maga att skapa liv. En ging var
han dir som liten och hjalplos,
men med alla behov tillfreds-
stillda. Langtar han tillbaka till
den tillvaron? Har han en djup
lingtan att bli omhindertagen,
f3 villkorslés omsorg och kir-
lek? Men ir denna lingtan
samtidigt tecken pi svaghet
och  hjilploshet,  bristande
manlighet och styrka? Ar det
dirfér kvinnokroppen 1 det ena
dgonblicket fascinerar mannen,
men efter orgasmen och ejaku-
lationen fir honom att kinna
vimjelse, tristhet och aggressi-
vitet? Avspeglar detta nagot av
hans djupa ambivalens gent-
emot kvinnokonet? Kinner
han angest infor sin egen hjilp-
16shet och beroende?

Nir mysteriet och riskmo-
menten forsvagas, blir sexuali-
teten och erotiken latt trikig
och likgiltig. Upphetsningen
forlorar sina killor. Det hem-
lighetsfulla dr borta, och dir-
med forsvinner mojligheten att
med hjilp av fientligheten i
dess mangfaldiga former kunna
triumfera Over traumat (ska-
dan) och bli segrare 6ver besvi-
kelser och féorédmjukelser.

Nancy Friday ir inne pa
dessa svira omriden i sin bok
om mins sexuella fantasier.
Hon kallar fientligheten och
ambivalensen mannens eviga
konflikt. Det hon talar om ir
kirlekshatet, och en infallsvin-
kel till en forklaring av detta
hat menar hon att hon har hit-
tat i forhallandet mellan far,
mor och son.

Modern var pojkens forsta
kirleksobjekt, och det starkas-
te av alla kirleksobjekt efter-
som han var si beroende av
henne. Hans kirleksbehov var
omiittligt och dirfor méste han
bli frustrerad.

Han upplevde att modern
var den som satte granser, som
stillde krav, som gjorde sin
kirlek villkorlig. Hon patving-
ade honom de férsta him-
nings- och bromsmekanismer-
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na i hans infantila krav pa total
och 6gonblicklig tillfredsstal-
lelse av behoven.

Freud frigade sig ofta varfér
minga minniskor tycks beho-
va kirleksobjekt som de kan
forodmjuka och hata. Eller
tvirtom har en drift 1 sig att
sjdlv bli forédmjukad och ha-
nad. I vilken grad kan detta
vara en sorts himnd 6ver eller
en iterupplevelse av smirtsam-
ma trauman frin den gingen da
man var hjilplést Gverlaten 1
andras omsorg?”

Mannen ir stindigt ambiva-
lent till kvinnan, itrir henne
och forskjuter henne samtidigt.
Det ir en del av mannens kamp
mot det kvinnliga i honom, an-
ser Grinfeld.

“Mannen fruktar sin egen
kvinnlighet, sin svaghet och
hjilpléshet, rester av den in-
byggda modersidentiteten i ho-
nom. Detta miste han gora sig
av med, for att kunna styrka
sin manlighet, sin kinsla av
sjalvstindighet och frihet. Ett
viktigt element i denna sjilv-
standighet r att han inte for
starkt binder sig kinslomassigt
till en kvinna. Han maéste be-
hilla distansen for att kunna
utdéva kontroll, vara siker pa
att han undviker den bindning-
en till henne som ar skrimman-
de och hotande. Han vill inte
for nagot pris in i hennes sfr,
han will inte feminiseras, inte
leva pa hennes villkor. Dirfér
pagir en stindig maktkamp, en
strid dir man anvander minga
medel, dven valdsfantasier.

Sadomasokistiska  fantasier
ir vanliga, och bildar en stor
del av underlaget fér pornogra-
fin och erotiska skildringar 1
ovrigt. Ofta ar skildringen
priglad av en viss stereotypi,
med mannen som sadist och
kvinnan som masokist. Det pa-
stis att kvinnorna i sina fanta-
sier iscensitter situationer dir
de blir tagna och fortingligade
av starka man, tvungna att gora
allt det ”underbara” som de pa
samma ging med sitt intellekt

upplever som tarvligt och ned-
virderande. Ofta galler det
tuffa min, krigare, folkledare,
demagoger, min med sinne fér
maktens glidje och hinryck-
ning. De dristiga och heroiska
handlingarnas min, inte de im-
potenta, intellektuella.

Att si minga valdsfantasier
kan vara sammankopplade med
sexualiteten, berittar en timli-
gen banal sanning om manni-
skan, nimligen att vi inte dr sd
ilskvirda, speciellt inte nir vi
ilskar. P4 ett finurligt satt an-
vander vi fantasierna till att
omvandla smirtorna, nederla-

en, trauman frn udigare

Evsavsnitt till en sorts triumf.
Fantasiernas illusionism ér det
medel som vi nistan tvings-
missigt anvander oss av, om
och om igen.

Vi forsoker gora fantasierna
raffinerade, vidareutvecklar
dem for att gora dem si verk-
ningsfulla som méjligt. Span-
ningarna, ul;:phetsningarna,
vibrationerna skapar vi genom
att introducera iemlighillan-
det, det mystiska, farorna, ris-
kerna och aggressiviteten. Men
vi ska inte heller glomma att
spinningen och upphetsningen
kan finna sin niring i kirlek.
Det giller den lilla minoritet
som inte kinner radsla for fy-
sisk och psykisk nirhet, som
inte behover gora den andra ull
en fetisch, en avhumaniserad
person.

Jag har talat mycket om
fientlighet och aggressivitet, sd
mycket att minga vill hivda att
de pi inget sitt kinner igen sin
egen sexuella fantasivirld. Det
ar mojligt att orden fientlighet
och aggressivitet inte helt tac-
ker det jag menar, men jag har
inte hittat ndgot bittre.

Jag ir ocksa enig med Nancy
Friday i att de valdsfantasier
och handlingar som sexualite-
ten ir férbunden med i méinga
fall 4r ett desperat forsok att nd
fram ull kéirl%k, till villkorslos
hingivelse 4t en
person.” [

annan



Vi manskor
soker
tva journalister

Frin och med den 1 september behover Vi
minskor en ny redaktion. I budgeten finns pla-
nerat for tvd st 3/4-yinster. Arbetet med Vi
minskor kriver erfarenhet av reportage, redige-
ring och lay-out. I arbetsuppgifterna ingir
ocksd distribution, marknadsforing och admi-
nistration. En fdrutsittning dr ocksd att sokan-
den delar SKV:s kvinnopolitiska virderingar.

Eventuella fragor besvaras av Pia Axelsson tel
08/34 83 35, Eva Ekelof tel 08/15 33 08 eller
Aase Bang, ordforande SKV, tel 0552/120 90.
Vi vill ha ansdkningarna senast den 30 juni. Ef-
tersom anstillningsintervjuerna méste goras un-
der sommaren ir det bra om det 1 ansokan
ocksé finns uppgifter om ev dndringar i adress o
telefonnummer under semestertid.

Skicka ansdkan till:
Vi minskor

Barningsgatan 23
116 41 Stockholm

Svenska,
kvinnors
vansterforbund

soker forbundssekreterare pa 3/4-tid. Arbets-
uppgifterna ir skiftande och bestir bide av
kontorsrutiner och utitriktat arbete. Medlems-
skap i SKV ir meriterande. Tilltridesdag: 1 sep-
tember 1983. For ndrmare upplysningar kon-
takta Eva Ekelof, tel 08/15 33 08 eller Kerstin
Juneberg, tel 08/760 11 72. Senast den 30 juni
vill vi ha din ansékan.
Skicka den till:
SKV, Barningsgatan 23, 116 41 Stockholm

Inkopsstallen:

Vi minskor finns att képa i storre pressbyrder och i féljande varuhus i hela Sverige: Tempo, Domus, B & W
Stormarknad och OBS. I Stockholm dessutom pa Pub, Metro & Ahléns. Andra affirer som har Vi minskor ar:
Arjeplog: Obergets Kiosk & gatukok, Askim: Askims frukt & konfektyr, Askimshallen, Billdal: Skiteboden,
Boris: Arbetarkultur, Bromma: Bojans Cafeteria, Enebyberg: Metro, Enkdping: AB Pausens Tobak, Falun:
International Press Shop, Finspdng: N o K Storlager, Flen: Bokcaféet Vpk-Ku, Firjestaden: Hanssonerna,
Gavle: Vpk Givleborg, Goteborg: Norum Forum, Solvidersgatans serviceaffir, Harald Kallin, Saga Hemkop,
Mathallen i Bergs;o, Billhills AB, Bel Nord Livs, Gu-Si Tobak, Bogé Livs, Jiffy matmarknad, Sesar Servicebu-
tik, Christers Tobakscenter, B6 Tobaksaffir, Tobaksboden, Vasa Matmarknad, Billhill Livs, Kungs Tobak,
Kiosken Turisten, Presscenter, Pressbutiken, Arbetarkultur, NK, Brod & Rosor, Alternativ Handel, Haga
Bokcafé, Halmstad: Arbetarkultur, Handen: Servus, Pia Nirkdp, Helsingborg: Arbetarkultur, Hisings Bac-
ka: Backa Forum, Hovés: Hovéasboden, Hudiksvall: Arbetarkultur, Huddinge: Deniz Kiosk, Ess-Elymus AB,
Higersten: Konsum, Ho6r: Bilema Stormarknad, Johanneshov: Bjérkhagens kiosk, Stevens Kiosk, Kayas
Liv, Jonkoping: Bokcaféet, Kalmar: Arbetarkultur, Karlshamn: Arbetarkultur, Kristianstad: Arbetarkul-
tur, Liding6: Réda Kilen, Linképing: Linkopings Bokcafé, Arbetarkultur, Ljungby: Stationskiosken, Ludvi-
ka: Arbetarkultur, Lund: Pia Nirkép, Tuna Livsmedel, Glemi Tobak, Jatten, Backes Tobaksaffir, Pressbyran
S:t Lars, Bokh6rnan, Luled: Arbetarkultur, Malm6: Malmborgs, Reveny Mobilia, Mollevingshallen, Du-
Kiosken, Kirse Livs, Almedals Nirbutik, K-marknaden, Kornettens tobak, NK, Presscenter, Husarens Livs,
Arbetarkultur, Moélndal: Kiosk Soltorpet, Bokcaféet Arbetarkultur, Norrképing: Arbetarkultur, Roda
Tuppen, Nykvarn: Sirnsjé Livs, Nykoping: Folkbokhandeln, Nynishamn: Arbetarkultur, Servus, Primér-
hallen, Pited: Arbetarkultur, Saltsjsbaden: Bokcaféet Rodingen, Saltsjobadens Kiosk, Skirholmen: Servus,
Konsum, Sollentuna: Kioskhornan, Solna: Rapidkép, Gabriels Kiosk, Villingby Kiosk, Spanga: Arbetarkul-
tur, Stockholm: Borgmistargrillen, Tobak Ove Eriksson, Wasahallen Favor, Pripps vattenkiosk Odenplan,
Vivo Odenhallen, LT Matkop, Gabys kiosk, PB Kiosk, Sharma Tobaksaffir, Tompas Tobak, Litsén Tobak,
Universitetskiosken, Akademibokhandeln, Kulturhuset, Kulturcirkeln, Jordens Vinner, Bokhandeln Kvinno-
kraft i Kvinnohuset, R6da Rummet, Stockholms bokcafé, Stockholms Kvinnocentrum, Surdms Tobak, Nya
Bokcafet, Sundbyberg: Servus, Sundsvall: Bokhandeln Tidsspegeln, Arbetarkultur, Sédertilje: Arbetarkul-
tur, S6dra Sandby: Bréderna Andersson, Tingsryd: Bérjes Varuhus, Torslanda: A-Livs, Taby: Ica Parkhallen,
Taby Livs, Gunnars Kiosk, Umea, Bubblans minilivs, Britt Marie Nirkop, Ullas Kiosk, Grupp 8, Umei
Bokcafé, Uppsala: Migo Hemkop, Press & Tobak, R6da Rummet, Arbetarkultur, Lundeqvistska Bokhandeln,
Oktober, Varberg: Vpk:s Bokcafé, Visby: Arbetarkultur, Vistervik: Arbetarkultur, Visterds: Arbetarkul-
tur, Vistra Frolunda: Akereds Hallen, Flatas Nirbutik, ICA-Kom, Punkts Liv, Osmo: Triffen.
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: O Jag vill prenumerera pd Vi minskor.
l Pris: 75 kr.

(Skicka inga pengar nu. Vi skickar inbetalningskort)

I Namn: ... .
|
| Adress: .o

I Postadress: ..ot

Porto

Vi manskor

Solidaritetsrorelsens hus

Barnangsg 23
116 41 Stockholm
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