EN ALDREOMSORG VARD
NAMNET

Aldre har ritt till sjukvérd av samma
kvalitet som alla andra.

Covid 19 pandemin har drabbat de dldre i
Sverige hart. Manga har dott, vilket ar en
tragedi som dessutom avslojar ett antal
brister i hur dldreomsorgen fungerar.

- Det ar brist pa lakare och
sjukskéterskor som har kunskap och
erfarenhet av dldresjukvard.

- Det fungerar otillfredsstdllande nar
kommunerna har ansvar for vard och
omsorg och regionerna for
lakarkompetensen.

Manga gamla inom den kommunala

omsorgen far inte de vardinsatser de &r i
behov av.

- De anstédlldas arbetsforhallanden ar
undermaliga. De har pressade scheman
med otillracklig tid for vila, ofta delade
turer med tjanstgoring morgon och kvall. -
- En hard tidsstyrning ger lite utrymme for

egna initiativ. Resultatet blir stor
omséttning pa personal.

- Utbildningen &r otillrdcklig hos manga
av de anstdllda.

- Allt for manga anstallningar ar osdkra,
sasom timanstallningar.

- Omsorgsyrken varderas lagt. Har ar
det mest kvinnor som arbetar. Laga loner
speglar traditionella uppfattningar kring
vad som dr manliga respektive kvinnliga
arbetsuppgifter och hur de ska avlonas.

- Inom éldreomsorgen finns manga
privata utforare, som lacker

skattebetalarnas pengar till sina aktiedgare.

- Aldreomsorgen ar underfinansierad
och tvingar kommunerna till besparingar.
Enligt SKR, Sveriges Kommuner och
Regioner gors inga nedskdrningar inom
dldreomsorgen. Men enligt en analys fran
Arena Idé lade 96% av kommunerna
sparkrav pa dldreomsorgen for ar 2020.

Riksdagen beslutar om nagra extra
miljarder till kommunerna men det racker
inte langt eftersom de dldre blir fler och
arbetet mer kravande. Jimfort med for 20
ar sedan har dldreomsorgen 20 miljarder
mindre att rora sig med per ar.

Antalet vardplatser pa dldreboenden har
under manga ar successivt minskat. Det har
blivit allt svarare att fa en plats och de som
lyckas med det dr dldre och sjukare dn
tidigare. Manga ar dementa. Vardarbetet
har dérfor blivit mer kravande.

Aven ritten till hemtjdnst och hemsjukvérd
provas nu mer restriktivt dn tidigare.
Brukarna far allt mindre hjalp till dagliga
behov.

Alla dessa brister speglar en instéllning till
gamla médnniskor som visar brist pa
uppskattning, aktning och respekt.



SKYV verkar for

en helhetssyn nar det giller omsorg och
sjukvard for aldre

mer geriatrisk kompetens Aldre har ritt
till sjukvard av samma kvalitet som alla
andra

hojda loner for de anstéllda

Standard ska vara fast anstallning och
utbildning fér underskéterskor som leder
till legitimation

rimligare scheman
inga vinster till privata bolag
SKYV vill

att vardtagare ska mota farre antal
personal inom hemtjénsten

att fler miljarder tillférs
dldreomsorgen

SKYV ir ett feministiskt, pacifistiskt och
partipolitiskt oberoende kvinnoférbund,
som verkar for hallbar utveckling, rattvis
fordelning av varldens resurser och
solidaritet med kvinnor varlden 6ver.

Svenska Kvinnors Vansterforbund

SKV

Kontakt

Du behdvs i kvinnokampen! Sellaruel i ek Leil

Bli dlem! .
avgifes Valfrts - 50-500 kr EN ALDREOMSORG
VARD NAMNET

Plusgiro: 50 50 95-0

Svenska Kvinnors Vansterforbund
Linnégatan 21
413 04 Goteborg

tel:0702829080
skvgoteborg@gmail.com
www.svenskakvinnorsvanterforbund.se
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